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A LA CAMARA DE REPRESENT ANTES DE PUERTO RICO: 

La Comisi6n de Seguridad Publica de la Camara de Representantes de Puerto 
Rico, previo estudio y consideraci6n del P. de la C. 261, no recomienda su aprobaci6n. 

ALCANCE DE LA MEDIDA 

El Proyecto de la Camara 261, tiene como prop6sito derogar la Ley 20-2017, 
conocida como la "Ley del Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico"; 
reestablecer las disposiciones de la Ley 53-1996, segun enmendada, conocida como "Ley 
de la Policia de Puerto Rico; restablecer las disposiciones de la Ley Num. 43 de 21 de junio 
de 1988, segun enmendada, conocida como "Ley del Cuerpo de Bomberos de Puerto 
Rico"; restituir las disposiciones de la Ley 211-1999, segun enmendada, conocida como 
"Ley de la Agenda Estatal para el Manejo de Emergencias y Administraci6n de Desastres 
de Puerto Rico"; restituir las disposiciones de la Ley 539-2004, segun enmendada, 
conocida como "Ley del Cuerpo de Emergencias Medicas del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico"; restablecer las disposiciones de la Ley 144-1994, segun enmendada, 
conocida como "Ley de Llamadas 9-1-1"; restituir las disposiciones del Capitulo III del 
Plan 5-2011, mejor conocido como "Plan de Reorganizaci6n del Departamento de Justicia 
de 2011"; restituir las disposiciones del Plan de Reorganizaci6n 2-1993, segun 
enmendado, conocido como "Cornisi6n de Seguridad y Protecci6n Publica"; disponer 
sobre los fondos federales que pudieron estar en riesgo por la aprobaci6n del 
Departamento de Seguridad Publica mediante la Ley 20-2017; disponer sobre los 
empleados del Departamento de Seguridad Publica; disponer sobre las propiedades y 
equipos del Departamento de Seguridad Publica; establecer las transferencias de poderes 
y responsabilidades del DSP; derogar y disolver la Junta de Evaluaci6n Medica, el Comite 
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Ejecutivo de Seguridad de Puerto Rico y la Oficina de Manejo de Informaci6n de 
Seguridad; y para otros fines. 

La Comisi6n de Seguridad Publica, como parte de la evaluad6n del P. de la C. 261, 
evalu6 los memoriales explicativos provistos por las agendas concernidas a la presente 
Comisi6n. De conformidad con ello, se expresaron las siguientes agendas: el 
Departamento de Justicia, el Departamento de Seguridad Publica (DSP), y la Ofidna de 
Servicios Legislativos (OSL). 

A continuaci6n, presentaremos de forma sintetizada las expresiones de las 
entidades antes mencionadas, sefialando particularmente las recomendadones de estas. 

RESUMEN DE COMENT ARI OS 

Departamento de J usticia: 

El Departamento de Justicia no favoreci6 la aprobaci6n del P. de la C. 261 en su 
forma actual, aunque reconoci6 que la Asamblea Legislativa tiene autoridad 
constitucional para reorganizar agendas y modificar estructuras gubernamentales como 
cuesti6n de politica publica. 

En lo sustantivo, Justida manifesto que la Ley Num. 20-2017 cre6 el Departamento 
de Seguridad Publica (DSP) con el prop6sito de integrar y coordinar los prindpales 
componentes de seguridad publica bajo una estructura centralizada, buscando una 
utilizaci6n mas efidente de los recursos fiscales y humanos, una mejor coordinaci6n 
interagendal, uniformidad en protocolos operacionales y mayor capacidad para acceder 
y administrar fondos federales. A juicio de la agenda, la medida propuesta desmantela 
ese modelo de coordinaci6n integrada y podrfa provocar la duplicaci6n de estructuras 
administrativas, mayores gastos operacionales y una reducci6n en la capaddad de 
respuesta conjunta ante emergencias, desastres naturales y eventos de seguridad 
complejos. 

Asimismo, Justicia sefial6 que la eliminaci6n del DSP podrfa afectar los 
mecanismos de gobernanza, cumplimiento y fiscalizaci6n asociados al manejo de fondos 
federales, exponiendo a las agendas concernidas a posibles incumplimientos, sanciones 
o perdidas de fondos. La agenda entiende que este aspecto requiere un analisis mas 
profundo antes de proceder con una reorganizaci6n de tal magnitud. 

Como recomendad6n principal, el Departamento de Justicia expuso que, si el 
objetivo es devolver autonomfa a los negociados, ello deberfa realizarse mediante 
legislaci6n especifica y modernizada para cada entidad, en lugar de intentar restablecer 
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de manera automatica multiples leyes anteriores. Tambien realiz6 sefialamientos sobre 
problemas de tecnica legislativa, ya que la medida pretende revivir simultaneamente 
diversas leyes y estructuras organizacionales sin armonizar sus disposidones, lo que 
podria generar inconsistencias normativas, conflictos entre estatutos y ambigiledad 
operacional. Ademas, esboz6 que el proyecto carece de un plan de transici6n detallado, 
al no establecer fases, cronograma ni mecanismos escalonados para implantar los 
cambios propuestos. 

En sfntesis, aunque el Departamento reconod6 la facultad constitucional de la 
Asamblea Legislativa para reorganizar la Rama Ejecutiva, este expres6 reservas 
significativas sobre el P. de la C. 261 por entender que podria afectar la coordinaci6n del 
sistema de seguridad ptiblica, generar problemas administrativos y fiscales, y presentar 
deficiencias de tecnica legislativa y de implementad6n, por lo que recomienda una 
evaluaci6n mas rigurosa y una estructura legislativa mas detallada antes de considerar 
su aprobaci6n. 

Departamento de Seguridad Publica (DSP): 

El Departamento de Seguridad Ptiblica no favored6 la aprobad6n del Proyecto de 
la Camara 261. 

Como fundamento principal, sostuvo que la Ley 20-2017 cre6 el DSP con el 
prop6sito de reorganizar, modernizar y fortalecer el sistema de seguridad ptiblica 
mediante la integraci6n de los prindpales componentes de seguridad del Gobierno de 
Puerto Rico bajo una estructura coordinada. Segtin la agenda, este modelo ha permitido 
promover una gesti6n mas eficiente de recursos fiscales y humanos, fortalecer la 
coordinaci6n interagendal y desarrollar una polftica ptiblica uniforme en materia de 
seguridad ptiblica. 

La agenda destac6 que el modelo del DSP fue inspirado, en parte, en la estructura 
del Departamento de Seguridad Nadonal de los Estados Unidos (Department of 
Homeland Security), con el prop6sito de eliminar duplicidad de funciones, mejorar el 
intercambio de informaci6n y fortalecer la capacidad de respuesta ante emergencias y 
eventos de gran escala. En apoyo a su posici6n, el DSP sefial6 diversos logros alcanzados 
desde su creaci6n, incluyendo la integraci6n de areas administrativas compartidas, el 
fortalecimiento de la administraci6n de fondos federales, la obtenci6n y manejo exitoso 
de subvenciones federales multimillonarias, el desarrollo de proyectos de 
interoperabilidad entre agendas de seguridad, la modernizad6n de los procesos de 
compras gubernamentales y la implantaci6n de sistemas tecnol6gicos dirigidos a mejorar 
los tiempos de respuesta ante emergencias. 
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Por otro lado, el DSP resalt6 los resultados obtenidos por la Oficina para Asuntos 
de Seguridad Publica y la Ofidna de Asuntos Federales, sefialando que dichas 
dependencias han mantenido cumplimiento satisfactorio con los requisitos federales, 
auditorias sin sefialamientos y una relaci6n favorable con las agendas federales que 
asignan fondos para programas de seguridad, manejo de emergencias, ciberseguridad y 
preparad6n ante desastres. 

De igual forma, la agenda enfatiz6 que la integraci6n administrativa ha permitido 
adelantar proyectos estrategicos relacionados con comunicaciones interoperables, 
tecnologia, infraestructura critica, cumplimiento con la Reforma de la Policia y programas 
de capacitaci6n para el personal de los distintos negodados. En cuanto a la medida 
propuesta, el DSP expres6 preocupad6n por el posible impacto que tendria la 
eliminaci6n de la estructura integrada sabre la coordinaci6n operacional entre los 
negodados, la administraci6n de fondos federales, la continuidad de proyectos en 
desarrollo y las economias administrativas alcanzadas mediante la consolidaci6n de 
funciones compartidas. 

Asi tambien, el Departamento de Seguridad Publica sefial6 que el proyecto no 
refleja adecuadamente el estado de derecho vigente, toda vez que la Policia de Puerto 
Rico ya fue separada del DSP mediante la Ley 83-2025. Por ello, concluy6 que la medida 
requiere una reevaluaci6n sustancial y se expres6 categ6ricamente en contra de su 
aprobaci6n. 

Oficina de Servicios Legislativos (OSL): 

La Oficina de Servicios Legislativos (OSL) manifesto que coma regla elemental, 
cuando se deroga una ley, esta deja de existir. Ante ello, expusieron que en la 
eventualidad de que fuere derogada la ley derogatoria, ello no tendria el efecto de revivir 
la legislaci6n originalmente derogada. En sustento de tal explicaci6n, citaron los 
siguientes articulos: 

El Articulo 11 de la Ley Num. 55-2020, segun enmendada, conocida coma 
"el C6digo Civil de Puerto Rico de 2020", establece, en lo pertinente, que 
" [p]or la derogaci6n de una ley no recobra vigencia la ley que aquella 
derog6. Claro esta, ello es asi a menos que se apruebe posteriormente una 
nueva ley o parte de la ley derogada. Lo anterior, de acuerdo con lo provisto 
en el Articulo 43 del C6digo Politico de 1902, segun enmendado, que 
manifiesta en su totalidad, que " [n]inguna ley o parte de ley revocada por 
otra ley de la Asamblea Legislativa, queda restablecida en virtud de la 
revocad6n de la ley porque fue abolida a no consignarse expresamente en 
la nueva ley el restabledmiento de la ley revocada. Precisamente eso es lo 
que se pretende lograr mediante la aprobaci6n del P. de la C. 261 . 
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La OSL acompafi6 su memorial con un borrador de entirillado electr6nico 
que contiene las enmiendas que proponen al Proyecto. 

ANALISIS DE LA MEDIDA 

La Comisi6n de Seguridad Publica de la Camara de Representantes realiz6 su 
analisis del Proyecto de la Camara 261 y las ponencias recibidas, y concluye que la 
medida en consideraci6n no debe ser aprobada, ya que la pieza legislativa plantea 
interrogantes sustanciales de caracter operacional, administrativo, juridico y fiscal que 
impiden recomendar favorablemente su aprobaci6n. 

Particularmente, la presente Comisi6n otorg6 gran consideraci6n a las expresiones 
vertidas por el Departamento de Seguridad Publica, agencia principal sobre el tema en 
consideraci6n, ademas de ser el Departamento directamente responsable de la 
implantaci6n de la politica publica de seguridad del Gobierno de Puerto Rico. El DSP 
expuso extensamente que la creaci6n del Departamento mediante la Ley 20-2017, segun 
enmendada, respondi6 a un esfuerzo de reorganizaci6n dirigido a integrar bajo una 
estructura coordinada los principales componentes de seguridad publica de la Isla, con 
el fin de maximizar recursos, eliminar duplicidad de funciones, fortalecer la coordinaci6n 
interagencial y optimizar la administraci6n de fondos estatales y federales. 

Asimismo, la agencia present6 evidencia de multiples iniciativas, proyectos 
estrategicos y mecanismos administrativos desarrollados bajo el modelo actual, 
incluyendo la integraci6n de servicios administrativos compartidos, la administraci6n 
centralizada de fondos federales, proyectos de interoperabilidad tecnol6gica, programas 
de ciberseguridad, iniciativas de preparaci6n ante emergencias y esfuerzos dirigidos al 
cumplimiento de la Reforma de la Policia. Segun surge de la ponencia, la desarticulaci6n 
de dicha estructura podria afectar la continuidad de proyectos en curso, generar 
duplicidad administrativa y comprometer mecanismos de coordinaci6n que actualmente 
sirven de apoyo a los distintos negociados que integran el sistema de seguridad publica. 

Por otro lado, es importante sefialar que la Ley 83-2025 restituy6 la autonomia 
administrativa y fiscal de la Policia de Puerto Rico y orden6 un proceso de transici6n 
escalonado para su separaci6n del Departamento de Seguridad Publica. A juicio de la 
presente Comisi6n, cualquier iniciativa dirigida a reorganizar nuevamente la estructura 
de seguridad publica debe necesariamente armonizarse con dicha legislaci6n y tomar en 
consideraci6n las implicaciones fiscales y administrativas que dicho proceso conllevaria. 

Asi tambien, los sefialamientos formulados por el Departamento de Justicia 
reflejan preocupaciones adicionales relacionadas con la posible duplicaci6n de 
estructuras administrativas, el impacto sobre la coordinaci6n interagencial, el manejo de 
fondos federales y la ausencia de un plan de transici6n detallado que permita implantar 
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adecuadamente los cambios propuestos. Aunque el Departamento reconoci6 la facultad 
constitudonal de la Asamblea Legislativa para reorganizar organismos gubernamentales, 
recomend6 una evaluaci6n mas rigurosa de las implicaciones operacionales y legales 
asodadas a la medida. 

Igualmente, la Comisi6n de Seguridad Publica considera meritorias las 
observaciones realizadas por la Oficina de Servicios Legislativos en torno a la tecnica 
legislativa utilizada para la pieza legislativa. Particularmente, dicha entidad record6 que 
la derogaci6n de una ley derogatoria no tiene el efecto automatico de revivir las 
disposiciones previamente derogadas, conforme dispone el Articulo 11 del C6digo Civil 
de Puerto Rico y el Articulo 43 del C6digo Politico. Lo anterior evidencia la necesidad de 
una revision exhaustiva del articulado para evitar conflictos normativos, vacios legales e 
incertidumbre jurfdica sobre las disposiciones que se pretenden restablecer. 

Por lo antes expuesto, la presente Comisi6n entiende que la medida, segun 
redactada, presenta deficiencias sustanciales relacionadas con su implementaci6n, 
armonizaci6n con legislaci6n vigente, estructura jurf dica, el Plan de Gobierno actual y 
posibles efectos sobre la operaci6n integrada del sistema de seguridad publica. Ante la 
ausencia de un plan detallado de transid6n y considerando las reservas expresadas por 
las agendas concernidas, la Comisi6n de Seguridad Publica concluye que no existen 
elementos suficientes para recomendar favorablemente la aprobaci6n del Proyecto de la 
Camara 261 en su forma actual. 

DETERMINACION DE IMPACTO ECONOMICO 

Conforme al analisis realizado, la Comisi6n de Seguridad Publica concluye que el 
Proyecto de la Camara 261 podrfa conllevar un impacto econ6mico significativo para el 
Gobierno de Puerto Rico, toda vez que la medida propone desarticular la estructura 
administrativa integrada del Departamento de Seguridad Publica y restablecer multiples 
entidades gubernamentales con autonomfa operacional y administrativa. Conforme a las 
expresiones vertidas por las agendas consultadas, particularmente el Departamento de 
Seguridad Publica, la implementad6n de la medida podrfa requerir la creaci6n o 
duplicaci6n de estructuras administrativas, sistemas operadonales y recursos de apoyo 
actualmente centralizados, con posibles repercusiones fiscales que no han sido 
cuantificadas adecuadamente mediante un analisis econ6mico o presupuestario formal. 
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CONCLUSION 

Contando con el beneficio de los memoriales antes citados, la presente Comisi6n 
evalu6 el Proyecto de la Camara 261 y considera que no debe ser aprobado en su forma 
actual. 

Conforme al analisis realizado, la Comisi6n de Seguridad Publica concluye que el 
Proyecto de la Camara 261 presenta serias preocupaciones juridicas, administrativas y 
operacionales. En particular, la medida propone desmantelar la estructura integrada del 
Departamento de Seguridad Publica sin establecer un plan de transici6n detallado, 
mientras que varias de sus disposiciones no armonizan adecuadamente con el estado de 
derecho vigente, incluyendo la reciente aprobaci6n de la Ley 83-2025 que separ6 a la 
Policia de Puerto Rico del DSP. Asimismo, la Comisi6n reconoce los sefialamientos 
tecnicos formulados por la Oficina de Servicios Legislativos respecto a la complejidad de 
derogar y restablecer multiples estatutos previamente derogados, asi como las 
preocupaciones expresadas por el Departamento de Seguridad Publica sobre el posible 
impacto en la coordinaci6n· interagencial, la administraci6n de fondos federales y la 
continuidad de proyectos estrategicos de seguridad publica. 

Por los fundamentos antes expuestos, la Comisi6n de Seguridad Publica de la 
Camara de Representantes, luego del estudio y consideraci6n correspondiente, somete a 
este Homoso Cuerpo Legislativo su Informe Negativo, y recomienda no aprobar el 
Proyecto de la Camara 261. 

on. elix Pacheco Burgos 
Presidente 
Comisi6n de Seguridad Publica 
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Referido a la Comisi6n de Seguridad Publica 

LEY 

Para derogar la Ley 20-2017, conocida como la "Ley del Departamento de Seguridad 
Publica de Puerto Rico"; reestablecer las disposiciones de la Ley 53-1996, segun 
enmendada, conocida como "Ley de la Polida de Puerto Rico; restablecer las 
disposiciones de la Ley Num. 43 de 21 de junio de 1988, segun enmendada, conocida 
como "Ley del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico"; restituir las disposiciones de 
la Ley 211-1999, segun enmendada, conocida como "Ley de la Agenda Estatal para 
el Manejo de Emergencias y Administraci6n de Desastres de Puerto Rico"; restituir 
las disposiciones de la Ley 539-2004, segun enmendada, conocida como "Ley del 
Cuerpo de Emergencias Medic as del Estado Libre Asociado de Puerto Rico"; 
restablecer las disposiciones de la Ley 144-1994, segun enmendada, conocida como 
"Ley de Llamadas 9-1-1"; restituir las disposiciones del Capf tulo III del Plan 5-2011, 
mejor conocido como "Plan de Reorganizaci6n del Departamento de Justicia de 
2011"; restituir las disposiciones del Plan de Reorganizaci6n 2-1993, segun 
enmendado, conocido como "Comisi6n de Seguridad y Protecci6n Publica"; 
disponer sobre los fondos federales que pudieron estar en riesgo por la aprobaci6n 
del Departamento de Seguridad Publica mediante la Ley 20-2017; disponer sobre 
los empleados del Departamento de Seguridad Publica; disponer sobre las 
propiedades y equipos del Departamento de Seguridad Publica; establecer las 
transferencias de poderes y responsabilidades del DSP; derogar y disolver la Junta 
de Evaluaci6n Medica, el Comite Ejecutivo de Seguridad de Puerto Rico y la Oficina 
de Manejo de Informaci6n de Seguridad; y para otros fines. 
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EXPOSICION DE MOTIVOS 

El bienestar de la ciudadania es el fin supremo del estado. Por ello, la seguridad 
publica es la mas alta prioridad del pais, pues incide sobre la calidad de vida y sobre la 
salud mental de los ciudadanos. Uno de los asuntos mas apremiantes en la agenda de 
Pais es hacer los cambios necesarios para que el andamiaje de seguridad del gobierno de 
Puerto Rico tenga todas las herramientas que necesita para mejorar sus resultados y 
adelantar el bienestar de la ciudadania y la sana convivencia. 

Ese andamiaje de seguridad esta formado bajo los para.metros de la Ley 20-2017, 
segun enmendada. Con esta ley se pretendi6 crear un sistema integrado por todos los 
componentes que administran la seguridad publica en Puerto Rico, restructurando y 
colocando bajo una sombrilla siete negociados: la Policia de Puerto Rico, el Cuerpo de 
Bomberos, el Cuerpo de Emergencias Medicas, la Agenda Estatal Para el Manejo de 
Emergencias y Administraci6n de Desastres, el Sistema de Emergencia 9-1-1, el Instituto 
de Ciencias Forenses, y el Negociado de Investigaciones Especiales (NIE). Estos 
negociados a su vez compartirian personal y gastos administrativos. 

La restructuraci6n de las agendas de seguridad bajo el Departamento de Seguridad 
Publica fue un modelo enfocado en posibles ahorros administrativos. Sin embargo, esto 
no atendi6 los efectos de las cadenas de mando y la agilidad de la toma de decisiones de 
los negociados. La ley delega la administraci6n y supervision inmediata de los 
Negociados a la figura del Secretario de Seguridad Publica, quien le responde al 
gobernador coma autoridad suprema. Los conflictos de ejecuci6n creados por el DSP, las 
carencias presupuestarias de los negociados por la absorci6n de sus presupuestos de 
parte de la agenda sombrilla, asi coma la enorme burocracia creada, han afectado los 
negociados agrupados yen especial a la Policia de Puerto Rico, al subordinar la toma de 
decisiones del Comisionado. 

A siete afios de la aprobaci6n de dicha legislaci6n se ha comprobado la inefectividad 
de incluir bajo un solo departamento estas distintas agendas. El Instituto de Ciencias 
Forenses result6 ser la mejor muestra de la injustificada presencia del Departamento de 
Seguridad Publica coma sombrilla creada para aglutinar todas las agendas de seguridad, 
lo cual ha demostrado ser un elemento burocratico que no afiade ni servicios ni calidad a 
la gesti6n publica. Desde su salida del Departamento de Seguridad Publica, los servicios 
que brinda el Instituto son de mejor calidad, pues logra la adquisici6n de equipo 
especializado con mayor rapidez y eficiencia y le permite reclutar el personal 
especializado con escalas salariales apropiadas para los puestos de caracteristicas 
especiales. Utilizando el modelo de la separaci6n del Instituto de Ciencias Forenses, 
lograremos la total autonomia y mayor eficiencia para la Policia de Puerto Rico y para los 
demas negociados. Con este cambio de politica publica, sera mas agil la atenci6n de las 
necesidades de todos los negociados para fortalecer sus funciones y mejorar sus 

condiciones laborales. 
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Ciertamente resulta imperativo devolver la autonomia inmediata a la Policia de 
Puerto Rico, el Cuerpo de Bomberos, el Cuerpo de Emergencias Medicas, la Agencia 
Estatal Para el Manejo de Emergencias y Administraci6n de Desastres, el Sistema de 
Emergencia 9-1-1, el Instituto de Ciencias Forenses, y el Negociado de lnvestigaciones 
Especiales (NIE), fortalecer los recursos de cada una de ellas, brindarles a los empleados 
mejores condiciones laborales y recuperar la motivaci6n perdida por causa de decisiones 
gerenciales erradas. Ninguna restructuraci6n de las agencias publicas sera eficaz para 
cumplir sus objetivos de servicio al pueblo si tan solo se enfoca en la busqueda de 
economias y consolidaci6n administrativa y relega o deja en el olvido atender las 
necesidades del recurso primordial que son los servidores publicos. Enmarcados en esta 
vision de politica publica, tras el restablecimiento de la autonomfa de las agencias del 
componente de seguridad, ocuparemos con la mayor rapidez el esfuerzo preciso para 
fortalecer los recursos, la capacitaci6n de personal, entre otras necesidades de los 
empleados. 

En consecuencia, esta Asamblea Legislativa estima necesaria la derogaci6n de la Ley 
20-2017, reestablecer las disposiciones de la Ley 53-1996, segun enmendada, conocida 
como "Ley de la Policia de Puerto Rico", la Ley Num. 43 de 21 de junio de 1988, segun 
enmendada, conocida como "Ley del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico", la Ley211-
1999, segun enmendada, conocida como "Ley de la Agencia Estatal para el Manejo de 
Emergencias y Administraci6n de Desastres de Puerto Rico", la Ley 539-2004, segun 
enmendada, conocida como "Ley del Cuerpo de Emergencias Medicas del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico", la Ley 144-1994, segun enmendada, conocida como "Ley de 
Llamadas 9-1-1", del Capitulo III del Plan 5-2011, mejor conocido como "Plan de 
Reorganizaci6n del Departamento de Justicia de 2011" y del Plan de Reorganizaci6n 2-
1993, segun enmendado, conocido como "Comisi6n de Seguridad y Protecci6n Publica". 

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

1 Articulo 1.-Se deroga la Ley 20-2017, conocida como la "Ley del Departamento de 

2 Seguridad Publica de Puerto Rico" . 

3 Articulo 2.-Se disuelven y eliminan las responsabilidades establecidas en la Ley 20-

4 2017, delegadas a la Junta de Evaluaci6n Medica, el Comite Ejecutivo de Seguridad de 

5 Puerto Rico y la Oficina de Manejo de Informaci6n de Seguridad. 

6 Articulo 3.-Se reestablece en pleno efecto y vigor las disposiciones de la Ley 53-1996, 

7 segun enmendada, conocida como "Ley de la Policia de Puerto Rico" . 
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1 Articulo 4.-Se reestablecen en pleno vigor y efecto las disposiciones de la Ley Num. 

2 43 de 21 de junio de 1988, segun enmendada, conocida como "Ley del Cuerpo de 

3 Bomberos de Puerto Rico". 

4 Articulo 5.-Se reestablecen en pleno vigor y efecto las disposiciones de la Ley 211-

5 1999, segun enmendada, conocida como "Ley de la Agenda Estatal para el Manejo de 

6 Emergencias y Administraci6n de Desastres de Puerto Rico". 

7 Articulo 6.-Se reestablecen en pleno vigor y efecto las disposiciones de la Ley 539-

8 2004, segun enmendada, conocida como "Ley del Cuerpo de Emergencias Medicas del 

9 Estado Libre Asociado de Puerto Rico" . 

10 Articulo 7.-Se reestablecen en pleno vigor y efecto las disposiciones de la Ley 144-

11 1994, segun enmendada, conocida como "Ley de Llamadas 9-1-1" . 

12 Articulo 8.-Se reestablecen en pleno vigor y efecto las disposiciones del Capitulo III 

13 del Plan 5-2011, mejor conocido como "Plan de Reorganizaci6n del Departamento de 

14 J usticia de 2011". 

15 Articulo 9.-Se reestablecen en pleno vigor y efecto las disposiciones del Plan de 

16 Reorganizaci6n 2-1993, segun enmendado, conocido como "Comisi6n de Seguridad y 

17 Protecci6n Publica". 

18 Articulo 10.-Transferencia de empleados 

19 T odo el personal del DSP que antes pertenecia o era parte en cualesquiera de las 

20 clasificaciones de personal de servicio publico, de alguna de las entidades cuyas 

21 disposiciones legales son restituidas mediante esta Ley pasara a formar parte de las 

22 mismas. Todo aquel personal del DSP cuyo empleo estaba relacionado directamente a 
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1 esta nueva entidad y no tenfa relad6n de empleo previa con las entidades que fueron 

2 convertidas en negodado en virtud de la Ley 20-2017, seran relocalizadas en dichas 

3 dependendas segun las necesidades del servido. El personal sera asignado de 

4 conformidad con las leyes, reglamentos y normas administrativas aplicables. Toda 

5 transacci6n de personal debe cumplir con las disposiciones de la Ley 8-2017. 

6 Los empleados transferidos conservaran todo derecho adquirido conforme a las 

7 leyes, normas y reglamentos aplicables, asf como los privilegios, obligaciones y estatus 

8 respecto a cualquier sistema existente de pension, retiro o fondo de ahorro y prestamo 

9 establecidos mediante legislad6n, a los cuales estuvieran acogidos previo a la aprobaci6n 

10 de esta Ley. 

11 Artfculo 11.-Transferencia de equipo y propiedad 

12 A partir de la vigencia de esta Ley, todos los bienes muebles e inmuebles, 

13 documentos, expedientes, materiales, equipo, asi como los fondos asignados al DSP, 

14 seran devueltos a las entidades reestableddas mediante esta Ley, segun la distribuci6n 

15 presupuestaria establecida para los extintos negociados. Todos los fondos federales que 

16 fueron gestionados antes de la vigencia de la Ley 20-2017, seran asignados de manera 

17 contable a las agendas y entidades que corresponda, asi como los fondos solicitados y 

18 aprobados para cada uno de los negociados a traves del DSP. 

19 Artfculo 12.-Transferencia de poderes 

20 A la fecha de aprobaci6n de esta Ley, los poderes del DSP quedan extintos y sus 

21 responsabilidades, deberes y obligadones seran devueltas a las agendas y entidades que 
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1 habian sido convertidas en negociados. Se establece que dicha conversion en negociado 

2 era en letra, ya que sus responsabilidades, personal, bienes y otros permaneci6 inalterado. 

3 Articulo 13.-Si cualquier parte de esta Ley fuese declarada nula o inconstitucional 

4 por un tribunal de jurisdicci6n y competencia, este fallo no afectara ni invalidara el resto 

5 de la Ley y su efecto quedara limitado al aspecto objeto de dicho dictamen judicial. 

6 Articulo 14.-Esta Ley entrara en vigor noventa (90) dias despues de su aprobaci6n, 

7 de modo que, durante el periodo de tiempo entre la aprobaci6n de esta Ley y su fecha de 

8 vigencia, pueda realizarse un proceso de transici6n adecuado. 


