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MEDIDA TITULO COMISION QUE
LEGISLATIVA INFORMA
P.dela C. 897 Para afiadir un nuevo inciso (4) al Seguridad Publica

(Por el sefior Torres Articulo 5 y enmendar el Articulo 7 de la
Cruz) Ley 187-2016, conocida como “Ley de (Con enmiendas en
Alerta Mayra Elias contra el Hit & Run”; el Texto y en el
Por Peticién de asi como enmendar el inciso (I) del Titulo del Entirillado
Angedimarlis Nieves Articulo 5 de la Ley 83-2025, conocida Electrénico)
Marcano como “Ley de la Policfa de Puerto Rico”,
a los fines de optimizar y uniformar el
contenido de dicho plan e incluir
disposiciones especificas de
cumplimiento para activacién de la = >
alerta, uso de tecnologia en estos -
procesos e integracién de agencias, S w
departamentos, municipios, entidades N =
comunitarias, profesionales y la A A! T iy
academia en el Comité Coordinador de /z/ [ it
esta alerta; y para otros fines A |
relacionados. &
P.dela C. 999 Para enmendar los incisos (e), (f), (n)(2), Salud
(Por la sefiora Pérez (p) v (q) del Articulo 4; enmendar la (Con enmiendas en
Ramirez) primera linea, los incisos (d) y (j), y el el Texto del
dltimo pérrafo del Articulo 6; enmendar Entirillado
el Articulo 9; enmendar el titulo e inciso Electrénico)

(9), derogar el inciso (11) y reenumerar Segundo Informe



MEDIDA
LEGISLATIVA

P. del S. 692
(Por el sefior
Gonzalez Lopez y
otros)

TiTULO

el inciso (12) como inciso (11) del
Articulo 12; enmendar el titulo e incisos
(®) y (9), derogar el inciso (11) y
reenumerar los actuales incisos (12) y
(13), respectivamente, como incisos (11)
y (12) del Articulo 13; enmendar el inciso
(e), derogar el inciso (f), y enmendar y
redesignar los actuales incisos (g), (h),
@, G), (), (), (m), respectivamente,
como incisos (f), (g), (h), (i), ), K) y (), y
el ultimo parrafo del Articulo 17; y
afladir un Articulo 19A a la Ley Nam.
310-2002, segtin enmendada, a los fines
de armonizar los requisitos de
licenciamiento y aprobacion de revélida
para los Técnicos de Emergencias
Médicas  (TEM-Basico 'y  TEM-
Paramédico) con los  estdndares
nacionales, eliminar requisitos
innecesarios que limitan el acceso a la
profesién, crear parches distintivos
oficiales para los Técnicos de
Emergencias Médicas; y para otros fines
relacionados.

Para enmendar el inciso (g) del Articulo
3 de la Ley 156-2006, segin enmendada,
conocida como “Ley de
Acompafiamiento durante el Trabajo de
Parto, Nacimiento y Post-parto”, a los
fines de extender el derecho de
acompafiamiento a toda evaluacién en
sala de emergencias relacionada al
embarazo, independientemente de si ha
comenzado el proceso de parto; ordenar
al Departamento de Salud a establecer
un Protocolo uniforme; y para otros
fines relacionados.

COMISION QUE
INFORMA

Salud

(Con enmiendas en
el Texto del
Entirillado
Electrénico)



MEDIDA
LEGISLATIVA

P. del S. 707
(Por el sefior Dalmau
Santiago)

P. del S. 997
(Por el sefior Rivera
Schatz y Otros)

R.C.delaC.336
(Por el sefior Colén
Rodriguez)

TiTULO

Para enmendar los Articulos 40, 58, 59,
60, 105, 106, y 209 de la Ley 210-2015,
segin enmendada, conocida como “Ley
del Registro de la  Propiedad
Inmobiliaria del Estado Libre Asociado”,
a los fines de realizar varias enmiendas
para  armonizar el estatuto al
ordenamiento juridico vigente; y para
otros fines relacionados.

Para enmendar el Articulo 1, enmendar
el inciso (c) del Articulo 3; y enmendar
los incisos (a), (b) y (d) del Articulo 8 de
la Ley 163-2024, conocida como “Ley
para la  Proteccién,  Seguridad,
Integracién, Bienestar y Desarrollo
Integral de las Personas con los
Trastornos del Espectro Autista”, a los
fines de uniformar la terminologfa de la
Ley, atemperar las definiciones al
Manual Diagnéstico y Estadistico de los
Trastornos Mentales (DSM-5), reforzar la
composicion interdisciplinaria de los
equipos de servicios en los Centros de
Autismo, y clarificar las competencias
entre el Coordinador Interinstitucional
de Servicios y el Comité
Interinstitucional de Servicios; y para
otros fines relacionados.

Para designar con el nombre de Rafael E.
Santiago Ocasio, el cuartel del
Negociado de la Policfa del Precinto de
Mameyes, ubicado en el Municipio de
Utuado.

COMISION QUE
INFORMA

De lo Juridico

(Con enmiendas en
el Textoy en el
Titulo del Entirillado
Electrénico)

Salud

(Con enmiendas en
el Texto y enel
Titulo del Entirillado

Electrénico)

De la Regién Central

(Con enmiendas en
el Texto y enel
Titulo del Entirillado
Electroénico)



MEDIDA
LEGISLATIVA

R. dela C. 557
(Por la sefiora
Gonzélez Aguayo)

R.delaC. 564
(Por la sefiora Medina
Calderoén)

TiTULO

Para ordenar a la Comisién de la Regién
Norte de la Camara de Representantes, a
realizar una investigacién sobre los
proyectos, evaluaciones y acciones
gjecutadas, en curso o planificadas por la
Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados, dirigidas a atender la
problemética relacionada con el servicio
de agua potable en  diversas
comunidades del Municipio de Dorado,
incluyendo el Sector Santa Rosa del
Barrio Maguayo, areas del Barrio
Espinosa y sectores de la comunidad Los
Puertos; examinar las causas de la
persistencia de interrupciones, baja
presién e intermitencia que contintian
afectando a los residentes; requerir
informacién  sobre el nimero
aproximado de salideros reportados y
atendidos en dichas 4reas; y para otros
fines relacionados.

Para ordenar a la Comisién de la Regién
Este de la Cdmara de Representantes de
Puerto Rico, realizar una investigacién
exhaustiva sobre el origen 'y
responsabilidad del desbordamiento de
aguas usadas en las comunidades del
Distrito Representativo Num. 37 que
compone los municipios de Loiza,
Canévanas y Rio Grande, que impacta la
salud y calidad de vida de sus
residentes; 'y para otros fines
relacionados.

COMISION QUE
INFORMA

Asuntos Internos

(Con enmiendas en
el Textoy enel
Titulo del Entirillado
Electrénico)

Asuntos Internos



MEDIDA
LEGISLATIVA

R. dela C. 605
(Por el sefior Ocasio
Ramos)

R.delaC. 674
(Por el sefior Ocasio
Ramos)

R.delaC. 706
(Por los sefiores
Méndez Nifiez y
Ocasio Ramos)

Por Peticion de
AARP Puerto Rico

R.delaC.734
(Por los sefiores Pérez
Cordero y Robles
Rivera)

TiTULO

Para enmendar la Seccién 4 de la R. de la
C. 193, a los fines de extender el término
de tiempo de la Comisién de Adultos
Mayores y Bienestar Social de la Cdmara
de Representantes de Puerto Rico, para
rendir su informe final; y para otros
fines relacionados.

Para enmendar la Seccién 3 de la R. de la
C. 201, a los fines de extender el término
de tiempo de la Comisién de Adultos
Mayores y Bienestar Social de la Camara
de Representantes de Puerto Rico, para
rendir su informe final; y para otros
fines relacionados.

Para ordenar a la Comisién de Adultos
Mayores y Bienestar Social de la Camara
de Representantes de Puerto Rico,
realizar una investigacién sobre la
poblacién de adultos mayores en su
faceta laboral y empresarial, enfocando
en la transformacién y diversidad
generacional en la fuerza laboral en
Puerto Rico a través de un enfoque
multifacético desde las diversas
perspectivas de los sectores
gubernamental, laboral y empresarial; y
para otros fines relacionados.

Para enmendar la Seccién 3 de la R. de la
C. 424, aprobada el 14 de octubre de
2025, a los fines de extender hasta el
final de la Vigésima Asamblea
Legislativa, el término otorgado a las
comisiones de Asuntos del Consumidor;
y de Banca, Seguros y Comercio de la
Céamara de Representantes de Puerto
Rico, para rendir sus informes con
respecto a la medida.

COMISION QUE
INFORMA

Asuntos Internos

(Con enmiendas en
el Texto y en el
Titulo del Entirillado
Electrénico)

Asuntos Internos

(Con enmiendas en
el Textoy enel
Titulo del Entirillado
Electrénico)

Asuntos Internos
(Con enmiendas en
el Texto del

Entirillado
Electrénico)

Asuntos Internos
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' AARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO

omision de Seguridad Puablica de la Camara de Representantes, previo estudio
y consideracién del P. de la C. 897, recomienda su aprobacién, con las enmiendas
introducidas al entirillado electrénico que acompafia este informe.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. de la C. 897 propone afiadir un nuevo inciso (4) al Articulo 5 y enmendar el
Articulo 7 de la Ley 187-2016, conocida como “Ley de Alerta Mayra Elias contra el Hit &
Run”; asf como enmendar el inciso (I) del Articulo 5 de la Ley 83-2025, segtin enmendada,
conocida como “Ley de la Policia de Puerto Rico”, a los fines de optimizar y uniformar el
contenido de dicho plan e incluir disposiciones especificas de cumplimiento para
activacién de la alerta, uso de tecnologia en estos procesos e integracion de agencias,
departamentos, municipios, entidades comunitarias, profesionales y la academia en el
Comité Coordinador de esta alerta; y para otros fines relacionados.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Para evaluar con rigor técnico el impacto de la medida, esta Comisién solicito y
analiz6 minuciosamente las posturas de las principales agencias gubernamentales y
sectores civiles interesados:

Policia de Puerto Rico (PPR):

La Policia de Puerto Rico, por conducto del Superintendente Joseph Gonzélez,
expres6 un aval condicionado a la medida y detallé minuciosamente su andamiaje
tecnolégico y operativo, destacando el rol del Negociado de Patrullas de Carreteras y del
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Negociado de Tecnologia y Comunicaciones, los cuales operan bajo reglamentaciones
internas especificas como las Ordenes Generales 109, 642 y 100-123. Dicha estructura
operacional y reglamentaria les permite atender los casos de choque y fuga,
particularmente a través del Negociado de Patrulla de Carreteras y del Negociado de
Tecnologia y Comunicaciones. Segtun se explica, este tltimo desempefia un papel esencial
al administrar la infraestructura tecnolégica y de comunicaciones necesaria para
garantizar la interoperabilidad entre las distintas unidades policiacas, las agencias
gubernamentales y otras entidades participantes, asi como para difundir la alerta de
manera inmediata mediante radio, television, telefonia celular y otros medios. Ademas,
tiene la responsabilidad de proteger la integridad y confidencialidad de la informacién
utilizada en estos procesos.

La Policia coincide con la intencién de la medida de incorporar tecnologias como
los sistemas de lectura automatica de tablillas (License Plate Readers), sefialando que
estas herramientas permiten identificar vehiculos sospechosos mediante la captura de
tablillas completas o parciales, registrar la fecha, hora y ubicacién de cada avistamiento e
integrar esa informacién con bases de datos de vehiculos robados, alertas activas y
6rdenes de arresto. Asimismo, sostiene que el uso de estas tecnologias puede agilizar
significativamente las investigaciones y aumentar las probabilidades de identificar a los
responsables de accidentes de choque y fuga.

Finalmente, el Superintendente solicité formalmente que se elimine la imposicion
del plazo estricto de treinta (30) minutos para activar la alerta, argumentando que el inicio
de ese término depende de un hecho fuera del control institucional, como lo es el
momento exacto del impacto. En su lugar, la uniformada garantizé que su activacion
continuara siendo inmediata una vez los agentes advienen en conocimiento del evento
criminal. Asimismo, la corporacion validé el uso de lectores automaticos de tablillas
como una herramienta de rastreo criminal en tiempo real de alta efectividad.

Departamento de Seguridad Pablica (DSP):

El Departamento de Seguridad Publica, por conducto del Secretario, Arthur
Garffer, endoso el proyecto de ley y sugiri6 enmiendas técnicas especificas dirigidas a
perfeccionar el lenguaje del texto decretativo. En particular, el DSP recomend¢ de forma
enérgica eliminar la frase latitudinaria "entre otros" en las secciones relativas al uso de
tecnologias avanzadas y alianzas intergubernamentales, sosteniendo que un asunto tan
estratégico y delicado como el manejo de datos de sistemas de lectura de matriculas
requiere precision estricta y sin margenes de ambigiiedad. Adicionalmente, la agencia
repasé las aportaciones de sus componentes adscritos, incluyendo la canalizacion
integrada de llamadas a través del sistema de emergencias y las respuestas médicas
prehospitalarias, concluyendo que el peso principal de la administracién de la Alerta
Mayra Elias recae propiamente bajo la jurisdiccion de la Policia de Puerto Rico.
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El proceso técnico para la activacién de la alerta se rige por un estricto protocolo
que inicia cuando el miembro de la Policia de Puerto Rico que responde primero a la
escena notifica inmediatamente al agente investigador de la Division de Homicidios a
través del Centro de Mando. Posteriormente, el investigador de Homicidios o de la
Division de Robo a Bancos comunica el evento a la Secciéon de Alertas, la cual se encuentra
ubicada en el Centro de Operaciones de Procesamiento de Ordenes de Proteccion. Esta
Seccion de Alertas asume la responsabilidad de fiscalizar que se cumpla rigurosamente
con los criterios de activacion del plan, evaluacion en la cual pueden integrarse otras
unidades especializadas de la Superintendencia Auxiliar en Investigaciones Criminales.
Si se determina que el caso amerita la alerta, se procede con la notificacién al director de
la Oficina de Prensa a nivel central para iniciar la divulgacion oficial y masiva.

En detalle, explican que la ejecucion de la alerta trasciende las fronteras de la
Policfa de Puerto Rico y exige la intervenciéon integrada de multiples componentes
tecnologicos e institucionales del Estado. En primera instancia, el Negociado de Sistemas
de Emergencias 9-1-1 interviene administrando y canalizando las llamadas ciudadanas
iniciales hacia los negociados correspondientes, mientras que el Negociado del Cuerpo
de Emergencias Médicas provee el cuidado prehospitalario indispensable en el lugar de
los hechos. Una vez que la Seccién de Alertas emite la aprobacién, se distribuye el
formulario oficial a través del Sistema de Emergencias de la NOAA para coordinar la
diseminacién masiva. Simultdneamente, el personal enlace del Negociado de Manejo de
Emergencias y Administracion de Desastres asume un rol crucial al ejecutar la activacion
obligatoria de la alerta mediante el sistema de Alertas Inalambricas de Emergencia. Por
otra parte, el Departamento de Transportacion y Obras Publicas interviene de forma
directa publicando toda la informacién pertinente del suceso mediante el uso de carteles
electronicos y tableros de anuncios digitales en las vias puablicas de nuestra Isla.

Departamento de Transportacién y Obras Pablicas (DTOP):

El DTOP ofreci6 su total respaldo a la pieza legislativa por entender que la medida
resulta plenamente consona con la politica pablica del gobierno orientada a salvaguardar
vidas y fortalecer la seguridad vial de los transetintes. La agencia evalué el proyecto a
través de su Directoria de Servicios al Conductor y concluyé que los objetivos propuestos
se encuentran dentro del marco de sus facultades delegadas, por lo que no presento
reparos en integrarse al Comité Coordinador. No obstante, respecto a las disposiciones
que enmiendan la ley habilitadora de la uniformada, la optaron por reservar su opinion
y otorgar absoluta deferencia a los comentarios técnicos del liderato policial.

IMPACTO FISCAL

En cumplimiento con las normas de responsabilidad fiscal aplicables, esta
Comision de Seguridad Publica establece que la aprobacion del P. de la C. 897 no impone
la asignacion de fondos publicos adicionales no presupuestados, ni altera de forma
negativa los ingresos del erario del Gobierno de Puerto Rico. Las agencias concernidas al
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proceso de activacion de una Alerta Mayra Elias cumplen actualmente con dichas
medidas de seguridad, por lo cual el Proyecto ante nuestra consideracién solo impone
plazos directivos para su implementacion y refuerza la colaboracion interagencial.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Esta Comision de Seguridad Pablica concluye que el Proyecto de la Camara 897
es necesario para fortalecer las herramientas que tiene el Estado para esclarecer
accidentes de choque y posterior fuga o lo que comanmente conocemos como "hit & run".
Lo cierto es que la problematica de los conductores que abandonan las escenas de
choques graves ha tomado dimensiones criticas durante el pasado afio 2025 y el presente
afio 2026, lo que convierte esta reforma en una urgencia de caracter impostergable.

Esta legislacion optimiza los recursos interagenciales de nuestra Isla sin provocar
duplicidad de funciones, armoniza de forma perfecta los estatutos vigentes de la
uniformada y dota al pueblo de una politica ptblica robusta y responsiva a las demandas
de seguridad publica; lo que permitird estructurar una respuesta social integral frente a
un delito que destruye familias e impide el pronto esclarecimiento de los eventos. Al
integrar formalmente herramientas cientificas y de innovacién tecnolégica como los
lectores automaticos de tablillas y los sistemas de reconocimiento facial, el Estado
adquiere la capacidad de cercar de forma inmediata a los infractores, reduciendo el
espacio para la impunidad y acelerando drasticamente el proceso de recopilacién pericial
de evidencia criminal en las carreteras de Puerto Rico.

Es preciso sefialar que si bien no se elimino el plazo maximo de treinta (30) minutos
para la activacion de la alerta, como parte del Entirillado Electronico se insert6 lenguaje
preciso para que dicho término no se limitara a la ocurrencia del accidente, sino que
incluya la convalidacién de los criterios de informacién disponibles en la Policia de
Puerto Rico. Asi las cosas, no se dio paso a un término ambiguo de inmediatez, sino que
se mantiene el término directivo cierto propuesto en la medida.

Por los fundamentos antes expuestos, la Comision de Seguridad Publica de la
Camara de Representantes, luego del estudio y consideracion correspondientes, tiene a
bien someter a este Cuerpo Legislativo su Informe Positivo, recomendando la aprobacion
del Proyecto de la Camara 897, con las enmiendas incluidas en el entirillado electrénico
que acompafia este Informe.

Rocnohitneamonta ecnmotidn

4 1TDIUTLLILC

Comision de Seguridad Publica



ENTIRILLADO ELECTRONICO

GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 2da. Sesién
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
P. de l1a C. 897

7 DE OCTUBRE DE 2025

Presentado por el representante Torres Cruz
Por Peticion de Angedimarlis Nieves Marcano

Referido a la Comisién de Seguridad Publica
LEY

Para afiadir un nuevo inciso (4) al Articulo 5 y enmendar el Articulo 7 de la Ley 187-
2016, conocida como “Ley de Alerta Mayra Elias contra el Hit & Run”; asi
como enmendar el inciso (1) del Articulo 5 de la Ley 83-2025, segun enmendada,
conocida como “Ley de la Policia de Puerto Rico”, a los fines de optimizar y
uniformar el contenido de dicho plan e incluir disposiciones especificas de
cumplimiento para activacion de la alerta, uso de tecnologia en estos procesos
e integracion de agencias, departamentos, municipios, entidades
comunitarias, profesionales y la academia en el Comité Coordinador de esta
alerta; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Es importante reconocer, que uno de los aspectos medulares de la seguridad
publica en Puerto Rico es garantizar el libre transito, orden y la debida proteccion a
la ciudadania en las vias publicas del-pais de nuestra Isla. Asi, estos esfuerzos
incluyen la integracion de diversos componentes en la ejecucion del marco legal
vigente y las disposiciones aplicables a estos altos fines.

Especificamente, a través de la “Ley de Vehiculos y Transito de Puerto Rico”,
Ley 22-2000, segun enmendada, se organizan, disponen y adoptan las normas de
transito, los requisitos a los vehiculos de motor autorizados para discurrir por las
vias publicas, asi como las penalidades relacionadas a las violaciones de Ley. Un



marco legal, que ha sido enmendado en multiples ocasiones para que sea responsivo
a las necesidades y cambios que experimentamos como sociedad.

En este contexto, la Exposiciéon de Motivos de dicha Ley 22-2000, supra, en su
parte pertinente expresa:

“En el esfuerzo constante por dotar a la sociedad puertorriqueria contempordnea de
una legislacion dindmica y funcional en los dmbitos esenciales de la vida diaria, esta
Asamblea Legislativa aprueba la presente "Ley de Vehiculos y Trinsito de Puerto
Rico" y deroga la anterior Ley Num. 141, supra. Con este nuevo estatuto, se establece
una reglamentacion ordenada y eficiente en materia de vehiculos y trdnsito,
respondiendo asi a las necesidades del pueblo, simplificando sus gestiones
gubernamentales en esta importante drea y minimizando la necesidad de intervencion
de la autoridad piiblica en la mayoria de las dreas, pero fortaleciendo las sanciones en
cuanto a aquellas violaciones de ley que presentan grave riesgo a la seguridad puiblica.
De esta forma se facilita la vida diaria en este aspecto fundamental y se fortalece la
seguridad publica, al tiempo que se mejora la calidad de vida...”

Teniendo presente estos principios, se han aprobado leyes especiales
complementarias para atender asuntos de transito e insertar mecanismos necesarios,
conforme a las necesidades de atemperar esta politica publica y hacerla mas efectiva.
Una de estas medidas es la “Ley de Alerta Mayra Elias contra el Hit & Run”, Ley
187-2016, que tiene como fin principal el establecer un sistema de alerta que permita
lograr la cooperacion de la ciudadania para ubicar y poder encausar al causante de
un accidente de motor que cause grave dafio corporal o muerte y abandone la escena
de la ocurrencia. Esto, reconociendo que los accidentes de transito constituyen una
gran preocupacién para el pueblo de Puerto Rico y representan una de las
principales causas de muerte y lesiones en la Isla. Mas atin, en cuanto al alto nimero
de incidentes registrados de choque y fuga, “Hit and run”, donde los conductores
ocasionan el impacto y luego se dan a la fuga, sin reconocer responsabilidad. Este
comportamiento negligente, como hemos sefialado, ademés de comprometer las
vidas de las victimas, dificulta el proceso de investigacion y las acciones judiciales
correspondientes.

Como también se expresa en la Exposicion de Motivos de dicha Ley 187-2016,
supra:

“Cuando el causante de un accidente se va a la fuga y no se detiene como dispone la
Ley 22, supra, no solo estd violando dicha disposicion legal y exponiéndose a las
sanciones que la misma provee, sino que le estd causando un dafio a una persona, el
cual 1o estd siendo indemnizado, lo que altera la sana convivencia social que pretende
armonizar el Estado. Es necesario reaccionar y tomar accién inmediatamente para ast
aumentar la responsabilidad de las personas que asuman esta gonducta que solo
demuestra irresponsabilidad y poca deferencia a la convivencia social...”



En consecuencia, es pertinente sefialar que esta grave problematica de los “hit
& run” no es exclusiva de Puerto Rico, sino que se repite en otras jurisdicciones que
han adoptado enfoques integrales y de avanzada para su debida atencién. Por
ejemplo, en el estado de California, Estados Unidos de Ameérica, se incorpor6 la
legislacién nombrada “Yellow Alert”, creada para activar un sistema de alerta
inmediata cuando se produce un accidente de transito en el que el causante elude su
deber y abandona la escena. El sistema activa a las agencias de seguridad, a la
ciudadania y a los medios de comunicacién para divulgar detalles del vehiculo de
motor o el posible imputado, lo que ha evidenciado ser eficaz para el arresto de los
responsables e identificacion de los mismos. Un instrumento con alcance amplio,
que posibilita la estrecha colaboracién entre Gobierno, sector privado y la
ciudadania, tal como acertadamente se estableci6 con la alerta Mayra Elias. Un
esfuerzo muy legitimo que es menester robustecer para posibilitar al méximo
procesos eficientes para encausar a los culpables de estos actos, garantizando justicia
a las victimas y sus familias.

Por otro lado, tenemos que destacar que, segiin informado por la Policia, al
30 de septiembre de 2025 se habian registrado catorce (14) accidentes tipo “hit &
run”. Para el afio 2022, se informo¢ se registraron unos veinte (20) de estos accidentes,
al 2023 unos veinticinco (25) de accidentes y al 2024, también unos veinticinco (25)
de estos. Es decir, estadisticas que sustentan la importancia de poder identificar,
atender y procesar estos delitos que cobran vidas y marcan familias por siempre. Un
sistema, que vamos ajustando para que en la practica demuestre ser un disuasivo a
esta grave conducta.

A tenor con lo expuesto, esta Asamblea Legislativa entiende procedente
afiadir un nuevo inciso (4) al Articulo 5 y enmendar el Articulo 7 de la Ley 187-2016,
conocida como “Ley de Alerta Mayra Elias contra el Hit & Run”; asi como enmendar
el inciso (1) del Articulo 5 de la Ley 83-2025, segiin enmendada, conocida como “Ley
de la Policia de Puerto Rico”, a los fines de optimizar y uniformar el contenido de
dicho plan e incluir disposiciones especificas de cumplimiento para activacion de la
alerta, uso de tecnologia en estos procesos e integracion de agencias, departamentos,
municipios, entidades comunitarias, profesionales y la academia en el Comité
Coordinador de esta alerta. Medida de alto interés publico y dirigida a salvaguardar
vidas y propiedad en las vias publicas de Puerto Rico dentro del reclamo mas que
justificado de la ciudadania en nuestra sociedad dindmica del Siglo XXI.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se afiade un nuevo inciso (4) al Articulo 5 de la Ley Num. 187-

2016, conocida como “Ley de Alerta Mayra Elias contra el Hit & Run”, para que se

lea como sigue:
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“Articulo 5. — Criterios para la Activacion del Alerta Mayra Elias.

Los siguientes criterios deben concurrir antes de que se emita una Alerta

Mayra Elias:

1. Debe corroborarse por la Policia de Puerto Rico la existencia de un
accidente automovilistico en el que concurran violaciones a las disposiciones
de los Articulos 4.01 y 5.07 de la Ley 22-2000, segtin enmendada;

2. La existencia de datos relacionados al vehiculo que causé el accidente y
abandono la escena del mismo, tales como, color, marca, modelo, tipo de
vehiculo, nimero de tablilla, aunque sea parcial, entre otras caracteristicas
que permitan a la ciudadania brindar informacién sobre el vehiculo que caus6
el accidente o fue parte de un accidente, asi como del conductor del mismo.
3. La existencia de suficiente informacion disponible y de ayuda como para
que la alerta sea de utilidad.

4. Esta Alerta se activard en un término no mayor de treinta (30) minutos desde la

ocurrencia del “Accidente Tipo Hit & Run” y se convaliden los criterios de

informacion disponible en la Policia de Puerto Rico.

Seccién 2.- Se enmienda el Articulo 7 de la Ley Num. 187-2016, conocida como

“Ley de Alerta Mayra Elias contra el Hit & Run”, para que se lea como sigue:

“ Articulo 7. — Rol de la Policia de Puerto Rico.

La Policia de Puerto Rico, notificard a los medios de comunicacion y

difusores de Puerto Rico la activacion del “Plan Mayra Elias” y los invitara a

participar voluntariamente en el mismo. La Policia de Puerto Rico emitira las
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normas, reglas o reglamentos que sean necesarios para cumplir cabalmente con esta
Ley. La Policia de Puerto Rico designara a un comité coordinador del “Plan Mayra
Elias”, y adoptaré las providencias reglamentarias necesarias para la aplicacién de
esta Ley. En dicho Comité Coordinador, sin que se entienda como una limitacion, se
integrardn a los municipios delpais, el Departamento de Transportacion y Obras Piiblicas
(DTOP), el Departamento de Justicia (D]), la “Puerto Rico Innovation & Technology
Service” (PRITS), el Negociado de Manejo de Emergencias y Administracion de Desastres
(NMEAD), el Negociado del Cuerpo de Emergencias Médicas (NEM) (NCEM), el Instituto
de Ciencias Forenses (ICF), la Comision para la Seguridad en el Trinsito (CST), entidades
comunitarias, profesionales y la academia. No obstante, como una medida transitoria
que permita la puesta en practica de la Alerta Mayra Elias, el Superintendente podra
adoptar las ordenes administrativas que sean necesarias y tendran el mismo efecto
que un reglamento.

Ademds, integrard el uso de tecnologin y mecanismos de identificacion de la escena
del accidente, en particular el sistema de lectores automiticos de tablillas (LPR), sistema de

reconocimiento facial, entre otros, a los fines del cumplimiento de este Plan.”

Seccion 3. - Se enmienda el inciso (1) del Articulo 5 de la Ley 83-2025, segiin
enmendada, conocida como “Ley de la Policia de Puerto Rico”, para que se lea como
sigue:

“ Articulo 5. — Superintendente; Facultades y Deberes.

El Superintendente, como administrador y director de la Policia, tendra las

siguientes facultades y deberes:
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(Iy Desarrollara, en coordinacién con el Comisionado de la Comision Federal
de Comunicaciones en Puerto Rico, o con el Comisionado del Negociado
de Manejo de Emergencias y Administraciéon de Desastres la implantacion
del Plan AMBER; Plan SILVER; Plan Mayra Elias, Plan ROSA y el Plan de
Alerta Ashanti. Ademas, promoverd su adopcién entre los distintos
sistemas de transmisiéon de television, de televisiéon por cable, redes
sociales, sistema de alerta de emergencia en celulares, radiodifusores,
emisoras de radio y television local, hasta tanto la Comision Federal de
Comunicaciones (FFC) lo haga mandatorio mediante la aprobacion de la

reglamentacién correspondiente.



10

11

12

Ademds, integrard el uso de tecnologin, mecanismos de integracion
interqubernamental 'y de colaboracion con los municipios, agencias,
departamentos, entidades comunitarias, profesionales y la academia, entre otros,
para el cumplimiento de lo aqui dispuesto.

”
Seccion 4.- Separabilidad
Si alguna Secciéon o disposicion de esta Ley fuera declarado nulo o
inconstitucional por algun tribunal con competencia y jurisdiccién, la sentencia
dictada no afectara ni invalidara las demés disposiciones de esta Ley, y su efecto se
limitard a la parte especifica declarada nula o inconstitucional.
Seccion 3—- 5.- Vigencia

Esta Ley comenzaréd a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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CAMARA DE REPRESENTANTES
P. de la C. 999

SEGUNDO INFORME POSITIVO
_DE MAYO DE 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de Salud de la Camara de Representantes de Puerto Rico tiene el
honor de recomendar a este Augusto Cuerpo la aprobacion del P. de la C. 999 con las
enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que se aneja a este Informe.

I. ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto de la Cdmara 999 propone enmendar los Articulos 3, 6, 8, 9, 10, 11, 12
y 15 de la Ley Ntm. 310-2002, conocida como la Ley de la Junta Examinadora de Técnicos
de Emergencias Médicas de Puerto Rico, con el propésito de modernizar el marco
regulatorio que rige la profesion de Técnico de Emergencias Médicas (TEM) y Técnico de
Emergencias Médicas-Paramédico (TEM-P) en Puerto Rico.

La medida tiene como objetivo principal eliminar barreras de entrada que, a juicio
de la Asamblea Legislativa, han afectado adversamente la formacién y licenciamiento de
los Técnicos de Emergencias Médicas, agravando la escasez critica de personal
prehospitalario en la Isla y comprometiendo la capacidad de respuesta del sistema de
emergencias médicas ante situaciones que requieren atencion inmediata para la
preservacion de la vida humana.

En términos especificos, el P. de la C. 999 propone: (1) eliminar el requisito de
obtener la licencia del Negociado de Transporte y Otros Servicios Publicos bajo la Ley
Num. 71-2020 como condicién obligatoria para obtener la licencia de TEM, limitandolo a
aquellos profesionales que efectivamente ejerzan funciones de conductor de ambulancia;
(2) eliminar el requisito de certificaciones avanzadas adicionales previas al licenciamiento
(ACLS, PALS, NALS, PHTLS/ITLS y PEARS), armonizando los requisitos con los
estandares nacionales del National Registry of Emergency Medical Technicians (NREMT)
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y la National Highway Traffic Safety Administration (NHTSA), que reconocen como
tnico prerrequisito universal la certificacién en CPR/BLS; (3) reducir de ochenta por
ciento (80%) a setenta por ciento (70%) la nota minima de aprobacién de la revalida,
restituyendo el estdndar que rigi6 previo al afio 2021; (4) eliminar el examen practico de
revalida como requisito centralizado, delegando la validacién de competencias clinicas
en los directores médicos de los servicios de emergencias médicas mediante sistemas de
educaciéon basada en competencias; (5) restituir el curso técnico de TEM-P en las
instituciones académicas del pais, incluyendo los programas del Departamento de
Educacion, con el fin de atender la crisis de disponibilidad de paramédicos; y (6) autorizar
a la Junta Reguladora a disefiar y adoptar insignias (“patches”) distintivas para los TEM
y TEM-P certificados en Puerto Rico.

El proyecto surge como respuesta a la escasez critica de Técnicos de Emergencias
Médicas en la Isla, evidenciada por la reduccién drastica en las tasas de aprobacion de la
revalida. Entre los afios 2022 y 2024, solamente el treinta y dos por ciento (32%) de los
aspirantes a TEM-P y el veinte por ciento (20%) de los aspirantes a TEM-Basico lograron
aprobar, en contraste con un sesenta y uno por ciento (61%) en el afio 2020, cuando regia
el estandar del 70%. Esta situaciéon ha impactado directamente la capacidad operacional
de los sistemas de respuesta prehospitalaria, municipal, estatal y privado.

II. MEMORIALES RECIBIDOS Y ANALISIS

Para la evaluacion integral del presente proyecto, esta Comision solicité y recibi6
memoriales explicativos y ponencias de las siguientes entidades y personas: el
Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico; la Junta Reguladora de Técnicos de
Emergencias Médicas de Puerto Rico; la Asociacién de Ambulancias Puertorriquefia, Inc.;
el Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico; Northbridge
University; la Dra. Marla 1. Ortiz Davila; y el Técnico Paramédico Sr. Javier Diaz
Meléndez. A continuacién se resume la posicién y los planteamientos medulares de cada
uno.

Departamento de Seguridad Pablica (Memorial Explicativo)

El Departamento de Seguridad Publica, mediante memorial explicativo suscrito
por el Hon. Arthur J. Garffer, compareci6 ante esta Honorable Comisién expresando su
endoso al P. de la C. 999. La agencia reconoce que las enmiendas propuestas atienden
necesidades reales del sistema de emergencias médicas de Puerto Rico, particularmente
en lo relativo a la armonizacion con los estandares nacionales establecidos por el NREMT
y la NHTSA.

El Departamento coincide en que el aumento al 80% como nota de aprobacion ha
constituido una barrera normativa que no refleja la capacidad clinica real de los
aspirantes y ha contribuido a la escasez de personal. Asimismo, respalda la eliminacién
del requisito de licencia del Negociado de Transporte para aquellos profesionales cuya



Comisién de Salud
Informe Positivo P. de la C. 999 Péagina 3

funcién es exclusivamente clinica, académica o administrativa, y favorece la reduccién
de certificaciones adicionales redundantes que imponen cargas econémicas excesivas a
los aspirantes sin mejorar sustancialmente la seguridad del paciente.

Junta Reguladora de Técnicos de Emergencias Médicas

La Junta Reguladora de Técnicos de Emergencias Médicas, representada por su
Presidente, Sr. Amaury Martinez, someti6é una posicién mixta respecto al proyecto. La
Junta reconoce la necesidad de atender la escasez de personal y armonizar la practica con
los estandares nacionales, pero advierte sobre la importancia de mantener mecanismos
de aseguramiento de calidad que protejan la seguridad piblica.

Especificamente, la Junta favorece la eliminacién del requisito de licencia del
Negociado de Transporte para funciones no operacionales, la reduccion de certificaciones
redundantes previas al licenciamiento y la restitucion del curso TEM-P en las
instituciones académicas. No obstante, expresa reservas en cuanto a la eliminacion total
del examen préctico de revalida, recomendando que dicha evaluacién se mantenga hasta
tanto las instituciones educativas del pais cuenten con acreditacién formal de las agencias
CoAEMSP/CAAHEP, que son las que validan competencias en el modelo adoptado por
el NREMT.

Asociacién de Ambulancias Puertorriqgueiia, Inc.

La Asociacién de Ambulancias Puertorriquefia, Inc., organizacion que agrupa a la
mayoria de los proveedores privados de servicios de ambulancia de Puerto Rico,
comparecié mediante ponencia escrita expresando su respaldo total al P. dela C. 999. La
entidad destaca que el sistema prehospitalario enfrenta hoy una escasez critica de
personal, lo cual se traduce en mayores tiempos de respuesta y en una presion
operacional significativa sobre hospitales, municipios y proveedores privados.

La Asociacion sostiene que los obstaculos regulatorios introducidos en afios
recientes —el aumento del porcentaje de aprobacion de la revalida, las multiples
certificaciones previas al licenciamiento y la exigencia de licencia de conduccién del
Negociado de Transporte aun para profesionales no operacionales— han reducido
dramaticamente el flujo de nuevos TEM y TEM-P al sistema, afectando la prestacion del
servicio y, en ultima instancia, al paciente. Recomienda adicionalmente (1) una amnistia
de emergencia para quienes hayan completado cursos acreditados de TEM-Basico, (2) la
armonizacion de la terminologia profesional con las categorias nacionales EMT y
Paramédico, y (3) que la legislacién establezca claramente que el Director Médico
responsable de certificar competencias sea el del sistema donde el profesional preste
servicios.

Paramédico Javier Diaz Meléndez
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El Sr. Javier Diaz Meléndez, paramédico con mas de tres décadas de experiencia
en el Sistema de Emergencias Médicas de Puerto Rico, incluyendo funciones como
paramédico municipal, estatal, de vuelo, educador universitario y miembro del
contingente PRUSAR que respondi6 a la emergencia del 11 de septiembre de 2001 en la
ciudad de Nueva York, comparecié con recomendaciones técnicas detalladas.

El deponente coincide con los ejes del proyecto y propone: (1) que la licencia del
Negociado de Transporte se exija unicamente a quien efectivamente conduzca
ambulancias, con responsabilidad compartida entre el patrono y el empleado, y con
excepciones reglamentarias para funciones académicas o administrativas; (2) que las
certificaciones clinicas adicionales se establezcan por reglamento y no por ley, dada la
naturaleza cambiante de los estdndares de educacién en trauma y cuidado médico
prehospitalario; (3) que, reconociendo la rigurosidad requerida en una profesiéon de
decisiones de vida o muerte, la nota minima de aprobacion de la revélida se fije en setenta
y cinco por ciento (75%), como punto de equilibrio entre accesibilidad y protecciéon del
paciente; (4) que no se elimine el examen practico de revalida mientras Puerto Rico no
cuente con programas acreditados por CoAEMSP/CAAHEP; y (5) que la Ley 310-2002
sea revisada integralmente por un comité Ad Hoc que armonice la legislaciéon local con
los estandares de la NHTSA, el Departamento de Transportacién Federal (DOT) y los
National EMS Educational Standards, que reconocen los niveles EMR, EMT, EMT-A y
Paramédico.

Recinto de Ciencias Médicas, Universidad de Puerto Rico

El Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, mediante
ponencia suscrita por la Dra. Myrna L. Quifiones Feliciano, comparecié ante esta
Honorable Comision en representacion de la institucion académica ptblica principal del
pais en materia de ciencias de la salud. El Recinto reconoce el interés legislativo por
modernizar el marco regulatorio y expresa respaldo parcial al proyecto, enfatizando la
importancia de preservar los estdndares académicos y clinicos que protegen la seguridad
del paciente.

La institucién coincide con la necesidad de armonizar la regulacién local con los
estdndares nacionales y de reducir cargas econémicas innecesarias para los aspirantes,
pero advierte que cualquier flexibilizacién del proceso de licenciamiento debe estar
acompafiada de mecanismos robustos de aseguramiento de calidad curricular y
evaluativa. Recomienda que la modernizacién del sistema se acompafie de inversion en
infraestructura educativa, acreditacion formal de los programas académicos y
fortalecimiento de la supervisién médica directa en los escenarios clinicos donde se forma
y evalaa al personal de emergencias médicas.

Northbridge University
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Northbridge University, representada por el Sr. Luis F. Milidn Torres, Director
Institucional de la Escuela de Salud, y por el Dr. Javier Gascot, Asesor en Emergencias
Médicas, compareci6 mediante ponencia expresando respaldo parcial al proyecto. La
institucion apoya la armonizaciéon con los estdndares nacionales del NREMT vy la
eliminacion de cargas econémicas innecesarias para los estudiantes, pero no favorece la
eliminacion total del examen practico de revalida.

Segun la institucion, la préactica de emergencias médicas requiere la ejecucion
correcta de procedimientos invasivos, la toma de decisiones en tiempo real y la
coordinacion motora fina bajo estrés, competencias que no pueden medirse
exclusivamente mediante un examen tedrico escrito. En lugar de eliminar el componente
préctico, Northbridge University propone: (1) modernizar el examen hacia un modelo de
simulacién clinica estructurada; (2) incorporar rubricas objetivas alineadas a estandares
nacionales; (3) realizar un anélisis técnico psicométrico del porciento de aprobacién antes
de modificarlo; y (4) preservar el examen practico bajo la supervision de la Junta creada
por la Ley Num. 310-2002 como mecanismo objetivo de proteccion al paciente.

Dra. Marla L. Ortiz Davila

La Dra. Marla I. Ortiz Davila comparecié ante esta Comision aportando un anélisis
técnico basado en datos estadisticos, experiencia profesional y estandares nacionales, con
el fin de contribuir a una discusién legislativa informada. La deponente resalta la
importancia de mantener el balance entre la accesibilidad a la profesién y la proteccion
de la salud publica, y recomienda que cualquier modificaciéon al proceso de revélida
cuente con fundamentacién psicométrica y basada en evidencia.

IMPACTO FISCAL

Conforme a lo dispuesto por la Ley Num. 81-2017, segtiin enmendada, conocida
como la “Ley del Cédigo Municipal de Puerto Rico”, y la Ley Num. 3-2017, segun
enmendada, esta Comision certifica que el P. de la C. 999 no impone obligaciones fiscales
a los municipios ni al Fondo General que excedan los ingresos proyectados. Las
enmiendas propuestas constituyen ajustes regulatorios que flexibilizan requisitos
administrativos y curriculares sin crear nuevas estructuras burocraticas ni programas que
requieran asignaciones presupuestarias adicionales.

Por el contrario, se anticipa que la medida generara efectos fiscales positivos al
reducir la escasez de personal del sistema de emergencias médicas, atenuar costos
operacionales asociados a tiempos de respuesta prolongados y facilitar la incorporacion
al mercado laboral de profesionales capacitados. La restitucién del curso TEM-P en el
Departamento de Educacion y en las instituciones académicas se realizard conforme a los
programas existentes, sin requerir asignaciones nuevas de fondos.
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ITI. CONCLUSION

Tras examinar el texto del P. de la C. 999 y evaluar detenidamente los memoriales
y ponencias sometidos por las agencias gubernamentales, entidades profesionales,
instituciones académicas y deponentes individuales, esta Comisién concluye que la
medida adelanta una politica publica de alto interés salubrista dirigida a fortalecer el
sistema de emergencias médicas de Puerto Rico, atender la escasez critica de personal
prehospitalario y armonizar el marco regulatorio local con los estdndares nacionales
reconocidos en los Estados Unidos.

La evidencia sometida a esta Comision es clara: las barreras regulatorias
introducidas en afios recientes han reducido significativamente el flujo de nuevos TEM y
TEM-P al sistema, comprometiendo la capacidad de respuesta de los proveedores
publicos y privados y, en dltima instancia, los tiempos de atencion al paciente. La
armonizacion con los estdndares del NREMT y de la NHTSA, la eliminacién del requisito
de licencia del Negociado de Transporte para profesionales no operacionales, la
reduccion de certificaciones redundantes, la restitucion del curso TEM-P y la
flexibilizacion de la nota de aprobacion constituyen medidas necesarias y proporcionadas
para atender la realidad actual de la profesion.

Esta Comision ha incorporado al entirillado electrénico que acomparfia a este
Informe recomendaciones técnicas de los deponentes, incluyendo: (1) la clarificacion de
que la licencia del Negociado de Transporte se exija Gnicamente a profesionales que
efectivamente conduzcan ambulancias, con responsabilidades compartidas entre el
patrono y el empleado; (2) la delegacién por reglamento —y no por ley — de los requisitos
especificos de educacién clinica en trauma y cuidado médico prehospitalario,
reconociendo la naturaleza cambiante de dichos estdndares; (3) la preservaciéon de un
mecanismo formal de evaluacién practica bajo la supervision de la Junta Reguladora,
modernizado hacia un modelo de simulacién clinica estructurada, hasta tanto las
instituciones académicas del pais alcancen acreditacién formal por las agencias
CoAEMSP/CAAHEP; y (4) la incorporacién de una disposicion transitoria de amnistia
para aquellos aspirantes que hayan completado cursos acreditados de TEM-Bésico, con
el fin de atender de inmediato la escasez de personal.

Las enmiendas propuestas atienden responsablemente los sefialamientos de los
deponentes, garantizando un balance adecuado entre la accesibilidad a la profesion, la
proteccion del paciente y la excelencia clinica. La medida no impone cargas fiscales al
erario y se proyecta generara efectos positivos al fortalecer la capacidad operacional del
sistema de emergencias médicas.
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POR LOS FUNDAMENTOS ANTES EXPUESTOS, luego de un anélisis
exhaustivo sobre todos los elementos concernientes a esta pieza legislativa, la Comision
de Salud somete el presente Informe Positivo en el que recomienda a este Augusto
Cuerpo la aprobacion del P. de la C. 999 con las enmiendas contenidas en el entirillado
electronico que se aneja a este Informe.

Respetuosamente sometido,
Hon. Gavriel Koariguez Aguilo

Presidente
Comision de Salud
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Presentado por la representante Pérez Ramirez

Referido a la Comision de Salud
LEY

Para enmendar los incisos (e), (f), (n)(2), (p) vy (q) del Articulo 4; enmendar la primera
linea, los incisos (d) y (j), y el daltimo parrafo del Articulo 6; enmendar el Articulo
9; enmendar el titulo e inciso (9), derogar el inciso (11) y reenumerar el inciso (12)
como inciso (11) del Articulo 12; enmendar el titulo e incisos (5) y (9), derogar el
inciso (11) y reenumerar los actuales incisos (12) y (13), respectivamente, como
incisos (11) y (12) del Articulo 13; enmendar el inciso (e), derogar el inciso (f), y
enmendar y redesignar los actuales incisos (g), (h), (i), (), (k), (I), (m),
respectivamente, como incisos (f), (g), (h), (i), (j), (k) y (I), y el altimo parrafo del
Articulo 17; y afiadir un Articulo 19A ala Ley Num. 310-2002, segtin enmendada,
a los fines de armonizar los requisitos de licenciamiento y aprobacién de revalida
para los Técnicos de Emergencias Médicas (TEM-Basico y TEM-Paramédico) con
los estandares nacionales, eliminar requisitos innecesarios que limitan el acceso a
la profesion, crear parches distintivos oficiales para los Técnicos de Emergencias
Médicas; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Nuam. 310-2002, segin enmendada, credé la Junta Reguladora de
Licenciamiento y Disciplina de la Técnica de Emergencias Médicas de Puerto Rico; y
establecié los requisitos para la preparacién, licenciamiento y disciplina de los
profesionales de emergencias médicas en la Isla. Posteriormente, la Ley Num. 71-2020
(en adelante, “Ley Num. 71”) introdujo cambios significativos mediante enmiendas a la
referida Ley, incluyendo requisitos adicionales de certificaciéon y un aumento en el



porciento de aprobacion de la revalida de setenta por ciento (70%) a ochenta por ciento
(80%).

Si bien la intenciéon de dichas enmiendas fue elevar los estiandares de la
profesién, la implementacion practica ha generado efectos adversos. Entre los hallazgos
mas relevantes, se destacan los siguientes:

1. Licencia de Transporte como requisito obligatorio - La Ley Num. 71 exige a
todo Técnico de Emergencias Médicas-Paramédico (TEM-P) la obtencién de la
licencia del Negociado de Transporte y Otros Servicios Publicos para conducir
ambulancias, independientemente de que el profesional no ejerza funciones de
conductor; lo cual limita innecesariamente el acceso a la profesion y excluye a
candidatos que se desempefian exclusivamente en funciones clinicas y
académicas.

2. Exceso de certificaciones previas al licenciamiento - Se exige en Puerto Rico a
todo Técnico de Emergencias Médicas-Basico, ademas de la certificacion de
Cardiopulmonary Resuscitation (CPR) para profesionales de la salud, la
certificacion de Pediatric Emergency Assessment (PEARS). Mientras que a los
Técnicos de Emergencias-Paramédicos (TEM-P), se les requiere como
prerrequisito legal, en adicién a la de CPR para profesionales de la salud, una
serie de certificaciones avanzadas: Aduvanced Cardiac Life Support (ACSL);
Pediatric Advanced Life Support (PALS); Neonatal Advanced Life Support (NALS); y
Prehospital Trauma Life Support (PHTLS) o International Trauma Life Support
(ITLS), cuando en los Estados Unidos el tnico requisito universal es la
certificacion bésica en Cardiopulmonary Resuscitation (CPR)/Basic Life Support
(BLS). Esto ultimo impone cargas econémicas adicionales que superan los
ochocientos (800) doélares por individuo, sin incluir matricula ni materiales, asf
afectando la equidad y diversidad en el acceso a la profesion.

3. Por ciento de aprobacion de la revalida - El aumento de setenta por ciento (70%)
a ochenta por ciento (80%) en el minimo requerido para aprobar la revalida ha
reducido drésticamente la tasa de aprobacién. Entre los afios 2022 y 2024,
solamente el treinta y dos por ciento (32%) de los aspirantes a paramédico
(TEM-P) y el veinte por ciento (20%) de los aspirantes a TEM-Basico lograron
aprobar, en contraste con un sesenta y uno por ciento (61%) en el afio 2020,
cuando se mantenia el setenta por ciento (70%). Esto representa una barrera
normativa mas que académica, afectando injustificadamente a aspirantes
capacitados.




5. Restituciéon del Curso de Técnico de Emergencias Médicas-Paramédico (TEM-
P) - La eliminacién de este curso provoco el cierre de programas técnicos en diversas
instituciones académicas y ha impedido que los egresados de los programas del
Departamento de Educacion de Puerto Rico puedan tomar el examen de revélida. Esta
situacion ha generado una crisis sistémica en la disponibilidad de TEM-P en la Isla,
afectando directamente la capacidad de respuesta en el servicio de emergencias
médicas.

6- 5. Creacion de parches (logos) distintivos oficiales - Se propone la creacién de
estos parches para identificar claramente a los TEM-B de los TEM-P. Ello, segtin su nivel
de preparaciéon, asi reforzando la identidad profesional, confianza publica y
uniformidad de imagen en todos los servicios de emergencias médicas, voluntarios,
privados o de gobierno municipal y estatal.

Por todo lo cual, la Asamblea Legislativa considera indispensable enmendar la
Ley Nuam. 310-2002, segun enmendada, para garantizar estindares de calidad justos,
accesibles y alineados con el National Registry of Emergency Medical Technicians

(NREMT), promoviendo asi la entrada de mas profesionales competentes al sistema y
fortaleciendo la capacidad de respuesta de Puerto Rico en situaciones de emergencia.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.- Se enmiendan los incisos (e), (f), (n)(2), (p) y (q) del Articulo 4 de la
Ley Nam. 310-2002, segtin enmendada, para que se lea como sigue:
“Articulo 4.-Definiciones.
(@)  Secretario- ...
(b)  Departamento- ...

(c) Junta- ...



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

(d)
(e)

Técnico de Emergencias Médicas- ...

Técnico de Emergencias Médicas Basico (TEM-B)- Profesional
autorizado por la Junta a ejercer como TEM-B, luego de haber
completado satisfactoriamente un curso de Técnico de Emergencias
Médicas a nivel Basico, en un centro de estudios certificado y
acreditado para ofrecer el mismo por las agencias correspondientes
para ello. El curriculo de estudios de Técnico de Emergencias
Médicas Basico, [debe] deberd constar de un minimo de
cuatrocientas (400) horas de estudio, hasta un maximo de
seiscientas (600) horas y estard basado en los estandares del
Curriculo Nacional del Técnico de Emergencias Médicas Basico de
la Administracion Nacional de Seguridad en el Tréfico y
Autopistas, conocido por sus siglas en inglés como NHTS, del
Departamento de Transportacién Federal (DOT). Deberé incluir los
certificados de CPR, [PEARS] Basic Life Support (BLS) para
profesionales de la salud y lenguaje de sefias, conocido en inglés como
American [Sing] Sign Language (ASL).

El TEM-B[;] estar4 capacitado para realizar[;]: la evaluacion
de pacientes, manejo de via aérea y terapia de oxigeno; control de
sangrado y hemorragias, manejo basico del estado de choque,
vendaje de heridas, uso de inmovilizadores de fracturas,

incluyendo el inmovilizador de traccion, inmovilizacion espinal y
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extricacion y sorteo de pacientes [(triage)] (friage), entre otros. [Este
requisito en el nivel de educacion del TEM-B; comenzara a
cumplirse a partir de nueve (9) meses de haberse aprobado esta
Ley.]
Técnico de Emergencias Médicas Paramédico (TEM-P)- Profesional
autorizado por la Junta a ejercer como TEM-P; luego de haber
completado satisfactoriamente un curso o grado académico de
Técnico de Emergencias Médicas a nivel de Paramédico; en un
centro de estudios certificado y acreditado para ofrecer el mismo
por las agencias correspondientes para ello. El curriculo de
estudios de TEM-P [debe] deberi constar, como minimo, con un
curso Certificado de Técnico de Emergencias Meédicas-Paramédico o
programa académico de un grado asociado en Emergencias Médicas.
Y debera incluir los certificados en [ACLS, CPR, PALS, NALS,
PHTLS o ITLS, ASL de treinta y dos horas (32) y Licencia del
Negociado de Transporte y Otros Servicios Puablicos para
conducir ambulancias] CPR, Basic Life Support (BLS) para
profesionales de la salud y lenguaje de sefias, conocido en inglés como
American Sign Language (ASL).

[El grado asociado universitario en emergencias médicas,

serd requisito para obtener el titulo de paramédico.
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(h)

()
(k)

El requisito de grado asociado en emergencias médicas
establecido en este inciso, comenzara a partir de los dieciséis (16)
meses luego de la aprobacion de esta Ley. Disponiéndose, que los
TEMP-P que a la fecha de la aprobacion de esta Ley, estén
completando satisfactoriamente un curso de Técnico de
Emergencias Médicas Paramédico o estén matriculados en los
mismos, podran ser certificados como tal, sin sujeciéon al nuevo
grado asociado requerido en esta Ley, y obtener su titulo de
paramédico. Siempre y cuando sean certificados en ACLS, CPR,
PALS, NALS, PHTLS o ITLS, ASL de treinta y dos (32) horas y la
Licencia Negociado de Transporte y Otros Servicios Pablicos para
conducir ambulancias. No obstante, los de nuevo ingreso deberan
cumplir con todos los requisitos decretados en este inciso.]
Emergencia Médica- ...

Meédico Control- ...

Aspirante o solicitante- ...

Examen de Revélida- ...

Licencia- ...

National Highway Traffic Safety Administration (NHTSA)- ...
National Register of Emergency Medical Technicians (NREMT)-...

Cursos Preparatorios-
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(1) Curso de Técnico de Emergencias Médicas Bésico (TEM-B)-

(2) Curso de Técnico de Emergencias Médicas Paramédico
(TEM-P)- Programa de estudio basado en el curriculo
ampliado de Técnico de Emergencias Médicas Paramédico
(TEM-P), establecido por el Departamento de
Transportaciéon Federal (DOT) y ofrecido por instituciones
educativas acreditadas. Este curso [debe] deberd ser, como
minimo, un curso Certificado de Técnico de Emergencias
Meédicas-Paramédico o programa académico a nivel de grado
asociado universitario y tendra la programacion académica
que dicho grado requiera.

Curso de Capacitacion- ...

[Committe on Acreditation] Committee on Accreditation of

Educational Programs for the Emergency Medical Services Professions

(CoAEMSP)- Agencia no gubernamental[;] que revisa y acredita los

programas educativos en emergencias médicas.

Commission [Acreditation] on Accreditation of Allied Health Education

Programs (CAAHEP) - Agencia no gubernamental[;], sin fines de

lucrol. Es], que constituye la agencia matriz del [([CoAEMSP[)].”

Articulo 2.- Se enmienda la primera linea, los incisos (d) y (j), y el altimo pérrafo

del Articulo 6 de la Ley Num. 310-2002, segtin enmendada, para que se lea como sigue:
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“Articulo 6.-Facultades y Obligaciones.
La Junta, ademas de las otras funciones, deberes y responsabilidades dispuestos
en esta Ley, tendra las siguientes:

(a)

(b)

©

(d)  Preparar, revisar y administrar exdmenes de revélida tedrico [y
practico] y practico para los diferentes niveles de certificacion de Técnico de
Emergencias Médicas por lo menos dos (2) veces al afio. Las materias objeto de

examen estardn basadas en los curriculos nacionales establecidos por el

Departamento de Transportaciéon Federal (DOT). Ne—obstante—la—coalnacion—-de




1 (h)

2 (i)

3 () Requerir al Secretario de Justicia, por conducto del Secretario de
4 Salud, que instituya a nombre del Estado Libre Asociado de Puerto Rico aquellos
5 procedimientos civiles y criminales que fueran necesarios para cumplir con las
6 disposiciones de esta Ley y con las disposiciones de la Ley Nam. [170 de 12 de
7 agosto de 1988] 38-2017, segin enmendada, conocida como” Ley de
8 Procedimiento Administrativo Uniforme del [Estado Libre Asociado] Gobierno
9 de Puerto Rico”

10 (k)

11 (D

12 (m)

13 (n)

14 (0) Recibir de las compatiias o instituciones, tanto puiblicas como privadas, duetios
15 de ambulancias, la evidencia de que possen la licencia del Negociado de
16 Transporte y Otros Servicios Piiblicos autorizando a conducir ambulancias en
17 Puerto Rico.

18 En el desempefio de sus poderes, facultades y obligaciones conferidos por las

19  disposiciones de esta Ley, la Junta ejercera las mismas conforme a lo establecido en la
20 Ley Num. 38-2017, segun enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento

i

21 Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico”.
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Articulo 3.- Se enmienda del Articulo 9 de la Ley Num. 310-2002, segiin
enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 9.-Examenes.

La Junta ofrecerd exdmenes tedricos [y practicos,] y précticos, que estén de
acuerdo [al] con el nivel de preparacion académica del solicitante (TEM-P o TEM-B), por
lo menos dos (2) veces al afo.

Estos examenes se ofreceran en espafiol o [en] inglés, a peticion del aspirante. La
convocatoria informando la fecha de celebracion de cada examen se publicarda por
edicto en un periédico de circulacién general diaria en Puerto Rico, durante tres (3) dias
consecutivos, dentro del término de una (1) semana y no mas tarde de dos (2) meses
antes de la celebracion del examen y en el portal web del Departamento de Salud. Esta
publicacién sera de cumplimiento estricto, y su incumplimiento conllevara la nulidad
del examen celebrado.

El examen consistira [de dos (2) partes, a ser suministradas en fechas separadas.

La primera parte del examen tedrico sera escrito] de dos (2) partes, a ser suministradas

en fechas separadas. La primera parte del examen tedrico sera escrito en-nna-parte-tedrica

eserit; y tendrd un valor de cien (100) por ciento. Todo aspirante que obtenga [ochenta
(80)] setenta (70) por ciento o méas del valor total, aprobara el mismo: [y sera candidato a
tomar la segunda parte del examen, la cual es un examen practico de destrezas en
casos clinicos y areas o estaciones clinicas. La calificacién para este examen practico

sera de Pasé (P) o No Pas6 (NP).] y serd candidato a tomar la segunda parte del
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examen, la cual es un examen practico de destrezas en casos clinicos v dreas o estaciones

clinicas. La calificacion para este examen préactico sera de Paso () o No Paso (NDP).

., . s 1 e

Los aspirantes que obtengan menos del [ochenta (80)] setenta (70) por ciento del
valor del examen teérico, podrdn solicitar reconsideracion con el propoésito de ser
admitidos a tomar el proximo examen convocado por la Junta.

Todo aspirante al examen tedrico de revalida de TEM-P o TEM-B, tendra cinco
(5) intentos para aprobar el mismo. Sin embargo, cuando el aspirante no haya aprobado
el [mismo] examen en cinco (5) ocasiones, tendra que tomar un curso de repaso formal
[(refresh)] (refresh) de las materias del examen tedrico, segin su nivel de preparacion
académica, en una institucién educativa acreditada por la Junta de Instituciones
Postsecundarias, con el proposito de poder disfrutar de cinco (5) oportunidades

adicionales.
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[Por su parte, todo aspirante al examen de revadlida de TEM-P que haya
fracasado en dos (2) ocasiones 0 mas a la revalida teédrica o a la practica, del nivel de
su preparacién académica, tendra derecho a tomar la revalida de un nivel académico
inferior al de su preparacién académica. De aprobar los examenes tedrico y practico
de un nivel inferior al de su preparacion académica, tendra derecho a licencia de
TEM-B, segiun los examenes que aprobé.

El examen practico para los TEM consistira de la evaluacién de casos clinicos
en seis (6) areas basicas que son: medicina interna, cirugia, gineco-obstetricia,
pediatria, alteraciones de la conducta humana y principios basicos en desastres e
incidentes con maltiples victimas, basado como minimo por lo establecido por el
Departamento de Transportacion Federal.

El examen practico sera segiin el nivel de preparacién académica del aspirante,
tomando en consideracién el curriculo de estudios establecido por el Departamento
de Transportacion Federal (DOT), y el contenido del programa académico del
candidato a examen.

Todo aspirante de TEM-B o TEM-P al examen de revalida, teérica o practica
que habiendo aprobado alguna de las partes de su examen de revalida, permita, que
sin razon justificable transcurran mas de dos (2) afios calendario para tomar alguna o
la totalidad de las partes de la revalida que le falten para culminar con el proceso de
examenes, debera tomar un curso de repaso formal en una instituciéon educativa
acreditada por la Junta de Instituciones Postsecundarias para poder continuar con el

proceso de examen de revalida que habia quedado interrumpido.]
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Por su parte, todo aspirante al examen de revalida de TEM-P que hava fracasado

en dos (2) ocasiones o mas a la revalida tedrica o a la préactica, del nivel de su

preparacion académica, tendrda derecho a tomar la revalida de un nivel académico

inferior al de su preparacion académica. De aprobar los examenes tedrico y practico de

un nivel inferior al de su preparacioén académica, tendra derecho a licencia de TEM-B,

seolin los examenes que aprobd.

El examen practico para los TEM consistira de la evaluacién de casos clinicos en

seis (6) areas basicas que son: medicina interna, cirugia, gineco-obstetricia, pediatria,

alteraciones de la conducta humana v principios basicos en desastres e incidentes con

multiples victimas, basado como minimo por lo establecido por el Departamento de

Transportacion Federal.

El examen practico serd segun el nivel de preparaciéon académica del aspirante,

tomando en consideracion el curriculo de estudios establecido por el Departamento de

Transportacion Federal (DOT), v el contenido del programa académico del candidato a

examen.

Todo aspirante de TEM-B o TEM-P al examen de revéalida, tedrica o practica que

habiendo aprobado alguna de las partes de su examen de revéalida, permita, que sin

razon justificable transcurran mas de dos (2) afios calendario para tomar alguna o la

totalidad de las partes de la revalida que le falten para culminar con el proceso de

examenes, deberd tomar un curso de repaso formal en una instituciéon educativa

acreditada por la Junta de Instituciones Postsecundarias para poder continuar con el

proceso de examen de revalida que habia quedado interrumpido.
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Toda persona que interese admisién a examen o reexamen, concesion de
licencias, recertificacion de licencias o duplicados, debera someter debidamente
cumplimentado el formulario que a tales efectos le proveerd la Junta, acompafiado este
de un giro postal o bancario o cheque certificado a nombre del Secretario por la

cantidad correspondiente, segtin se indica a continuacion:

a. Revalida $50.00
b. Reexamen $30.00
C. Licencia por Reciprocidad $50.00
d. Duplicado de Licencia $35.00
e. Certificacion de Revalida $10.00
f. Licencias Especiales $25.00
g. Documento Caligrafiado (costo adicional) $25.00
h. Recertificaciéon $30.00

El importe de estos derechos no serd devuelto al solicitante por dejar de
presentarse al examen o fracasar al mismo. Este importe ingresaré al Fondo de Salud en
una cuenta especial para uso exclusivo de la Junta.

[El examen practico requiere que los candidatos apliquen y demuestren
satisfactoriamente las destrezas minimas requeridas para la practica de su profesién.
Al igual que el examen tedrico, el examen practico debe estar de acuerdo al nivel de
preparacion del solicitante y basado en los curriculos nacionales establecidos por el

Departamento de Transportacion Federal (DOT).
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Modificaciones a los examenes tedrico o practico de TEM-B y TEM-P, podran

realizarse mediante el reglamento que la Junta disponga.

a.

Examen Practico TEM-B: Los candidatos a obtener la licencia de TEM-B
deberan demostrar destrezas en el examen practico, segiin se disponga
mediante reglamento.

Examen Teérico TEM-B: La materia del examen de revalida teérico
escrito correspondiente a este nivel incluira aquellas materias que por
reglamento se dispongan, siguiendo el contenido del curriculo nacional
de Técnico de Emergencias Meédicas-Basico establecido por el
Departamento de Transportacion Federal (DOT).

Examen Practico TEM-P: Los candidatos a obtener la licencia de TEM-P
deberan demostrar destrezas en el examen practico, segin se disponga
mediante reglamento.

Examen Teoérico TEM-P: Siguiendo el contenido del curriculo nacional
de Técnico de Emergencias Médicas-Paramédico establecido por el
Departamento de Transportacion Federal (DOT), la materia del examen
de revalida teodrico escrito correspondiente a este nivel incluira aquellas

materias que por reglamento la Junta disponga.

En todas las estaciones del examen practico se utilizara el sistema de “P” pas6,

“NP” no pas6, para evaluar al candidato.]

El examen practico requiere que los candidatos apliquen y demuestren

satisfactoriamente las destrezas minimas requeridas para la practica de su profesion. Al
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igual gque el examen tedrico, el examen practico debe estar de acuerdo al nivel de

preparacion _del solicitante v basado en los curriculos nacionales establecidos por el

Departamento de Transportaciéon Federal (DOT).

Modificaciones a los examenes tedrico o practico de TEM-B v TEM-P, podran

realizarse mediante el reglamento que la Junta disponga.

a. Examen Préctico TEM-B: Los candidatos a obtener la licencia de TEM-B

deberdan demostrar destrezas en el examen practico, segtin se disponga

mediante reglamento.

b. Examen Teoérico TEM-B: La materia del examen de revalida tedrico escrito

correspondiente a este nivel incluird aquellas materias que por reglamento

se dispongan, siguiendo el contenido del curriculo nacional de Técnico de

Emergencias Médicas-Basico establecido por el Departamento de

Transportacion Federal (DOT).

C. Examen Préactico TEM-P: Los candidatos a obtener la licencia de TEM-P

deberan demostrar destrezas en el examen préctico, segun se disponga

mediante reglamento.

d. Examen Teo6rico TEM-P: Siguiendo el contenido del curriculo nacional de

Técnico de Emergencias Médicas-Paramédico establecido por el

Departamento de Transportacion Federal (DOT), la materia del examen de

revalida tedrico escrito correspondiente a este nivel incluird aquellas

materias que por reglamento la Junta disponga.
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En todas las estaciones del examen préactico se utilizard el sistema de “P” paso,

“NP” no paso, para evaluar al candidato.

La Junta ofrecera una orientacion para familiarizar a los aspirantes con el proceso
y tipo de examen, las normas que aplican, el método de evaluacion, notificacién,
calificacion, revision y cualquier otra informacioén que sea pertinente.”

Articulo 4.- Se enmienda el titulo e inciso (9), se deroga el inciso (11) y se
reenumera el inciso (12) como inciso (11) del Articulo 12 de la Ley Num. 310-2002,
segun enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 12.-Requisitos para obtener la licencia provisional o permanente de
Técnico de Emergencias Médicas Béasico (TEM-B).

1.

9. Certificacion de [Pediatric Emergency Assesment, Recognition and
Stabilization (PEARS)] Basic Life Support (BLS) para profesionales de la
salud, expedido por la American Heart Association (AHA), a través de una

institucion académica o proveedor debidamente acreditado por la AHA.
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[11.

[12.] 11.

18

Poseer licencia del Negociado de Transporte y Otros Servicios Piblicos
autorizado a conducir ambulancias en Puerto Rico. Las excepciones
aplicables a este inciso deberan ser descritas en el Reglamento de esta
Ley, segtin aprobado por la Junta.]

Presentar evidencia de haber tomado y aprobado un curso bésico de
lenguaje de sefias con un programa de estudios de treinta y dos (32) horas

minimo, ofrecido por una institucién acreditada.”

Articulo 5.- Se enmienda el titulo e incisos (5) y (9), se deroga el inciso (11) y se

reenumeran los actuales incisos (12) y (13), respectivamente, como incisos (11) y (12) del

Articulo 13 de la Ley Nuam. 310-2002, segtin enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 13.-Requisitos para obtener [Licencia Provisional o Permanente] la

licencia provisional o permanente de Técnico de Emergencias Médicas Paramédico (TEM-

P).

Haber aprobado un curso Certificado de Técnico de Emergencias Médicas-
Paramédico o programa académico a nivel de grado asociado de Técnico de
Emergencias Médicas Paramédico, ofrecido por una instituciéon académica

acreditada por la Junta de Instituciones Postsecundarias, basado como
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minimo en el curriculo nacional establecido por el Departamento de
Transportacion Federal (DOT) para este curso o de una institucion
académica que deberd estar reconocida por el organismo acreditativo

correspondiente con facultad para ello y aceptada por la Junta.

Certificacion de Aduvanced Cardiac Life Support (ACLS)[,] o Pediatric
Advanced Life Support (PALS), [Neonatal Advanced Life Support (NALS)] y
Basic Life Support (BLS) para profesionales de la salud, expedido por la
American Heart Association (AHA), a través de una institucioén académica o
proveedor debidamente acreditado por la AHA [y Prehospital Trauma

Life Support (PHTLS) o International Trauma Life Support (ITLS)].

Poseer la licencia del Negociado de Transporte y Otros Servicios

Pablicos autorizando a conducir ambulancias en Puerto Rico.]

Presentar evidencia de haber tomado y aprobado un curso bdsico de
lenguaje de sefias con un programa de estudios de treinta y dos (32) horas

minimo, ofrecido por una institucién acreditada.

Presentar evidencia de haber tomado cursos de educaciéon continua sobre

destrezas de manejo de ventiladores artificiales.”
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Articulo 6.- Se enmienda el inciso (e), se deroga el inciso (f), se enmiendan y
redesignan los actuales incisos (g), (h), (i), (j), (k), (I), (m), respectivamente, como incisos
£), (g), (h), (i), (), (k) y (1), y se enmienda el dltimo pérrafo del Articulo 17 de la Ley
Nam. 310-2002, segan enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 17 .-Renovacion de Licencia.

Las licencias concedidas expiraran al cabo de tres (3) afios. Podran ser renovadas,
a través del Registro de Profesionales de la Salud del Departamento de Salud, por igual
término previa solicitud por escrito, siempre y cuando se sometan los siguientes
documentos en o antes de la fecha de vencimiento:

(@)

(b)

(©)

(d)

(¢) Los TEM-B deberan presentar certificado de [Pediatric Emergency

Assesment, Recognition and Stabilization (PEARS)] Basic Life Support
(BLS), expedido por la American Heart Association (AHA), a través de una
institucién académica o proveedores debidamente [acreditado] acreditados
por la AHA. El certificado de [PEARS debe] BLS deberi tener fecha de
expedicién no mayor [a seis (6) meses] de dos (2) arios.

[(f) Copia de la licencia vigente del Negociado de Transporte y Otros

Servicios Pablicos, autorizandolo a conducir ambulancias.]
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Certificacion de “Ley [HIPPA] HIPAA” a través de una institucion
académica o proveedor debidamente acreditado por la Junta.

Certificado de participacion en un curso de capacitacion bésica aprobado
por el Departamento de Salud de Puerto Rico y basado en el curriculo
establecido por el Departamento de Transportaciéon Federal (DOT) para
estos cursos [(Refresher Course)] (Refresher Course) o en su lugar presentar
evidencia de haber acumulado un minimo de treinta (30) horas contacto.
Una (1) hora contacto equivale a un minimo de cincuenta (50) minutos y
méximo de sesenta (60) minutos de actividad educativa de educacion
médica continuada relacionada [al] con el campo de la medicina de
emergencia. Los cursos de CPR, [PEARS] BLS y Ley [HIPPA] HIPAA,
podran incluirse como educacion continua.

Los programas de educacion médica continuada deberd deberan ser
ofrecidos por una organizacion o institucién educativa que haya sido
certificada por el Secretario de Salud para ofrecer educacion continuada.
Todo miembro aceptado por la Junta, a formar parte del Comité
Evaluador de Revalida TEM-B; que haya cumplido con las disposiciones
del Reglamento estipuladas por la Junta para este cuerpo de evaluadores;
se le honraran con quince (15) horas crédito en educacién continua, para la
renovacion de sus respectivas licencias. Estas horas en educacién continua
no sustituiran, el CPR, [PEARS] BLS y Ley HIPAA; ni otras que puedan

ser establecidas por leyes o reglamentos.
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Los TEM-P[;] deberan cumplir con los incisos (a), (b), (c), (d), (f)[, (g) y (k)]
y (j) de este Articulo.

Los TEM-P[,] deberdn presentar[,] un certificado de haber tomado y
aprobado al menos uno (1) de los cursos de Advanced Cardiac Life Support
(ACLS) [y] o Advanced Pediatric Life Support (PALS) de la American Heart
Association (AHA), a través de una instituciéon académica o proveedores
debidamente acreditados por la AHA.

Los TEM-P deberan presentar un certificado de participacién en un curso
de capacitacion paramédico aprobado por el Departamento de Salud de
Puerto Rico y basado en el curriculo establecido por el Departamento de
Transportacion Federal (DOT) para estos cursos [(Refresher Course)]
(Refresher Course) o en su lugar presentar evidencia de haber acumulado
un minimo de cuarenta y cinco (45) horas contacto. Una (1) hora contacto
equivale a un minimo de cincuenta (50) minutos y maximo de sesenta (60)
minutos de actividad educativa de educacion médica continuada,
relacionada [al] con el campo de la medicina de emergencia. Los cursos de
PHTLS o ITLS, NALS, CPR, BLS, ACLS, PALS y Ley HIPAA, podran
incluirse como educacién continua.

Los Programas de Educacién Médica Continuada deberdn ser ofrecidos
por una organizacion o institucion educativa que haya sido certificada por

el Secretario de Salud para ofrecer educacion continuada.
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[(m)] () Todo miembro aceptado por la Junta, a formar parte del Comité
Evaluador de Revélida TEM-P, que haya cumplido con las disposiciones
del Reglamento estipuladas por la Junta para este cuerpo de evaluadores,
se le honraran con quince (15) horas crédito en educacién continua, para la
renovacion de sus respectivas licencias. Estas horas en educaciéon
continua, no sustituiran el CPR, ACLS, PALS, [NALS, PHTLS o ITLS] o
BLS y Ley HIPAA, ni otras que puedan ser establecidas por ley vy
reglamentos.

La Junta [Examinadora de Técnicos] Reguladora de Licenciamiento y Disciplina de
la Técnica de Emergencias Médicas de Puerto Rico adoptara un Reglamento para
establecer el procedimiento a seguir cuando un TEM-P o TEM-B no radique a tiempo su
solicitud de renovacion de licencia o no someta los documentos requeridos, segtn las
disposiciones de esta Ley.”

Articulo 7.- Se afiade un Articulo 19A la Ley Num. 310-2002, segtin enmendada,
para que se lea como sigue:

“Articulo 19A.-Parches distintivos oficiales de los Técnicos de Emergencia Médicas.

La Junta, en coordinacion con el Negociado del Cuerpo de Emergencias Médicas del
Departamento de Seguridad Publica del Gobierno de Puerto Rico, establecerd y disefiard unos
parches distintivos oficiales para identificar, respectivamente, a los Técnicos de Emergencias
Médicas Bdsicos (TEM-B) y a los Técnicos de Emergencias Médicas Paramédicos. El disefio
oficial de ambos parches deberd diferenciar claramente los TEM-B de los TEM-P; incluir los

colores y simbolos oficiales que representen la profesion y al Gobierno de Puerto Rico, ademis de
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la inscripcion “Puerto Rico” y el nivel de certificacion (TEM-B o TEM-P). Disponiéndose, que el
uso de los referidos parches serd obligatorio en el uniforme oficial de los TEM-B y TEM-P en
servicio activo, como distintivo de su preparacion académica, licencia y funciones clinicas
autorizadas.”

Articulo 8.- Reglamentacion.

Se ordena a la Junta Examinadora de Técnicos de Emergencias Médicas de
Puerto Rico, en coordinacién con el Negociado del Cuerpo de Emergencias Médicas del
Departamento de Seguridad Puablica del Gobierno de Puerto Rico, adoptar un
reglamento para cumplir con las disposiciones del Articulo 19A establecido en esta Ley.

Articulo 9.- Clausula de separabilidad.

Si cualquier clausula, pérrafo, articulo, seccién, titulo, aplicacion o efecto sobre
una persona o parte de esta Ley fuere declarada inconstitucional por un tribunal con
jurisdiccion, la sentencia a tal efecto dictada no afectara, perjudicara, ni invalidaré el
resto de esta Ley. El efecto de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo,
articulo, seccion, titulo, aplicacién o efecto sobre una persona o parte de la misma que
asi hubiera sido declarada inconstitucional.

Articulo 10.- Vigencia.

Esta Ley comenzard a regir a partir de los noventa (90) dias de su aprobacion.
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INFORME POSITIVO

_de junio de 2026
A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de Salud de la Camara de Representantes de Puerto Rico,
previo estudio y consideracion del P. del S. 692, recomienda su aprobacion, con
las enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que aneja a este Informe.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. del S. 692 tiene el proposito de enmendar el inciso (g) del Articulo 3
de la Ley 156-2006, segun enmendada, conocida como la “Ley de
Acompafiamiento durante el Trabajo de Parto, Nacimiento y Post-parto”, a fin de
extender el derecho de la mujer embarazada a estar acompafiada por una
persona de su eleccién desde el momento de su llegada a cualquier institucién
hospitalaria, publica o privada, ante toda situacion de emergencia, evaluacion o
sospecha de complicacion relacionada con su embarazo —tales como sangrados,
dolor, pérdida de liquido, contracciones, falta de movimiento fetal o
hipertensién —, independientemente de si ha comenzado el proceso de parto. El
derecho cubre las etapas de observacion o evaluacion en sala de emergencias,
unidades de triage o salas gineco-obstétricas, y se extiende durante todo el
trabajo de parto, el parto y el postparto inmediato.

La medida dispone que este derecho solo podra restringirse por razones
estrictamente médicas o de seguridad institucional, las cuales deberan constar
por escrito en el expediente médico, o suspenderse temporalmente ante
situaciones extraordinarias como emergencias de salud publica, epidemias o
desastres naturales. Asimismo, ordena al Departamento de Salud establecer un
Protocolo Uniforme, en un término de ciento veinte (120) dias, para garantizar el
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cumplimiento y la aplicacién consistente de la Ley en todas las instituciones
hospitalarias del pais.

La exposicion de motivos reconoce que, si bien la legislaciéon vigente ya
protegia el acompafiamiento durante el parto y el postparto inmediato, cientos
de mujeres acuden cada afio a salas de urgencias por complicaciones o sospechas
de emergencia obstétrica y permanecen largas horas solas en d&reas de
observacién, lo que genera ansiedad, estrés y sensaciéon de abandono. La
ampliacion de este derecho persigue un trato digno, empatico y respetuoso, en
armonia con las recomendaciones internacionales de salud perinatal.

El P. del S. 692 fue aprobado por el Senado de Puerto Rico y referido a la
Comision de Salud de la Cdmara de Representantes. Como parte de su estudio,
esta Honorable Comisién solicit6 memoriales explicativos a las entidades
concernidas. Comparecieron el Departamento de Salud y la Asociacién Médica
de Puerto Rico, seglin se resefia a continuacion.

Departamento de Salud
(9 de junio de 2026)

El Departamento de Salud, por conducto de su Secretario, Dr. Victor M.
Ramos Otero, endosé el P. del S. 692. Reconoci6 la pertinencia de la iniciativa y
destac6d como aciertos de la medida la humanizacién de la atencién médica en
momentos de alta vulnerabilidad, el resguardo de la autonomia y la libre
determinacion de la gestante, la especificacion clara de sintomas y escenarios que
evita interpretaciones restrictivas, el equilibrio entre el bienestar de la paciente y
la seguridad clinica mediante excepciones médicas debidamente fundamentadas
por escrito, y la obligatoriedad de un Protocolo Uniforme que estandariza la
aplicacion de la Ley en los hospitales publicos y privados. El Departamento
concluy6 que la medida es loable y favorecié su aprobacion por el impacto
positivo que tendréa sobre las pacientes y la practica médica del pais.

Asociacion Médica de Puerto Rico (AMPR)
(10 de junio de 2026)

La Asociacién Médica de Puerto Rico, por conducto de su Presidente, Dr.
Edgardo N. Rosario Burgos, reconoci6 la importancia de fortalecer el
acompariamiento de la mujer embarazada como medida de respeto, apoyo
emocional y humanizacién del cuidado obstétrico, y avalé el espiritu de la
medida. No obstante, plante6 una serie de consideraciones précticas y
operacionales: la limitacién de espacio y la sobrecarga de muchas salas de
emergencia; la necesidad de criterios uniformes para las excepciones médicas y
de seguridad y de protocolos de control de infecciones en escenarios de
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epidemias; la carga administrativa que supone documentar toda restriccion en el
expediente; la ausencia de limites fisicos definidos para el acompafiamiento en
areas criticas; la desigualdad entre instituciones con mayor o menor
infraestructura; y la necesidad de armonizar la medida con la reglamentacion
vigente del Departamento de Salud y con las entidades acreditadoras, como The
Joint Commission. En consecuencia, recomendd que el Protocolo Uniforme
definiera los espacios permitidos, las excepciones clinicas y de seguridad y los
limites fisicos del acompafiamiento; que se incluyera una clausula de flexibilidad
para situaciones extraordinarias; que se garantizara la capacitacion del personal
médico y de enfermeria; y que se proveyera apoyo a los hospitales con
limitaciones de espacio, en especial los del sector publico.

ANALISIS DE LA MEDIDA

El P. del S. 692 atiende una necesidad real y sensible: dignificar la atencion
de la mujer gestante desde el primer momento en que acude a una institucién
hospitalaria por una emergencia o sospecha de complicacién obstétrica,
asegurandole el acompafiamiento y el soporte emocional que hoy la ley solo
garantiza una vez iniciado el trabajo de parto. Esta Comision comparte
plenamente ese objetivo, que fue endosado de forma expresa por el
Departamento de Salud, agencia con la responsabilidad primaria sobre la politica
publica de salud del pais.

La Asociacion Médica de Puerto Rico, aunque favorecio el espiritu de la
medida, plante6 consideraciones operacionales atinadas dirigidas a viabilizar su
implantacion efectiva y segura. Acogiendo esas recomendaciones, y conforme a
la Seccién 29.4 del Reglamento de la Cémara, esta Comisién incorpora, mediante
el entirillado electrénico que se acompafia, enmiendas a la Seccién 2 que
fortalecen el Protocolo Uniforme sin menoscabar el derecho sustantivo que
consagra la medida.

En virtud de dichas enmiendas, el Protocolo Uniforme que adoptaré el
Departamento de Salud deberd definir, ademas de los espacios permitidos, las
excepciones clinicas y de seguridad y los limites fisicos del acompafiamiento: las
guias de control de infecciones aplicables a escenarios de epidemias o
emergencias de salud publica; la capacitacion del personal médico y de
enfermeria sobre el manejo de acompafiantes en escenarios obstétricos; y la
armonizacion de sus disposiciones con la reglamentacion vigente del
Departamento de Salud y con los estandares de las entidades acreditadoras
aplicables. Asimismo, se dispone que el Departamento de Salud oriente y brinde
apoyo técnico a las instituciones hospitalarias, en especial a las del sector publico
y a las de la zona rural con limitaciones de espacio, para lograr una implantacién
equitativa de la Ley.
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Estas enmiendas recogen directamente las recomendaciones de Ia
Asociacion Médica de Puerto Rico y atienden los aspectos practicos de
infraestructura, control de infecciones, adiestramiento del personal y equidad
institucional, a la vez que preservan en su integridad el derecho de
acompafiamiento que la medida amplia. De este modo, la atencién del derecho
de la paciente y la seguridad clinica quedan debidamente balanceadas, segun
recomendaron tanto el Departamento de Salud como la Asociacién Médica.

IMPACTO FISCAL

El P. del S. 692 no conlleva una asignacién de fondos. Su implantacion se
realiza a través del Protocolo Uniforme que adoptara el Departamento de Salud
en el ejercicio de sus facultades reglamentarias y con cargo a sus recursos
operacionales ordinarios. El acompafiamiento de la mujer gestante no impone un
costo directo a las instituciones hospitalarias, y el apoyo técnico que brindara el
Departamento de Salud se enmarca en sus funciones existentes.

CONCLUSION

El P. del S. 692 fortalece el derecho de la mujer gestante a un
acompafiamiento digno desde el primer momento en que acude a una instituciéon
hospitalaria por una emergencia obstétrica, en armonia con las mejores practicas
de salud perinatal y con el principio de humanizaciéon del cuidado. El
Departamento de Salud endoso¢ la medida y la Asociacién Médica de Puerto Rico
avalo6 su proposito, aportando recomendaciones operacionales que esta Comision
incorpor6 al fortalecer el Protocolo Uniforme. Con estas enmiendas, la medida
preserva su objetivo de dignificar la atencion obstétrica, a la vez que asegura una
implantacion viable, segura y equitativa en todas las instituciones hospitalarias
del pais.

Por todo lo antes expuesto, la Comisién de Salud de la Camara de
Representantes del Gobierno de Puerto Rico, previo estudio y consideracion del
P. del S. 692, recomienda su aprobacion, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompafia a este Informe.

Respetuosamente sometido,

Hon. Gabriel Rodriguez Aguil6é
Presidente
Comisioén de Salud
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Pérez Soto; el sefior Reyes Berrios; las serioras Rodriguez Veve, Romdn Rodriguez; los sefiores
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Referido a la Comision de Salud

LEY

Para enmendar el inciso (g) del Articulo 3 de la Ley 156-2006, segtin enmendada, conocida
como “Ley de Acompafiamiento durante el Trabajo de Parto, Nacimiento y Post-
parto”, a los fines de extender el derecho de acompafiamiento a toda evaluacién en
sala de emergencias relacionada al embarazo, independientemente de si ha
comenzado el proceso de parto; ordenar al Departamento de Salud a establecer un
Protocolo uniforme; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 156-2006 segun enmendada, conocida como “Ley de Acompafiamiento
durante el Trabajo de Parto, Nacimiento y Post-parto”, reconoce el derecho de toda mujer
embarazada a estar acompafiada durante el trabajo de parto, nacimiento y postparto
inmediato. No obstante, cientos de mujeres gestantes acuden cada afio a las salas de
emergencia por complicaciones, molestias o episodios de preocupacién que pueden no
representar un inicio de parto inmediato, pero que si constituyen eventos de emergencia

obstétrica o evaluacion critica.
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Durante este proceso, muchas mujeres son ubicadas en salas de observacion o
evaluacion gineco-obstétrica y permanecen solas por largas horas, sin el apoyo emocional
de un acompafiante, lo que genera ansiedad, estrés y sensacién de abandono, incluso en

momentos de miedo por la salud del feto o de ellas mismas.

Ampliar el derecho de acompafiamiento desde la llegada al hospital en cualquier
escenario de emergencia relacionada al embarazo, sin limitarlo al inicio formal del trabajo
de parto, garantiza un trato digno, empatico y respetuoso con la salud emocional y fisica
de la mujer gestante, y estd en armonia con recomendaciones internacionales de salud

perinatal.
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se enmienda el inciso (g) del Articulo 3 de la Ley 156-2006, segun
enmendada, conocida como “Ley de Acompafhamiento durante el Trabajo de Parto,
Nacimiento y Post-parto”, para que lea como sigue:

“Articulo 3.-

Toda mujer embarazada, durante su embarazo y al momento del trabajo del parto,

el parto y el post-parto, tendra los siguientes derechos:
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g) A estar acompafiada por personas de su confianza y eleccién durante el trabajo
de parto, en las salas de preparto, en el parto y postparto, incluyendo el procedimiento
de cesérea, en el cual podra estar acomparfiada por al menos una persona de su eleccién;
entendiéndose, sin embargo que la presencia de la(el) acompafiante o acompafiantes no
podra interferir con las determinaciones de caracter médico que consideren o tomen los
profesionales de la salud con responsabilidad en el parto, y en caso del procedimiento de
cesarea, seran éstos los que determinaran en tiltima instancia si permiten o no la presencia
del acompafiante. Ademéds, tendra derecho a no estar acompafiada, si asi lo desea la
mujer. Asimismo, tendrd derecho a estar acompafiada por una persona de su eleccion,
desde el momento de su llegada a cualquier institucién hospitalaria, ya sea ptublica o
privada, cuando acuda por una situacion de emergencia, evaluacién o sospecha de
complicacién relacionada con su embarazo, incluyendo, pero sin limitarse a sangrados,
dolor, pérdida de liquido, contracciones, falta de movimiento fetal, hipertension, entre
otros. Este derecho incluye las etapas de observacién o evaluacién en sala de emergencias,
unidades de triage o salas gineco-obstétricas, y se extendera durante todo el trabajo de
parto, parto y postparto inmediato. Este derecho solo podré ser restringido por razones
estrictamente médicas, de seguridad institucional, las cuales deberan constar por escrito
en el expediente médico o debido a situaciones extraordinarias como lo son emergencias
de salud publica, epidemias o desastres naturales donde la presencia del acompafiante

podra ser suspendida temporeramente. Disponiéndose que el acompafiante vendra
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obligado a cumplir con aquellas reglas que tuviere a bien imponer la institucion
hospitalaria, siempre y cuando dichas reglas sean cénsonas a lo establecido en esta Ley.

h) ...

..~

Seccién 2.- Protocolo Uniforme

El Departamento de Salud deberd establecer un Protocolo Uniforme para
garantizar el cumplimiento y la aplicacién consistente de esta Ley, en un término de
ciento veinte (120) dias desde su aprobacion. El Protocolo deberé definir: los espacios
permitidos para el acompafiamiento, las excepciones clinicas y de seguridad, los limites
fisicos y de participacion del acompafiante, guias de actuacion ante la suspension

temporal del derecho por situaciones extraordinarias, las guins de control de infecciones

aplicables a escenarios de epidemias o emergencias de salud publica, la capacitacion del personal

médico y de enfermeria sobre el manejo de acompariantes en escenarios obstétricos, y la

armonizacion de sus disposiciones con la reglamentacion vigente del Departamento de Salud v con

los estindares de las entidades acreditadoras aplicables, entre otros. Asimismo, el Departamento

de Salud orientard y brindard apoyo técnico a las instituciones hospitalarias, en especial a las del

sector publico y a las de la zona rural con limitaciones de espacio, para lograr Ia implantacion

equitativa de esta Ley.




Seccién 3.- Separabilidad.

Si cualquier cldusula, parrafo, subpérrafo, articulo, disposicion, seccién o parte de
esta Ley fuere anulada o declarada inconstitucional, la sentencia a tal efecto dictada no
afectara, perjudicara, ni invalidaréd el resto de esta Ley. El efecto de dicha sentencia
quedara limitado a la clausula, parrafo, subpéarrafo, articulo, disposicién, seccién o parte
de esta que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional.

Seccién 4.-Vigencia.

Esta Ley entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO

Previo estudio y consideracion del Proyecto del Senado 707 (P. del S. 707), la
Comision de lo Juridico de la Camara de Representantes recomienda que se apruebe con

las enmiendas en el entirillado electrénico adjunto.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. del S. 707 tiene el objetivo de enmendar los articulos 40, 58, 59, 60, 105, 106,
177, 185 y 209 de la Ley Num. 210-2015, segin enmendada,’ a los fines de realizar
enmiendas para armonizar el estatuto al ordenamiento juridico vigente; y para otros fines

relacionados.?

1 Conocida como Ley del Registro de la Propiedad Inmobiliaria.

2 El Senador Dalmau Santiago, autor de la medida, present6 otra similar en el 2021: el P. del S. 505. El
ultimo tramite que se desprende de la medida fue en enero de 2024, cuando el Senado le pidi6 al
Gobernador que devolviera la medida.
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TRASFONDO

La Ley Num. 210-2015 se aprobd para brindar certeza en el trafico de las
transacciones juridicas, lo cual transformé legal y tecnologicamente el derecho
inmobiliario y el Registro de la Propiedad.

La mencionada ley es producto del esfuerzo para innovar el Registro mediante la
tecnologia, y la creacién de un sistema registral digitalizado y electronico. La ley esta
organizada en 323 articulos presentados de manera coherente. Se integraron los textos de
leyes vigentes con trascendencia en el tema, tales como lo era el Reglamento Hipotecario
y jurisprudencia que tuvo un impacto en la materia.

Con el paso del tiempo, algunas de las referencias en la Ley del Registro
Inmobiliario han sufrido cambios trascendentales. Entre ellas, la derogacion del Cédigo
Civil de 1930, segun enmendado, para establecer un nuevo Cédigo Civil en 2020. El
Codigo Civil, como bien indica su exposicion de motivos es una ley general que
reglamenta multiples asuntos relacionados con la vida de los seres humanos y su
interaccion cotidiana con los demas.

En esencia, se removieron las referencias a los articulos especificos del Cédigo
Civil de 1930, y se incluyeron referencias a la Ley Num. 55-2020. En el caso de usufructo
legal del conyuge viudo, y del expediente de dominio, se mantuvieron las referencias a
ambos codigos. En otras enmiendas se hizo referencia directa al contenido de la Ley Nam.
55-2020 en lugar de mencionar el Cédigo Civil de 2020. Por dltimo, se enmend6 la hora

de comienzo de las subastas.
ANALISIS DE LA MEDIDA

A continuacion, se resefian los memoriales recibidos al momento de redactar este
informe, los cuales se expresaron sobre la version original de la medida antes de que fuera
aprobada por el Senado.

La Oficina de Administraciéon de los Tribunales (OAT) esboz6 que la medida
constituye un asunto de politica ptblica que se enmarca en el ejercicio de las potestades
legislativas. Asi, la OAT invoc6 su norma de abstenerse de emitir juicio sobre asuntos de

politica publica gubernamental de la competencia de las otras ramas de gobierno.

La Asociacion de Bancos de Puerto Rico (Asociacién) favorece las enmiendas
propuestas a los articulos 40, 58, 59, 60, 105, 129 y 131 de la Ley Num. 210-2015. No quiso
emitir comentarios a los cambios propuestos para el articulo 209.
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Tampoco recomendo el lenguaje propuesto para las subsecciones 2, 3 y 4 de la
enmienda al articulo 106. Tal lenguaje existi6 en el articulo 1348 del Cédigo Civil de 1930
y la referencia a ese articulo 1348 se propone derogar en la medida. La Asociacion
recomend6 reenumerar la subseccién nimero 5 por la subseccion 2 del articulo 106, la
cual hace referencia al articulo 1277 del Coédigo Civil de 2020. Este articulo es la
contrarreferencia al articulo 1348 del Codigo Civil de 1930.

Al Colegio Notarial de Puerto Rico (Colegio) le preocupan las enmiendas
relacionadas con la cuota viudal usufructuaria. Subsisten sucesiones pendientes de
liquidacién que se rigen por el régimen del Codigo Civil de 1930, en las cuales aplica la
cuota viudal usufructuaria. Por tanto, eliminar referencias a dicha figura del texto de la
Ley del Registro de la Propiedad podria generar incertidumbre juridica y dificultades
précticas en los procesos de inscripcion y adjudicacion hereditaria.

El Colegio recomendé que se mantenga la referencia a la cuota viudal
usufructuaria en los articulos 129 y 131 de la Ley Num. 210-2015. También sugirié que se
incluya un lenguaje que preserve la aplicabilidad de la cuota viudal usufructuaria en
aquellos casos que, conforme a las disposiciones transitorias del Cédigo Civil de 2020,
continde vigente el régimen del Codigo Civil de 1930.

Asi, el Colegio reitera su apoyo a toda medida legislativa dirigida a armonizar las
disposiciones de la Ley del Registro de la Propiedad Inmobiliaria con el ordenamiento

juridico vigente, en especial con el Codigo Civil de 2020.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Segun el tramite legislativo, el Senado elimino las enmiendas a los articulos 129 y
131 de la Ley Ntm. 210-2015, por lo que no aparecen en el entirillado. En su lugar, adopt6
las recomendaciones del Colegio sobre el usufructo legal del coényuge viudo a los
articulos 59 y 60 de la Ley Num. 210-2015.

El Senado también acogio parcialmente lo que la Asociacién recomendo. Se
incorpor¢ el articulo 1277 del Codigo Civil de 2020 a la subseccion 5 del articulo 106 de
la Ley Num. 210-2015, pero se mantuvieron las subsecciones 2, 3, y 4 que el Senado
incorporo6 del derogado articulo 1348 del Codigo Civil de 1930:
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No podran ser postores:

1. El alguacil que celebre la subasta, ni su auxiliar.
2. El tutor, respecto a los bienes de la persona o personas bajo su tutela.

3. Los mandatarios, respecto a los bienes de cuya administracion o
enajenacion estuvieren encargados.

4. Los albaceas y los contadores-partidores, respecto a los bienes confiados
a su cargo.

5. Los funcionarios, respecto de los bienes de cuya administracion estan o
han estado encargados, ni los jueces, arbitros, mediadores, abogados,
procuradores y fiscales, respecto de los bienes litigiosos en los procesos
que intervienen o hayan intervenido. Transcurrido un (1) afio desde que
la persona deja de ocupar el cargo que dio lugar a la existencia de alguna
prohibicién, esta termina.

Esta comisién concuerda con la Asociacion en mantener la subsecciéon 1 que forma

parte del altimo parrafo del articulo 106 de la Ley Num. 210-2015:

Ni el alguacil que celebre la subasta, ni su auxiliar, ni las demas
personas que no pueden adquirir por compra conforme lo dispone el
Articulo 1348 del Codigo Civil de Puerto Rico podrén ser postores ni
interesarse en ninguna forma en dicha subasta.

Esta comisiéon también concuerda con eliminar las subsecciones 2, 3, y 4 del
entirillado para que el articulo 106 de la Ley Ntm. 210-2015 armonice con el articulo 1277
del Codigo Civil de 2020. Este sustituy¢ el articulo 1348 del derogado Codigo Civil,? el
cual incluye las mencionadas subsecciones 2, 3, y 4 sobre las personas con capacidad para
consentir en la otorgacién de la compraventa. Mantener las referidas subsecciones en el
entirillado pareceria crear un disloque entre el Cédigo Civil de 2020 y el Ley Nam. 210-
2015.

# Véase Codigo Civil de Puerto Rico anotado, comentario al articulo 1277: En el nuevo Cédigo (2020) se
adoptan estas normas, de tal manera que sirvan no sélo para la compraventa sino para todos los tipos contractuales.
La variacion de la vertiente argentina y peruana obedece a querer destacar en el nuevo texto que no debe confundirse
la capacidad para contratar con la legitimacion para contratar. Esta iiltima incluye ciertamente la capacidad, pero
requiere, ademads, que no exista ninguna prohibicion.

Obsérvese que la nueva norma se refiere a la capacidad, no a la incapacidad. Este hecho, unido a que lo tomado en
cuenta es la legitimacidn, destierra la necesidad de referirse a las llamadas “incapacidades relativas”. No tiene
sentido hablar de ellas porque la incapacidad de obrar se subsana mediante la sentencia judicial que la declara y
nombra un tutor, mientras que las llamadas “incapacidades relativas” no pueden subsanarse asi. Es decir, el ser
tutor no es una incapacidad sino una circunstancia que impide contratar con el tutelado y, mientras exista la tutela,
ningtin tribunal puede autorizar el negocio del tutor con su pupilo.

4
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Por altimo, esta comisién entendié prudente enmendar los articulos 177 y 185 de
la Ley Num. 210-2015 para que también hagan referencia al Cédigo Civil de 2020 y se
cumpla con el propésito de la medida de atemperar la Ley del Registro de la Propiedad

Inmobiliaria.

Por lo anterior, la Comisién de lo Juridico recomienda que se apruebe el P. del S.

707 con las enmiendas en el entirillado electrénico adjunto.

Respetuosamente presentado.

WILSON J. KOMAN LOPEZ
Vicepresidente
Comisién de lo Juridico
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LEY

Para enmendar los Articulos 40, 58, 59, 60, 105, 106, 177, 185 y 209 de la Ley Num. 210-
2015, segiin enmendada, conocida como “Ley del Registro de la Propiedad
Inmobiliaria del Estado Libre Asociado”, a los fines de realizar varias enmiendas
para armonizar el estatuto al ordenamiento juridico vigente conforme a la Ley Num.
55-2020, seguin enmendada, conocida como Codigo Civil de Puerto Rico; y para otros fines
relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Num. 210-2015, segin enmendada, eonecida—come—Ley-del Registro-de-la
Propiedad-Inmobiliaria-del Estade Libre-Aseciadoe™; se aprobo para brindar certeza en el

trafico de las transacciones juridicas, transformando legal y tecnolégicamente el derecho

inmobiliario y el Registro de la Propiedad.

La mencionada Ley es producto del esfuerzo para innovar el Registro mediante la
meoderna tecnologia, y la creacion de un sistema registral digitalizado y electrénico. La
Ley esta organizada en trescientos veintitrés (323) Articulos presentados de manera
coherente, integrando en ese entonces los textos de leyes vigentes con trascendencia en el
tema, tales como lo era el Reglamento Hipotecario y también la incorporaciéon de
decisiones jurisprudenciales que tuvieron un impacto en la materia. Con el devenir del

tiempo, algunas de las referencias a las que hace mencién la Ley del Registro Inmobiliario,
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han sufrido cambios trascendentales. Entre ellas, la derogacion del Cédigo Civil de 1930,
segin enmendado, para establecer un nuevo Cédigo Civil en 2020. El Cédigo Civil, como
bien indica la su exposicion de motivos delreferide-Cédige-Civil, “es una ley general que
reglamenta una multiplicidad de asuntos relacionados con la vida de los seres humanos
y su interaccion cotidiana con los demas”. La aprobacién del Cédigo Civil fue el resultado
del esfuerzo de un grupo de asesores, profesores y personal que aport6 sus conocimientos
y trabajo durante més de veinte (20) afios mediante la Comisién Conjunta Permanente

para la Revision y Reforma del Codigo Civil de Puerto Rico.

En esencia, se removieron algunas referencias a los articulos especificos del Codigo Civil de

1930, y se incluyeron referencias a la Ley Num. 55-2020. En el caso del usufructo legal del conyuge

viudo, y del expediente de dominio, se mantuvieron las referencias a ambos codigos. En otras

enmiendas se hizo referencia directa al contenido de la Ley Nuim. 55-2020 en lugar de mencionar

el Codigo Civil de 2020 o sus articulos especificos. Por tiltimo, se enmendd la hora de comienzo de

las subastas.

Con estas enmiendas, la Asamblea Legislativa de Puerto Rico armoniza la Ley del
Registro Inmobiliario a las disposiciones del nuevo Cédigo Civil de Puerto Rico y cumple
on una de sus responsabilidades principales, que es brindar certeza y conjuncion en la

edaccion de las distintas disposiciones legales.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se deroga el inciso (4) y se renumeran los incisos (5) y (6) como (4) y (5)
del Articulo 40 de la Ley Nim. 210-2015, segiun enmendada, para que lea como sigue:

“ Articulo 40. - Actos o contratos en perjuicio de tercero; causas por las que no se
anulardn ni rescindiran.

No se anularan ni rescindiran los actos o contratos en perjuicio de tercero por
ninguna de las causas siguientes:

1.

2.
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11

15

16

17

18

19

20

21

22
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Seccion 2.- Se enmienda el Articulo 58 de la Ley Niim. 210-2015, segtin enmendada,
para que lea como sigue:

“Articulo 58.- Garantia de obligaciones; limitacién de responsabilidad a bienes
hipotecados.

La hipoteca podré constituirse en garantia de toda clase de obligaciones y no
alterara la responsabilidad personal del deudor de responder del cumplimiento de su
obligacion con todo su patrimonio presente y futuro, salvo los bienes inembargables

leclarados por ley o, contractualmente, por el acreedor y el deudor.

rr

Seccién 3.- Se enmienda el Articulo 59 de la Ley Niim. 210-2015, segtin enmendada,
para que lea como sigue:

“Articulo 59. - Bienes y derechos hipotecables.

Podran ser hipotecados:

1.



1 16. El usufructo legal del conyuge viudo concedido bajo el Cédigo Civil de Puerto
2 Rico de 1930, segin enmendado, y que subsista tras la aprobacion de la Ley Num.
3 55-2020, segun enmendada y conocida enerinade como “Codigo Civil de Puerto
4 Rico”.

s ”

6 Seccion 4.- Se enmienda el Articulo 60 de la Ley Niim. 210-2015, segin enmendada,

7  para que lea como sigue:

8 “Articulo 60. - Bienes y derechos no hipotecables.

9 No son hipotecables:
10 1.
11 2. Los usufructos legales, excepto el usufructo legal del conyuge viudo concedido
o bajo el Codigo Civil de Puerto Rico de 1930, segin enmendado, y que subsista

tras la aprobacion de la Ley Num. 55-2020,_ seg1in enmendada deneminado-comeo

" P : : > : r7

3. .
16 4. .7
17 Seccion 5.- Se enmienda el Articulo 105 de la Ley Num. 210-2015, segun

18 enmendada, para que lea como sigue:

19 “Articulo 105. - Reglas adicionales para la subasta.

20 La celebracién de la subasta, ademas de lo antes sefialado, tiene que cumplir con
21 las siguientes reglas:

22 Primera: ...
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Segunda: ...

Tercera: La subasta se celebraréd en dias laborables del tribunal y no antes de las
nueve de la mafiana (9:00 AM) ni después de las cinco de la tarde (5:00 PM).

Cuarta: ...

Quinta: ...

Séptima: ...

14

Seccién 6.- Se enmienda el Articulo 106 de la Ley Num. 210-2015, segun
enmendada, para que lea como sigue:
“Articulo 106. - Postores; quiénes pueden y quiénes no pueden serlo;

ycedimientos.

No podran ser postores:

+ 1. El alguacil que celebre la subasta, ni su auxiliar.
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5. 2. Los funcionarios, respecto de los bienes de cuya administracién estan o han

estado encargados, ni los jueces, arbitros, mediadores, abogados, procuradores
y fiscales, respecto de los bienes litigiosos en los procesos que intervienen o
hayan intervenido. Transcurrido un (1) afio desde que la persona deja de
ocupar el cargo que dio lugar a la existencia de alguna prohibicién, esta
termina.”

Seccion 7.- Se enmienda el Articulo 177 de la Ley Niim. 210-2015, segiin enmendada, para

que lea como sigue:

“Articulo 177. — Derecho de tanteo y retracto.

En ausencia de pacto, en toda enajenacion onerosa del derecho de superficie, el

perficiante ostentara los derechos de tanteo v de retracto frente a cualquier adquirente.

s plazos v efectos de esta accion seran los previstos en la Ley Num. 55-2020, segiin

enmendada pordosAxticulos 1529 v siouientes-del Cédigo-Civil de Puerto Rico.

17

Seccion 8.- Se enmienda el Articulo 185 de la Ley Nuim. 210-2015, se¢tin enmendada, para

que lea como sigue:

“Articulo 185. — Dominio sin titulo inscribible; expediente de dominio; formalidades

para justificar el dominio; requisitos.
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FEEEEEE

1. El hecho de que la finca, 0 en caso de agrupacion, las que la componen,

mantuvieron la misma cabida y configuracion durante los términos que

disponen los Articulos 1857 v 1859 del Cédigo Civil de Puerto Rico de 1930,

segiin enmendado, y la Ley Num. 55-2020, se¢iin enmendada, para que operen

los efectos de la prescripcion adquisitiva. Si la finca resulta ser una

segregacion de una finca de mayor cabida que consta inscrita, la

segregacion tiene que haber sido aprobada por la agencia gubernamental

correspondiente mediante plano de inscripcién. No constituira justo titulo

a los efectos de este Articulo, un titulo de dominio sobre una porcién pro

indivisa en una finca no segregada, ni el titulo que recae sobre una finca

segregada de una finca inscrita en el registro.

oo
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Seccion # 9.- Se enmienda el Articulo 209 de la Ley Nim. 210-2015, segun
enmendada, para que lea como sigue:
“ Articulo 209. - Cancelacion de Restricciones Privadas Voluntarias.
Las restricciones privadas voluntarias se cancelardn en la forma prevista en el
:ulo de su constitucién, segin surja de su inscripcion; mediante una sentencia
aclaratoria dictada por el Tribunal de Primera Instancia; como resultado de un
:ocedimiento de expropiaciéon forzosa o mediante escritura publica con el
consentimiento de todos los titulares de las fincas afectadas por dichas restricciones o por
el voto undnime de los titulares, segin sea el caso.”
Seccion 8 10.- Supremacia
Las disposiciones de esta Ley prevalecerdn sobre cualquier otra disposicion de ley,
reglamento o norma que no estuviere en armonia con ellas.
Seccion 9 11.- Vigencia

Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de Salud de la Camara de Representantes del Gobierno de
Puerto Rico, previo estudio y consideracién del P. del S. 997, recomienda la
aprobacion, con las enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que se

acompafia a este Informe.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. del S. 997 tiene el proposito de enmendar el Articulo 1, el inciso (c)
del Articulo 3 y los incisos (a), (b) y (d) del Articulo 8 de la Ley 163-2024,
conocida como la “Ley para la Proteccion, Seguridad, Integracién, Bienestar y
Desarrollo Integral de las Personas con los Trastornos del Espectro Autista”. A
esos fines, la medida uniforma la terminologia de la Ley adoptando un lenguaje
centrado en la persona; atempera la definicién de autismo a los criterios del
Manual Diagnéstico y Estadistico de los Trastornos Mentales (DSM-5); refuerza
la composicion interdisciplinaria de los equipos de servicios de los Centros de
Autismo y Centros Pediatricos Regionales; y clarifica las competencias entre el
Coordinador Interinstitucional de Servicios y el Comité Interinstitucional de

Servicios.
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La exposicién de motivos reconoce que, si bien la Ley 163-2024 estableci6
un marco de proteccién para las personas con Trastorno del Espectro Autista
(TEA), su aplicacién practica revel6 la necesidad de ajustes técnicos y
estructurales: uniformar el lenguaje, alinear las definiciones con el conocimiento
clinico vigente, fortalecer los equipos interdisciplinarios y corregir
inconsistencias normativas, todo ello en reafirmacién del compromiso del
Gobierno de Puerto Rico con la equidad, la inclusién y la justicia social hacia esta

poblacion.

El P. del S. 997 fue aprobado por el Senado de Puerto Rico y referido a la
Comision de Salud de la Camara de Representantes. Como parte de su estudio,
esta Honorable Comisién solicit6 memoriales explicativos. Comparecieron el
Departamento de Salud, la Asociaciéon Médica de Puerto Rico y la Alianza de

Autismo de Puerto Rico, segin se resefia a continuacion.

Departamento de Salud
(8 de junio de 2026)

El Departamento de Salud, por conducto de su Secretario, Dr. Victor M.
Ramos Otero, endoso6 el P. del S. 997. Indic6 que la medida se alinea plenamente
con sus planes estratégicos y objetivos programaticos, que introduce las
enmiendas necesarias para hacer la referencia correcta al Trastorno del Espectro
Autista y que la terminologia centrada en la persona responde a los principios de
respeto y dignidad humana. Como recomendacion, propuso que la medida
disponga el reconocimiento de los Centros Pediatricos y de Autismo como
centros especializados y la acreditacion de sus proveedores como profesionales
altamente cualificados, tanto en los planes comerciales como en el Plan de Salud
del Gobierno (VITAL), incluyendo la aceptacion de diagnésticos realizados por
profesionales debidamente capacitados —independientemente de si poseen
grado de maestria o doctorado— y la remuneracién de los servicios ofrecidos por

los terapeutas fisicos, ocupacionales y patologos del habla y lenguaje, entre otros.
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Asociacion Médica de Puerto Rico (AMPR)
(15 de junio de 2026)

La Asociacién Médica de Puerto Rico, por conducto de su Presidente, Dr.
Edgardo N. Rosario Burgos, expres6 su apoyo a la intencién y los objetivos del
proyecto y aport6 recomendaciones de afinacién técnica. Recomendé que la
definicién de Trastorno del Espectro Autista se redacte de manera que reconozca
su carécter de espectro clinico amplio y heterogéneo y que se vincule a la edicion
vigente del DSM o a cualquier otro estdndar clinico reconocido, para evitar
definiciones excesivamente restrictivas o incompatibles con futuras
actualizaciones cientificas. Recomend6, asimismo, preservar suficiente
flexibilidad operacional en la composicién de los equipos interdisciplinarios, de
modo que las disciplinas minimas sirvan como guia de calidad y se adapten a la
disponibilidad regional de profesionales; delimitar claramente las funciones
administrativas de coordinacién frente a las responsabilidades clinicas de los
profesionales licenciados; y disponer expresamente que el Departamento de
Salud pueda adoptar, mediante reglamentacién, guias clinicas y protocolos

basados en evidencia cientifica actualizada.

Alianza de Autismo de Puerto Rico
(20 de mayo de 2026)

La Alianza de Autismo de Puerto Rico, por conducto de su Directora
Ejecutiva, Sra. Joyce M. Dévila Paz, reconocié que el proyecto contiene mejoras
técnicas y administrativas que fortalecen ciertos aspectos de la Ley, asi como la
intencion de fortalecer el reconocimiento y la certificacion de los Centros
Pediatricos Regionales y de Autismo dentro del Plan de Salud del Gobierno. No
obstante, subray6 que el mayor reto historico de la comunidad con autismo no
ha sido la redaccién de las leyes, sino su falta de implementacién por parte de las
agencias del Ejecutivo, y que los servicios legislados constituyen deberes

ministeriales. En consecuencia, recomend6 que toda nueva enmienda incluya
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herramientas claras de fiscalizacién, seguimiento y cumplimiento que aseguren

el acceso real y continuo a los servicios.

ANALISIS DE LA MEDIDA

El P. del S. 997 atiende una necesidad real: depurar técnicamente la Ley
163-2024 para que su lenguaje, sus definiciones y la organizacion de los servicios
respondan al conocimiento clinico vigente y a las mejores practicas de atencién
de las personas con Trastorno del Espectro Autista. Esta Comisién comparte
plenamente ese objetivo, que fue endosado por el Departamento de Salud y
respaldado en su intencién por la Asociacion Médica de Puerto Rico y la Alianza

de Autismo de Puerto Rico.

Acogiendo las recomendaciones de las entidades que comparecieron, y
conforme a la Seccién 294 del Reglamento de la Camara, esta Comision
incorpora, mediante el entirillado electrénico que se acompafia, las siguientes

enmiendas:

Primero, recogiendo la recomendacién de la Asociacion Médica de Puerto
Rico, se enmienda la definicién de autismo del Articulo 3 para disponer que el
diagnoéstico pueda fundamentarse no solo en la Quinta Edicién del Manual
Diagnéstico y Estadistico de los Trastornos Mentales, sino también en la edicién
vigente que la sustituya o en cualquier otro estdndar clinico reconocido por la
comunidad cientifica y médica. Con ello se evita que la definicién quede atada a

una edicion especifica y se asegura su vigencia ante futuras actualizaciones

cientificas.

Segundo, acogiendo la recomendacién del Departamento de Salud, se
enmienda el inciso (a) del Articulo 8 para disponer que el Departamento gestione
que las aseguradoras —tanto de los planes comerciales como del Plan de Salud

del Gobierno (VITAL)— acrediten a los proveedores de los Centros como
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profesionales altamente cualificados, acepten los diagnésticos emitidos por
profesionales debidamente capacitados, independientemente de si poseen grado
de maestria o doctorado, y garanticen la remuneracién de los servicios ofrecidos
por los terapeutas fisicos, ocupacionales y pat6logos del habla y lenguaje, entre

otros profesionales del equipo interdisciplinario.

Tercero, acogiendo las recomendaciones de la Asociacién Médica de
Puerto Rico, se enmienda el inciso (b) del Articulo 8 para disponer que las guias
clinicas y préacticas basadas en evidencia puedan ser adoptadas y actualizadas
por el Departamento de Salud mediante reglamentacién, y para aclarar que la
composicién del equipo interdisciplinario podré adaptarse a las necesidades
individuales del paciente, a la disponibilidad regional de profesionales y a los
avances de la ciencia médica, de modo que las disciplinas minimas dispuestas
sirvan como guia de calidad sin impedir la prestacién de servicios ante

circunstancias extraordinarias o escasez de recursos humanos especializados.

Cuarto, atendiendo la preocupacion medular de la Alianza de Autismo de
Puerto Rico sobre el cumplimiento, se enmienda el inciso (a) del Articulo 8 para
disponer que el Departamento de Salud establezca mecanismos de seguimiento y
fiscalizacion del cumplimiento de las obligaciones de la Ley y rinda a la
Asamblea Legislativa un informe anual sobre las certificaciones otorgadas, los
servicios prestados, los tiempos de espera y las acciones adoptadas para asegurar
el acceso efectivo y continuo a los servicios, en reconocimiento de que tales
obligaciones constituyen deberes ministeriales de las agencias concernidas. Esta
Comisién comparte la observacién de que el reto principal de esta politica
publica es su implantacién efectiva, y entiende que el mecanismo de fiscalizacion
y rendicién de cuentas aqui incorporado fortalece la exigibilidad de los derechos

reconocidos a esta poblacién, sin perjuicio de los remedios administrativos y

judiciales ya disponibles.
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Asimismo, se enmienda el titulo de la medida para armonizarlo con las
disposiciones operativas incorporadas. Estas enmiendas recogen directamente
las recomendaciones de las entidades que comparecieron y preservan en su
integridad el objetivo de la medida de fortalecer la proteccién y la atencién de las

personas con Trastorno del Espectro Autista y sus familias.

IMPACTO FISCAL

El P. del S. 997 no conlleva una asignacién de fondos. Las enmiendas
tienen un caricter fundamentalmente técnico y de coordinacion, y su
implantacion se realiza a través de las facultades reglamentarias y operacionales
del Departamento de Salud, sus Centros Pediatricos Regionales y sus Centros de
Autismo. No obstante, esta Comisién recomienda que, en lo relacionado con la
acreditacion de proveedores y la remuneracion de servicios en el Plan de Salud
del Gobierno (VITAL), el Departamento de Salud coordine con la Administracién
de Seguros de Salud (ASES) la evaluacion de cualquier efecto sobre las cubiertas
y las tarifas, a fin de asegurar una implantaciéon ordenada y dentro de los

recursos disponibles.

CONCLUSION

El P. del S. 997 fortalece la Ley 163-2024 mediante una depuracion técnica
que moderniza su lenguaje y sus definiciones, robustece la composicion
interdisciplinaria de los equipos de servicios y clarifica las competencias de
coordinacion, en beneficio de las personas con Trastorno del Espectro Autista y
sus familias. El Departamento de Salud endos6 la medida y tanto la Asociacion
Meédica de Puerto Rico como la Alianza de Autismo de Puerto Rico respaldaron
su proposito, aportando recomendaciones que esta Comisién incorporé para

precisar las definiciones, viabilizar la acreditacion de los Centros y sus



Informe Positivo del P. del S. 997 Pdgina 7
Comisidn de Salud

proveedores, preservar la flexibilidad clinica y fortalecer la fiscalizacién del

cumplimiento.

Por todo lo antes expuesto, la Comision de Salud de la Cédmara de
Representantes del Gobierno de Puerto Rico, previo estudio y consideracion del
P. del S. 997, recomienda su aprobacién, con las enmiendas contenidas en el

entirillado electrénico que se acompafia a este Informe.

Respetuosamente sometido,

Hon. Gabpriel Koariguez Aguilo
Presidente
Comisioén de Salud
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LEY

Para enmendar el Articulo 1; enmendar el inciso (c) del Articulo 3; y enmendar los
incisos (a), (b) y (d) del Articulo 8 de la Ley 163-2024, conocida como “Ley para la
Proteccién, Seguridad, Integracion, Bienestar y Desarrollo Integral de las Personas
con los Trastornos del Espectro Autista”, a los fines de uniformar la terminologia
de la Ley, atemperar las definiciones al Manual Diagnéstico y Estadistico de los
Trastornos Mentales (DSM-5), reforzar la composicion interdisciplinaria de los
equipos de servicios en los Centros de Autismo, disponer la acreditacion de los
Centros y de sus proveedores en los planes médicos comerciales y en el Plan de Salud del
Gobierno; establecer mecanismos de seguimiento y fiscalizacion del cumplimiento de la Ley;
y clarificar las competencias entre el Coordinador Interinstitucional de Servicios y
el Comité Interinstitucional de Servicios; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS
La Ley 163-2024, conocida como “Ley para la Proteccién, Seguridad, Integracion,
Bienestar y Desarrollo Integral de las Personas con los Trastornos del Espectro del
Autismo”, representa un avance significativo en la politica ptblica del Gobierno de

Puerto Rico dirigida a garantizar la proteccién integral de las personas con Trastorno



del Espectro Autista (TEA). Dicha Ley estableci6 un marco de coordinacién
interagencial, con mecanismos de atencién centrados en la persona, la familia y la
comunidad, orientados a promover el desarrollo pleno, la inclusién social y la igualdad
de oportunidades para esta poblacion.

Sin embargo, la aplicacién practica de la Ley ha puesto de manifiesto la
necesidad de realizar ajustes técnicos y estructurales que permitan reforzar su
coherencia normativa, actualizar su terminologia y asegurar una ejecucién mas efectiva
y uniforme en todos los niveles de gobierno. Estas enmiendas buscan perfeccionar el
texto vigente sin alterar su espiritu original, fortaleciendo la operatividad del sistema de

servicios y la calidad de las intervenciones.

En primer lugar, se considera indispensable uniformar la terminologia utilizada
en la Ley, sustituyendo toda referencia al término “autista” por la expresion “Trastorno
del Espectro Autista” o “TEA”. Este cambio responde a los principios de respeto y
dignidad humana, adoptando un lenguaje centrado en la persona, conforme a las
recomendaciones internacionales de organismos especializados en salud y derechos
humanos. Ademas, contribuye a la precisién conceptual y a la armonizacién con la

nomenclatura técnica y médica vigente.

De igual forma, se atempera la definicién de “autismo” contenida en el Articulo
3, a fin de alinearla con los criterios de diagndsticos establecidos por la Quinta Edicién
del Manual Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales (DSM-5) de la
Asociacion Americana de Psiquiatria. Esta modificacién provee un marco legal
uniforme y cientificamente fundamentado, que permite mejorar la consistencia entre las
disposiciones de la Ley y las practicas clinicas utilizadas por los profesionales de la

salud en la identificacién y tratamiento del TEA.

En segundo término, la presente legislacién refuerza las disposiciones del
Articulo 8 sobre las responsabilidades del Departamento de Salud, con el propdsito de
garantizar que los Centros Pediatricos Regionales y los Centros de Autismo sean

certificados por todas las aseguradoras del Plan de Salud del Gobierno como Centros



Especializados para el cernimiento, diagnoéstico y tratamiento de las personas con TEA.
A su vez, se dispone que estos centros funcionen mediante equipos interdisciplinarios
formalmente constituidos, integrados por profesionales de distintas ramas de la salud,
entre los que deberédn incluirse, como minimo, un psiquiatra o psicélogo debidamente
licenciado y un médico, ademas de los profesionales terapéuticos necesarios para la

prestacion de servicios de calidad.

La creaciéon de estos equipos interdisciplinarios garantiza un abordaje integral
que comprenda los aspectos médicos, psicologicos, sociales y educativos del TEA,
conforme a las mejores practicas basadas en evidencia cientifica. Este modelo de
atencion se estructura sobre la premisa de que cada caso debe ser atendido de forma
coordinada por un Coordinador Interinstitucional de Servicios, quien tendra la
responsabilidad de articular los referidos, supervisar la implementaciéon de los planes
individualizados de tratamiento y servir de enlace entre las familias, las agencias

gubernamentales y los proveedores de servicios.

También, se corrige una inconsistencia normativa entre el inciso (d) del Articulo 8 y
el Articulo 20 de la Ley 163-2024, en torno a la autoridad para presidir las reuniones
interinstitucionales de coordinacién de servicios. Con esta enmienda se aclara que la
presidencia del Comité Interinstitucional de Servicios recae en el Secretario del
Departamento de Salud o en su designado, preservando la coherencia jerarquica y la

adecuada estructura de gobernanza establecida en la Ley.

Finalmente, esta Ley reafirma el compromiso del Gobierno de Puerto Rico con la
equidad, la inclusion y la justicia social hacia las personas con Trastorno del Espectro
Autista. Las modificaciones aqui propuestas buscan optimizar la implantacion de la
politica ptblica establecida en la Ley 163-2024, garantizando que las intervenciones sean
integrales, coordinadas y basadas en la ciencia, y que respondan a las necesidades reales

de las personas con TEA y sus familias en todas las etapas de su vida.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
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Seccion 1.- Se enmienda el Articulo 1 de la Ley 163-2024, segin enmendada,
conocida como “Ley para la Proteccién, Seguridad, Integracién, Bienestar y Desarrollo
Integral de las Personas con los Trastornos del Espectro Autista”, para que lea como
sigue:

“Articulo 1.- Titulo.

Esta Ley se conocerd como “Ley para la Protecciéon, Seguridad, Integracion,
Bienestar y Desarrollo Integral de las Personas con el Trastorno del Espectro Autista.”

Secciéon 2.- Se enmienda el inciso (c) del Articulo 3 de la Ley 163-2024, segtn
enmendada, conocida como “Ley para la Proteccién, Seguridad, Integracion, Bienestar y
Desarrollo Integral de las Personas con los Trastornos del Espectro Autista”, para que
lea como sigue:

“ Articulo 3.- Definiciones.

Para propositos de esta Ley, los siguientes términos tendran el significado que a

continuacion se expresa:

a)...

¢) Autismo - Trastorno del neurodesarrollo, segtin definido por el Manual de

Estadistica y Diagnéstico de los Desérdenes Mentales, Quinta (5ta.) Edicion, o por

la edicién vigente que la sustituya o por cualquier otro estindar clinico reconocido por la

comunidad cientifica y médica, que tipicamente aparece durante los tres primeros

afios de vida. Las personas con autismo presentan sintomas relacionados al

deterioro cualitativo en las interacciones y patrones sociales, deterioro cualitativo
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en la comunicacién y patrones de comportamiento estereotipados y repetitivos.
Esta condicion puede causar un impedimento severo y profundo en las
cogniciones, el pensamiento, la sensacion, el lenguaje, y la capacidad para
relacionarse con otros que contintian manifestandose y agravandose a lo largo
del ciclo de vida. Las personas con este desorden pueden poseer dificultad en el
aprendizaje, la atencién, desarrollo e interaccion social, modulacion de
sensaciones y emociones. Ademas, poseen formas estereotipadas e inusuales de

reaccionar ante situaciones sociales.

"

Seccion 3. - Se enmiendan los incisos (a), (b) y (d) del Articulo 8 de la Ley 163-2024,
segin enmendada, conocida como “Ley para la Proteccién, Seguridad, Integracion,
Bienestar y Desarrollo Integral de las Personas con los Trastornos del Espectro Autista”,
para que lean como sigue:

“ Articulo 8.- Departamento de Salud: Responsabilidades.

Como parte de la politica publica y de los objetivos consignados en esta Ley, el
Departamento de Salud serd responsable de los siguientes asuntos:

a) Ha de asegurar que los Centros Pediatricos Regionales y los Centros de Autismo
del Programa del Departamento de Salud sean certificados por todas las
aseguradoras del Plan de Salud del Gobierno como Centros Especializados para
el cernimiento, diagnostico y tratamiento del Trastorno del Espectro Autista.

Asimismo, el Departamento de Salud gestionard que las aseguradoras, tanto de los planes

comerciales como del Plan de Salud del Gobierno (VITAL), acrediten a los proveedores de
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dichos Centros como profesionales altamente cualificados, acepten los diagndsticos

emitidos por profesionales debidamente capacitados, independientemente de si poseen

orado de maestrin o doctorado, y garanticen la remuneracion de los servicios ofrecidos por

los terapeutas fisicos, ocupacionales vy patologos del habla vy leng¢uaje, entre otros

profesionales del equipo interdiscivlinario. El Departamento de Salud establecerd

mecanismos de sequimiento vy fiscalizacion del cumplimiento de las obligaciones

dispuestas en este Articulo y rendird a la Asamblea Legislativa un informe anual sobre

las certificaciones otorgadas, los servicios prestados, los tiempos de espera y las acciones

adoptadas para asequrar el acceso efectivo y continuo a los servicios, en reconocimiento de

que tales obligaciones constituyen deberes ministeriales de las agencias concernidas.

A través de sus Centros Pediatricos Regionales y Centros de Autismo, el
Departamento de Salud ofrecerd servicios a la nifiez y a las personas jévenes con
necesidades especiales hasta la edad de veintian (21) afios. Dichos centros serdn
responsables de realizar el cernimiento, diagnostico, intervencién y tratamiento
de los menores con el Trastorno del Espectro Autista (TEA), desde el nacimiento
y durante todo su desarrollo. Estas funciones se ejerceran en coordinacién con el
Programa de Nifios con Necesidades Médicas Especiales y demés programas de
apoyo del Departamento de Salud, conforme a las guias clinicas y practicas

basadas en evidencia cientifica, las cuales el Departamento de Salud podrd adoptar y

actualizar mediante reglamentacion. Para esto, el Departamento de Salud contara

con un equipo interdisciplinario compuesto por tres (3) o mas profesionales de la

salud de diferentes disciplinas, entre los que se incluyan, pero sin limitarse a, un
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psiquiatra o un psicélogo debidamente licenciado y un médico, junto a los
proveedores de servicios terapéuticos, entiéndase: pediatras del desarrollo,
neurdlogos, patologos del habla y lenguaje, terapistas ocupacionales, terapistas
fisicos, trabajadores sociales, personal de enfermerfa y coordinadores de
servicios, entre otros profesionales pertinentes. Estos utilizaran las mejores

précticas de intervencion de acuerdo con la evidencia cientifica. La composicion de

dicho equipo podrd adaptarse a las necesidades individuales del paciente, a la

disponibilidad regional de profesionales y a los avances de la ciencia médica, de modo que

las disciplinas minimas dispuestas sirvan como guia de calidad sin impedir la prestacion

de servicios ante circunstancias extraordinarias o escasez de recursos humanos

especializados. Cada caso sera referido y atendido por un Coordinador

Interinstitucional de Servicios, quien serd responsable de coordinar todos los
servicios y referidos del menor con el Trastorno del Espectro Autista; incluyendo,
pero sin limitarse a los siguientes:
i. Servicios o iniciativas relacionadas con educar, capacitar, orientar, identificar
y referir para proveer acceso a servicios de intervencién conductual
intensiva a temprana edad a la nifiez con el Trastorno del Espectro Autista,
particularmente menores de 3 afios.
ii. Servicios relacionados con evaluar e identificar a temprana edad problemas
de salud.
iii. Establecer mecanismos de evaluacion periodica para conocer acerca de la

salud fisica y mental de la nifiez para identificar posibles retrasos en su
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crecimiento y desarrollo, lo cual incluird aspectos como pruebas auditivas,
dentales, conductuales, y cualesquiera otra relacionadas para detectar o
identificar posibles deficiencias o algtn riesgo en el desarrollo.

iv. En aquellas instancias en las cuales se identifica una posible deficiencia o
algin riesgo en el desarrollo, se deberd proveer para realizar pruebas
diagnosticas de seguimiento, y establecer iniciativas para atender los
problemas de salud encontrados.

c) El Departamento de Salud por si o en coordinacién con otras agencias
gubernamentales o instituciones privadas contratadas o subcontratadas especializadas
en servicios relacionados con el Trastorno del Espectro Autista, sera responsable de
desarrollar y mantener disponibles servicios enfocados en salud fisica y mental
especializados en esta poblacion a lo largo de todo su ciclo de vida, que incluya, pero no
se limite a:

1. servicios intensivos de salud conductual basados en evidencia, asi como
transicionales para fomentar la independencia y la planificacién de la vida
futura de esta poblacién;

ii. servicios de apoyo basados en la familia, en la planificacion familiar de
acuerdo con la etapa de crecimiento y desarrollo de estos, de apoyo

conductual para prevenir o reducir situaciones relacionadas con el

comportamiento o el manejo de crisis, asi como de apoyo para ayudar al
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cuidador o la familia respecto a los cuidados de una persona con el
Trastorno del Espectro Autista;
servicios de hospitalizacion parcial, hospitalizaciéon psiquidtrica,

rehabilitacién psiquidtrica, y tratamiento residencial;

iv. servicios relacionados con la prevencién, rehabilitacién y estabilizaciéon

Vi.

debidamente recomendados por un profesional licenciado de la salud o un
proveedor de servicios de salud autorizado para atender o prevenir
condiciones de salud, progresiones, discapacidades o sintomatologia de la
discapacidad fisica o mental, o servicios basados en el hogar y la

comunidad (“Home & Community Based Services”);

. servicios de enfermeria, atencién médica domiciliaria y cuidado personal a

domicilio o interacciones médicas para proporcionar el asesoramiento,
diagndstico o tratamiento mediante mecanismos electronicos (tele
consulta);

unidades estabilizadoras especializadas en el Trastorno del Espectro

Autista; y

vii.Pruebas de diagnostico y evaluaciones neuropsicoldgicas y de conductas

basadas en evidencia como el Andlisis del Comportamiento Aplicado,

conocido por sus siglas como ABA.
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d) De acuerdo con el Articulo 3, inciso k, se asegurard de la contrataciéon o

designacién de un Coordinador Interinstitucional de Servicios en todas las regiones de

servicio del Departamento de Salud, el cual tendré la responsabilidad de:

i. crear un Plan Individualizado de Servicios Integrados para las personas

ii.

con el Trastorno del Espectro Autista durante todo su ciclo de vida, que
debera incluir, sin limitarse a, las necesidades y fortalezas individuales de
estos a través de las distintas etapas de crecimiento y desarrollo;

liderar los esfuerzos de coordinacién con otras agencias gubernamentales
o instituciones privadas contratadas o subcontratadas especializadas, en
materia de los protocolos y seguimiento en servicios relacionados con las
personas con el Trastorno del Espectro Autista, los cuales deberan estar

atemperados a las necesidades en cada una de las etapas del desarrollo;

iii. responsable de coordinar con los demds departamentos, agencias o

v,

entidades gubernamentales con responsabilidad de accion e
implementacién de esta Ley, de acuerdo con la etapa correspondiente, el
proceso de transicién, segun definido en esta Ley, para garantizar la
continuidad de los servicios para las personas con el Trastorno del
Espectro Autista;

sera responsable de coordinar toda la prestacion y seguimiento de todos

los servicios relacionados con el inciso (c) de este Articulo;
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v. coordinaré y presidira las reuniones interinstitucionales, donde participen

vi.

vii.

"

los Coordinadores Interinstitucionales de Servicios de los demas
departamentos, agencias o entidades gubernamentales, para identificar y
evaluar los servicios, incluyendo el crear y mantener actualizado un banco
de recursos y de servicios disponibles para las familias y personas con el
Trastorno del Espectro Autista, asi como con profesionales de la salud.

Se dispone que las reuniones interinstitucionales convocadas para la
coordinacién de servicios entre agencias no sustituiran las funciones ni la
autoridad del Comité Interinstitucional de Servicios establecido en el
Articulo 20 de esta Ley, cuya presidencia corresponderé al Secretario del
Departamento de Salud o a su designado.

El Coordinador Interinstitucional de Servicios ejercerd funciones de
naturaleza administrativa y de coordinacién interagencial. Dicho
funcionario no ejercerd funciones clinicas o terapéuticas, las cuales
corresponderdn exclusivamente a profesionales de la salud debidamente

licenciados conforme a las leyes y reglamentos aplicables.

Seccion 4.-Interpretacion.
Ninguna de las disposiciones contenidas en esta Ley se interpretara de forma que
limite o menoscabe los derechos previamente reconocidos a las personas con Trastorno

del Espectro del Autismo bajo la Ley 163-2024.
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Seccion 5.~ Separabilidad.

Si alguna disposicion de esta Ley fuere declarada inconstitucional o invélida por un
tribunal de jurisdiccion competente, tal determinacién no afectard la validez de las
restantes disposiciones, las cuales permaneceran en pleno vigor y efecto.

Seccién 6.~ Vigencia.

Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3era. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R.C.delaC. 336

INFORME POSITIVO

DE JUNIO DE 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de la Region Central de la Camara de Representantes (“Comision”),
tras el correspondiente andlisis y evaluacién, recomienda a este Honorable Cuerpo
Legislativo aprobar la Resolucién Conjunta de la Camara 336 (“RCC 336”) con las
enmiendas propuestas en su Entirillado Electrénico.

ALCANCE DE LA MEDIDA

Esta medida tiene como objetivo designar el cuartel del Precinto 373 de la Policia
de Puerto Rico, ubicado en el Barrio Mameyes del Municipio de Utuado, con el nombre
de “Rafael E. Santiago Ocasio”.

Rafael E. Santiago Ocasio naci6 el 17 de enero de 1943 en Utuado, Puerto Rico.
Fueron sus padres, don Manuel Santiago La Fuente y dofia Dolores Ocasio Reyes. En 1972
contrajo matrimonio con la sefiora Olga I. Rivera Avilés, con quien tuvo tres hijos: Rafael
E. Santiago Rivera (Junior), Manuel A. Santiago Rivera (Manny) y Marianet Santiago
Rivera. La sefiora Rivera falleci6 en el afio 2007.

Durante los afios sesenta, Rafael E. Santiago Ocasio trabajo en el estado de Nueva
York (EE. UU.), y regres6 a Puerto Rico en 1969, donde obtuvo la licencia de Perito
Electricista. En 1970 ingreso6 a la Academia de la Policia de Puerto Rico como parte de la
Clase 108, gradudndose a los tres meses.



Fue asignado como agente en el Distrito de Dorado, de la Comandancia de
Bayamon. Luego, alrededor del afio 1973, fue trasladado al Area de Arecibo y enviado al
Distrito de Utuado, que en ese entonces pertenecia a la Comandancia de Arecibo. En el
afio 1977 fue enviado al Barrio Mameyes de Utuado, sin vehiculo, toda vez que alli se
estaba pensando en establecer un cuartel de la Policia de Puerto Rico. Al paso de los seis
meses de su llegada le asignaron una patrulla para patrullaje preventivo e investigaciones
en turnos de ocho horas. Posteriormente, se comenz¢6 a habilitar un drea que se conocfa
como AFDA, lugar donde se compraba café y verduras y donde se reunian los
agricultores de esa area.

Rafael E. Santiago Ocasio trabajé en la Policia de Puerto Rico durante treinta afios.
Inici6 labores de patrullaje preventivo y desarrollando relaciones con la comunidad.
Cuando se estableci6 el Destacamento Mameyes, fue que se asignaron mas agentes los
que realizaban las patrullas preventivas en Jayuya, Frontén de Ciales, sectores de Arecibo
y Utuado, incluyendo Caonillas, Tetuan, Don Alonso, Caniaco, Bujosas y La Sabana, entre
otros. Durante su tiempo de servicio, desempefi¢ labores de vigilancia preventiva,
atencion de casos y fortalecimiento de relaciones comunitarias. Fue parte del equipo que
estableci6 el Destacamento de Mameyes, lo que es hoy dia el Precinto 373 de Mameyes.

El 30 de septiembre de 1999 inici6 su retiro tras agotar vacaciones y licencia por
enfermedad. Tres meses antes de su jubilacién, fue ascendido al rango de Sargento (ntim.
8-6126). Durante su carrera y luego de su retiro, fue reconocido en multiples ocasiones,
incluyendo por la Policia de Puerto Rico y organizaciones comunitarias.

Actualmente, Rafael E. Santiago Ocasio es miembro activo de la Iglesia Catdlica y
participa de diferentes actividades de confraternizacién de la comunidad, de los
pensionados y del Colegio de Peritos Electricistas. Es conocido por la comunidad en la
que reside, es servicial y siempre tiene un apodo para cada persona. Su amor de servir y
ayudar al préjimo ha dado paso a que varios miembros de su familia ingresen a diferentes
cuerpos de seguridad. Su hijo, Manuel A. Santiago Rivera, siguié sus pasos y se
desempefia como Teniente II en la Policia de Puerto Rico, quien adquirié su namero de
placa. Su nieta, Lizmar N. Santiago, ya es Cadete de la Policia de Puerto Rico. Su nieto,
Michael J. Santiago, se encuentra en la Academia del Cuerpo de Marines de los Estados
Unidos.

El personal activo del Precinto de Mameyes, Area de Utuado, ha certificado y
solicitado formalmente que se le asigne al cuartel el nombre de Rafael E. Santiago Ocasio,
en reconocimiento a su trayectoria, compromiso y legado de servicio.

Por su intachable trayectoria personal y profesional, esta Asamblea Legislativa
reconoce su legado como extraordinario integrante de la Policia de Puerto Rico, como
servidor publico y como ser humano de excelencia. Indudablemente tenemos la
obligacion de agradecer su gran aportacion al bienestar y seguridad de su ciudad, Utuado



y del pueblo de Puerto Rico. Por ello, entendemos pertinente designar el cuartel del
Precinto 373 de la Policia de Puerto Rico ubicado en el Barrio Mameyes del Municipio de
Utuado con el nombre de “Rafael E. Santiago Ocasio”.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La tradiciéon de denominar edificios publicos en la Isla y en otros lugares del
mundo con nombres de figuras importantes ha sido una costumbre disefiada para el
fomento de orgullo de nuestro pueblo. De tal forma, nombrar el cuartel del Negociado
de la Policfa del Precinto de Mameyes con el nombre de tan distinguida persona como lo
es el Sefior Rafael E. Santiago Ocasio es una ocasion de gran orgullo para todos, pero
especialmente a los constituyentes del Barrio Mameyes y de otros barrios y sectores
colindantes, tanto en el Municipio de Utuado como en el Municipio de Jayuya.

El Senior Rafael E. Santiago Ocasio es un puertorriquefio modelo, debido a su
intachable legado profesional y personal. Como parte de los agentes fundadores del
Precinto de Mameyes, su distincién como compafiero, lider comunitario y emprendedor
ha sido de inspiracién para generaciones de utuadefios, en especial en su querido
Precinto 373 de Mameyes.

POLICIA DE PUERTO RICO - PRECINTO 373

El Precinto 373 de la Policia de Puerto Rico ubicado en el Barrio Mameyes del
Municipio de Utuado se inauguré por el entonces Gobernador de Puerto Rico, Hon.
Rafael Hernandez Colon y el Superintendente de la Policia, Coronel Ismael Betancourt
un 20 de octubre de 1990. Con el tiempo, el mismo ha incrementado en importancia,
pasando a ser de un simple Destacamento a convertirse en el Precinto 373. Este cubre los
sectores Tetuan 1, Tetudn 2, Tetuén 3, Don Alonso, Mameyes Utuado, Mameyes Jayuya,
Caonilla y Limén. Su importancia redunda en el hecho de la distancia y el tiempo que
toma para llegar desde los pueblos de Utuado y de Jayuya, a una distancia de 45 y 35
minutos respectivamente.

En la actualidad, el comandante de este es el Teniente 2do Jorge Candelaria y su
Auxiliar, el Teniente 2do Joel Vélez. El Precinto cuenta con ellos dos como tenientes,
cuatro sargentos y catorce agentes. El Precinto 373 es parte de la Comandancia de Area
de Utuado, la cual dirige el Comandante Gabi Pérez.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

La Comisién entiende que la aprobacion de la RCC 336 es un paso importante para
el reconocimiento de un puertorriquefio tan dedicado a su comunidad como lo ha sido
don Rafael E. Santiago Ocasio. Denominar este cuartel de la Policia de Puerto Rico con su
nombre es una forma en que podemos honrar al pasado mirando hacia el futuro de
Utuado y Puerto Rico. Reconocer a puertorriquefios respetados de todos los ambitos de
la vida es uno de los deberes de nuestro quehacer legislativo.



Por todo lo antes expuesto, recomendamos la aprobacion de la RCC 336 con las
enmiendas propuestas en su Entirillado Electrénico.

Respetuosamente sometido,

H . Gracia
Presidente
Comision de Region Central



(ENTIRILLADO ELECTRONICO)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. C.dela C. 336

16 DE ABRIL DE 2026
Presentada por el representante Colon Rodriguez

Referida a la Comisién de la Region Central

RESOLUCION CONJUNTA

del Precinto 373 de la Policia de Puerto Rico ubicado en el Barrio Mamevyes del Municipio

de Utuado con el nombre de “Rafael E. Santiago Ocasio”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Rafael E. Santiago Ocasio naci6 el 17 de enero de 1943 en Utuado, Puerto Rico.
Fueron sus padres, don Manuel Santiago La Fuente y dofia Dolores Ocasio Reyes. En 1972
contrajo matrimonio con la sefiora Olga I. Rivera Avilés, con quien tuvo tres hijos: Rafael
E. Santiago Rivera (Junior), Manuel A. Santiago Rivera (Manny) y Marianet Santiago
Rivera. La sefiora Rivera fallecio en el afio 2007.

Durante los afios 60 sesenta, Rafael E. Santiago Ocasio trabajo en el estade Estado
de Nueva York (EE. UU.), y regres6 a Puerto Rico en 1969, donde obtuvo la licencia de
Perito Electricista. En 1970 ingreso6 a la Academia de la Policia de Puerto Rico como parte
de la Clase 108, graduandose a los tres meses.

Fue asignado como agente en el Distrito de Dorado, de la Comandancia de
Bayamon. Luego, alrededor del afio 1973, fue trasladado al Area de Arecibo y enviado al
Distrito de Utuado, que en ese entonces pertenecia a la Comandancia de Arecibo. En el
afio 1977 fue enviado al Barrio Mameyes de Utuado, sin vehiculo, toda vez que alli se
estaba pensando en establecer un cuartel de la Policfa. Al paso de los seis meses de su
llegada le asignaron una patrulla para patrullaje preventivo e investigaciones en turnos



de ocho horas. Posteriormente, se comenz6 a habilitar un area que se conocia como
AFDA, lugar donde se compraba café y verduras y donde se reunian los agricultores de
esa area.

Rafael E. Santiago Ocasio trabaj6 en la Policia de Puerto Rico durante treinta (30)
afios. Inici6 labores de patrullaje preventivas desarrollando relaciones con la comunidad.
Cuando se estableci6 el Destacamento Mameyes, fue que se asignaron més agentes los
que realizaban preventivas patrullaje preventivo en Jayuya, Fronton de Ciales, sectores de
Arecibo y Utuado, incluyendo Caonillas, Tetuan, Don Alonso, Caniaco, Bujosas y La
Sabana, entre otros. Durante su tiempo de servicio, desempefié labores de vigilancia
preventiva, atencién de casos y fortalecimiento de relaciones comunitarias. Fue parte del
equipo que estableci6 el Destacamento de Mameyes, lo que es hoy dia el Precinto 373 de
Mameyes.

El 30 de septiembre de 1999 inici6 su retiro tras agotar vacaciones y licencia por
enfermedad. Tres meses antes de su jubilacién, fue ascendido al rango de Sargento (Placa
Num. sééen: 8-6126). Durante su carrera y luego de su retiro, fue reconocido en maltiples
ocasiones, incluyendo por la Policia de Puerto Rico y diversas organizaciones
comunitarias.

Actualmente, Rafael E. Santiago Ocasio es miembro activo de la Iglesia Catolica y
participa de diferentes actividades de confraternizacién de la comunidad, de los
pensionados y del Colegio de Peritos Electricistas. Es conocido por la comunidad en la
que reside, es servicial y siempre tiene un apodo para cada persona. Su amor de servir y
ayudar al préjimo ha dado paso a que varios miembros de su familia ingresen a diferentes
cuerpos de seguridad. Su hijo, Manuel A. Santiago Rivera, siguié sus pasos y se
desempefia como Teniente II en la Policia de Puerto Rico, quien adquirié su ntimero de
placa. Su nieta, Lizmar N. Santiago, ya es Cadete de la Policia de Puerto Rico. Su nieto,
Michael J. Santiago, se encuentra en la Academia del Cuerpo de Marines de los Estados
Unidos.

El personal activo del Precinto de Mameyes, Area de Utuado, ha certificado y
solicitado formalmente que se le asigne al cuartel el nombre de Rafael E. Santiago Ocasio,
en reconocimiento a su trayectoria, compromiso y legado de servicio.

Por su intachable trayectoria personal y profesional, esta Asamblea Legislativa
reconoce su legado como extraordinario integrante delNegeeiade de la Policia de Puerto
Rico, como servidor ptblico y como ser humano de excelencia. Indudablemente tenemos
la obligacion de agradecer su gran aportacion al bienestar y seguridad de su ciudad,
Utuado y del pueblo de Puerto Rico. Por ello, entendemos pertinente designar con el
nombre de Rafael E. Santiago Ocasio, el cuartel del Negeeiade Precinto 373 de la Policia

de Puerto Rico del-Precinto-de Mameyes, ubicado en el Barrio Mameyes del Municipio de
Utuado.
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RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se designa con el nombre de Rafael E. Santiago Ocasio, el-euartel-del

cuartel del Precinto 373 de la Policin de Puerto Rico, ubicado en el Barrio Mameyes del Municipio

de Utuado.
Seccién 2.-El Municipio de Utuado, en conjunto con el Negeeiade-de la Policia de

Puerto Rico y la Autoridad de Edificios Piblicos, procederdn con la nueva identificacién y

rotulacion del cuartel del Negociado de la Policia del Precinto de Mameyes, conforme a
lo dispuesto en esta Resoluciéon Conjunta.

Seccién 3.- A fin de legrar realizar la rotulacién del edificio aqui designado, se
autoriza al Municipio de Utuado, en conjunto con Negeeiade-de la Policia de Puerto Rico

y la Autoridad de_ Edificios Publicos, a peticionar, aceptar, recibir, preparar y someter

propuestas para aportaciones y donativos de recursos de fuentes publicas y privadas;
parear cualquier fondos disponibles con aportaciones federales, estatales, municipales o
del sector privado; asi como a entrar en acuerdos colaborativos con cualquier ente ptblico
o privado, dispuesto a participar en el financiamiento de esta rotulacién y las actividades
relacionadas.

Seccion.4 -Esta Resoluciéon Conjunta comenzara a regir inmediatamente después

de su aprobacion.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 4ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. DE LA C. 557

INFORME POSITIVO
le julio de 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo
estudio y consideracion de la R. de la C. 557, tiene a bien someter su informe
recomendando la aprobacién de la medida con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que acompaiia este informe, cuyo titulo lee:

“Para ordenar a la Comision de la Region Norte de la Camara de Representantes
de Puerto Rico, realizar una investigacién sobre los proyectos, evaluaciones y acciones
ejecutadas, en curso o planificadas por la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados,
dirigidas a atender la problemaética relacionada con el servicio de agua potable en
diversas comunidades del Municipio de Dorado, incluyendo el Sector Santa Rosa del
Barrio Maguayo, areas del Barrio Espinosa y sectores de la comunidad Los Puertos;
examinar las causas de la persistencia de interrupciones, baja presion e intermitencia
que contintian afectando a los residentes; requerir informacién sobre el namero
aproximado de salideros reportados y atendidos en dichas areas; y para otros fines
relacionados.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucion de la Camara Nam. 557 persigue realizar una investigacion sobre
los proyectos, evaluaciones y acciones ejecutadas, en curso o planificadas por la
Autoridad de Acueductos y Alcantarillados, dirigidas a atender la problemaética
relacionada con el servicio de agua potable en diversas comunidades del Municipio de
Dorado, incluyendo el Sector Santa Rosa del Barrio Maguayo, éreas del Barrio Espinosa
y sectores de la comunidad Los Puertos; examinar las causas de la persistencia de
interrupciones, baja presiéon e intermitencia que contintian afectando a los residentes;



requerir informacién sobre el niumero aproximado de salideros reportados y atendidos
en dichas éreas.

La medida enfatiza la urgencia de escudrifiar de manera exhaustiva las causas
técnicas y administrativas detras de la persistencia de las interrupciones en el servicio,
la baja presion crénica y la intermitencia generalizada que contindan deteriorando el
bienestar cotidiano de los residentes de la zona septentrional. Ante este escenario de
inestabilidad operativa, se establece la necesidad imperativa de requerir rendiciones de
cuentas e informacién oficial detallada a la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados.
Esta rendicion debe incluir el estado detallado de los proyectos de infraestructura en
curso o planificados, asi como métricas claras sobre el nimero aproximado de salideros
reportados, identificados y efectivamente atendidos por la corporaciéon publica dentro
de los perimetros de las comunidades afectadas.

La Comisiéon de Asuntos Internos estima conveniente que se pueda realizar una
investigacion sobre los problemas identificados con el suministro de agua por parte de
la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados. Sobre todo, reconociendo que el acceso
al agua potable constituye un pilar fundamental de los derechos humanos que el Estado
tiene el deber ineludible de fiscalizar y proteger.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Considerando los elementos analizados, esta Comision concluye que la medida
examinada responde a un interés legislativo legitimo y debidamente fundamentado. En
consecuencia, se recomienda la aprobacién de la Resolucion de la Camara 557, con las
enmiendas que obran en el entirillado electrénico que acomparfia este informe.

k
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P
Comision de Asuntos Internos



ENTIRILLADO ELECTRONICO

GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. de la C. 557

26 DE ENERO DE 2026
Presentada por la representante Gonzilez Aguayo

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de la Region Norte de la Camara Cdmara de Representantes
de Puerto Rico, a realizar una investigacion sobre los proyectos, evaluaciones y
acciones ejecutadas, en curso o planificadas por la Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados, dirigidas a atender la problemaética relacionada con el servicio de
agua potable en diversas comunidades del Municipio de Dorado, incluyendo el
Sector Santa Rosa del Barrio Maguayo, areas del Barrio Espinosa y sectores de la
comunidad Los Puertos; examinar las causas de la persistencia de interrupciones,
baja presion e intermitencia que continian afectando a los residentes; requerir
informacién sobre el nimero aproximado de salideros reportados y atendidos en
dichas éreas; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El servicio de agua potable es esencial para la salud ptublica, la seguridad y el
bienestar de la poblacién y su prestacién adecuada recae principalmente sobre la
Autoridad de Acueductos y Alcantarillados; diversas comunidades del Municipio de
Dorado, han experimentado por afios interrupciones recurrentes, baja presion, escasez e
intermitencia prolongada en el servicio de agua potable, afectando de manera directa la
calidad de vida de sus residentes; y la actividad comercial en la zona. }a La Autoridad de
Acueductos y Alcantarillados ha informado que el sistema que suple estas comunidades
depende de interconexiones regionales, estaciones de bombeo y redes de distribucién que
operan bajo condiciones de alta demanda y vulnerabilidad operacional.




Durante los afios 2022 y 2023, la Autoridad anuncio e inici¢ diversos proyectos de
infraestructura, incluyendo un estudio de modelaje hidraulico comenzado en diciembre
de 2022, con el propésito de evaluar presiones, flujos, capacidad del sistema y deficiencias
en la red de distribucién de agua potable; dicho estudio contempl6 la recopilaciéon de
datos durante el primer trimestre de 2023 y tuvo como finalidad identificar alternativas
para estabilizar el servicio, optimizar la operaciéon de estaciones de bombeo, evaluar
tanques de almacenamiento, generadores de emergencia y componentes eléctricos del
sistema; la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados también identific6 proyectos de
mejoras de infraestructura con costos estimados de sobre un milléon de délares,
relacionados con la reparacion de tuberias, sustitucion de equipos y la atencion de
salideros ocultos que afectan significativamente el rendimiento del sistema de
distribucién de agua potable.

A pesar de estas iniciativas, residentes de las comunidades impactadas han
continuado reportando interrupciones frecuentes del servicio de agua potable,
incluyendo periodos de entre 12 a 72 horas sin servicio, ocurrencias semanales y baja
presion persistente en zonas elevadas;, méktiples Multiples expresiones comunitarias han
sefialado que una de las causas recurrentes de la inestabilidad del servicio es la existencia
de salideros visibles y ocultos en la red de distribucion, los cuales afectan la presion del
sistema y reducen la capacidad efectiva de suplido.

Resulta indispensable contar con informacion clara y actualizada sobre la cantidad
aproximada de salideros reportados, identificados y atendidos por la Autoridad de
Acueductos y Alcantarillados en las comunidades afectadas, asi como el impacto de estos
en la continuidad del servicio; una evaluacién integral de los proyectos ejecutados, los
salideros reportados y la situacién real que enfrentan los residentes permitird determinar
la efectividad de las acciones tomadas y la necesidad de medidas adicionales, para
garantizar un servicio de agua potable adecuado, estable y sostenible. Por lo tanto, este
cuerpo legislativo considera meritorio y de alto interés publico fiscalizar el desarrollo de estas
acciones.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se ordena a la Comisién de la Region Norte de la Camara de
Representantes del-Gebierne de Puerto Rico, a realizar una investigacion sobre los
proyectos, evaluaciones y acciones ejecutadas, en curso o planificadas por la Autoridad
de Acueductos y Alcantarillados, dirigidas a atender la problemaética relacionada con el

servicio de agua potable en diversas comunidades del Municipio de Dorado, incluyendo
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el Sector Santa Rosa del Barrio Maguayo, areas del Barrio Espinosa y sectores de la
comunidad Los Puertos; examinar las causas de la persistencia de interrupciones, baja
presion e intermitencia que contindan afectando a los residentes; y requerir informacion
sobre el nimero aproximado de salideros reportados y atendidos en dichas areas.

Seccion 2.-La Comisiéon, conforme dispone el Reglamento de la Cédmara de
Representantes, R. de la C. 1, podrd citar a cualquier persona natural o juridica, o entidad
gubernamental que haya tenido o tenga cualquier clase de relacién o conexién en los
asuntos especificados en la Seccion 1 de esta Resolucion.

Seccion 3.-La Comisiéon, ademds, podrd realizar todos los estudios,
investigaciones, reuniones, citaciones, solicitudes de produccién de documentos,
solicitudes de informacion, requerimientos, e informes que entienda necesarios y podra
investigar cualquier asunto que entienda pertinente para cumplir con lo dispuesto en esta
Resolucion.

Seccion 4.-La Comision detaRegiénNorte-deta-Camara—de Representantes—del
Gobierno—de—Puerto—Rico rendirda un informe con sus hallazgos, conclusiones y
recomendaciones dentro del término de ciento veinte (120) dias, contados a partir de la
aprobacion de esta Resolucién.

Seccién 5.-Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



GOBIERNO DE PUEKTO RICO

20ma. Asamblea 4ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. DE LA C. 564

INFORME POSITIVO

1e 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo
estudio y consideracion de la R. de la C. 564, tiene a bien someter su informe
recomendando la aprobacién de la medida, sin enmiendas, cuyo titulo lee:

“Para ordenar a la Comision de la Region Este de la Camara de Representantes de
Puerto Rico, realizar una investigacion exhaustiva sobre el origen vy
responsabilidad del desbordamiento de aguas usadas en las comunidades del
Distrito Representativo Num. 37 que compone los municipios de Loiza,
Canovanas y Rio Grande, que impacta la salud y calidad de vida de sus residentes;
y para otros fines relacionados.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resoluciéon de la Camara Num. 564 tiene el propodsito de realizar una
investigacion exhaustiva sobre el origen y responsabilidad del desbordamiento de
aguas usadas en las comunidades del Distrito Representativo Num. 37 que compone los
municipios de Loiza, Can6vanas y Rio Grande, que impacta la salud y calidad de vida
de sus residentes.

Segtin se desprende de la Exposicion de Motivos de la medida, residentes de
diversas comunidades pertenecientes al Distrito Representativo Num. 37 han
denunciado publicamente el recurrente desbordamiento de aguas usadas en sus zonas
de residencia. Esta situacién acarrea serios riesgos ambientales y sanitarios, limita la



movilidad de los ciudadanos, contamina el aire y cuerpos de agua, y deteriora de
manera directa la calidad de vida y tranquilidad de las familias afectadas.

Anteriormente, al amparo de la Resolucién de la Cémara 3, la Comision de la
Region Este atendio reclamos similares en la Comunidad Villa Cafiona del Municipio
de Loiza, concluyendo que la falta de alcantarillado pluvial y de conexiones adecuadas
al alcantarillado sanitario han originado esta problematica. No obstante, se han
sefialado situaciones anédlogas de desbordamiento en otras comunidades, tales como
Tocones y Villa del Carmen.

La Comision de Asuntos Internos reconoce que resulta meritorio poder
investigar a fondo las causas de estos desbordamientos, deslindar responsabilidades
entre las agencias e instituciones con jurisdiccién y promover las acciones correctivas
pertinentes para proteger la salud, el bienestar y la seguridad de los residentes de Loiza,
Canoévanas y Rio Grande.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Considerando los elementos analizados, esta Comision concluye que la medida
examinada responde a un interés legislativo legitimo y debidamente fundamentado. En
consecuencia, se recomienda la aprobacién de la Resoluciéon de la Camara 564, sin
enmiendas.

R ' ‘ o
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesiéon
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. de la C. 564

29 DE ENERO DE 2026
Presentada por la representante Medina Calderdn

Referida a lIa Comisién de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de la Region Este de la Cdmara de Representantes de
Puerto Rico, realizar una investigacion exhaustiva sobre el origen y
responsabilidad del desbordamiento de aguas usadas en las comunidades del
Distrito Representativo Num. 37 que compone los municipios de Loiza,
Candévanas y Rio Grande, que impacta la salud y calidad de vida de sus
residentes; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Residentes de varias comunidades localizadas en el Distrito Representativo
Nam. 37, han levantado su voz para que las agencias con jurisdiccion actien con
premura para corregir el problema de desbordamiento de aguas usadas, el cual se ha
tornado en uno recurrente en algunas comunidades, afectando adversamente la calidad
de vida y la tranquilidad de todos sus residentes.

Ante esta situacion, que constituye un riesgo sanitario y ambiental el cual limita
la movilidad de los residentes, contribuyendo a la contaminacion del aire y cuerpos de
agua, al amparo de la Resolucién de la Camara 3, la Comision de la Region Este, atendio6
el reclamo de los residentes de la Comunidad Villa Cafiona del Municipio de Loiza,
concluyendo que la falta de alcantarillado pluvial y conexiones al alcantarillado
sanitario han provocado ese problema y recomendando al Municipio de Lofza realizar
las gestiones necesaria para realizar el estudio de viabilidad, los fondos necesarios y
desarrollar un proyecto de alcantarillado pluvial en la Comunidad Villa Cafiona.
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Recientemente, lideres comunitarios han sefialado situaciones de
desbordamiento de aguas usadas en otras comunidades, como por ejemplo tocones y
Villa del Carmen.

Es importante investigar esta situacién que es un riesgo para la calidad de vida,
la salud y el bienestar de los residentes del Distrito Representativo Nam. 37.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se ordena a la Comisién de la Regién Este de la Camara de Representantes
de Puerto Rico, realizar una investigacion exhaustiva sobre el origen y responsabilidad
del desbordamiento de aguas usadas en las comunidades del Distrito Representativo
Num. 37 que compone los municipios de Loiza, Candvanas y Rio Grande, que impacta
la salud y calidad de vida de sus residentes.

Seccién 2.-La Comisién rendira a la Cdmara de Representantes de Puerto Rico los
informes parciales que estime necesarios o convenientes en los que incluyan sus
hallazgos, conclusiones y recomendaciones; asimismo, someterd un informe final, antes
de que finalice la Vigésima Asamblea Legislativa.

Secciéon 3.-Esta Resoluciéon comenzara a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 4ta. Sesidon
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. DE LA C. 605

INFORME POSITIVO
1 > 2026
A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo
estudio y consideraciéon de la R. de la C. 605, tiene a bien someter su informe
recomendando la aprobacién de la medida con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que acomparia este informe, cuyo titulo lee:

“Para enmendar la Seccién 4 de la R. de la C. 193, aprobada el 22 de abril de 2025,
a los fines de extender, hasta que culmine la Vigésima Asamblea Legislativa, el término
otorgado a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social de la Camara de
Representantes de Puerto Rico, para rendir su informe final; y para otros fines
relacionados.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucién de la Camara Nam. 605 persigue enmendar la Secciéon 4 de la
Resolucién de la Camara 193, aprobada el 22 de abril de 2025, mediante la cual se
ordend a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social realizar una investigacion
sobre la viabilidad de lograr la adaptacién de todos los Balnearios de Puerto Rico con
facilidades para el disfrute de personas con diversidad funcional.

La aprobacion de esta Resolucion viabilizard que la Comisién antes mencionada
cuente con el tiempo necesario para culminar la investigacién en curso encomendada,
pues en consideracion a la amplitud y complejidad de los asuntos bajo evaluacién que
involucran consideraciones de accesibilidad universal, planificacién, infraestructura,
turismo inclusivo y derechos humanos, la misma ha resultado mas extensa que el plazo
originalmente concedido por este Cuerpo Legislativo. Por consiguiente, se estima



meritorio extender el término provisto para que la Comisiéon pueda rendir su informe
final en o antes de que culmine la Vigésima Asamblea Legislativa.

Como comision cameral, entendemos que la Resolucién objeto de analisis cuenta
con todo lo requerido constitucional, estatutaria y jurisprudencialmente, para dar paso
a una investigacién en su fondo.

Finalmente, recomendamos a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social
tramitar la misma conforme al reglamento y con apego al plazo concedido para rendir
su informe, si alguno, o mientras se mantenga en vigor la misma.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Considerando los elementos analizados, esta Comisién concluye que la medida
examinada responde a un interés legislativo legitimo y debidamente fundamentado. En
consecuencia, se recomienda la aprobacién de la Resolucién de la Camara 605, con las
enmiendas que obran en el entirillado electrénico que acompafia este informe.

e
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ENTIRILLADO ELECTRONICO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. de la C. 605

9 DE FEBRERO DE 2026
Presentada por el representante Ocasio Ramos

Referida a la Comisién de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 4 de la R. de la C. 193, aprobada el 22 de abril de 2025, a los fines
de extender, hasta que culmine la Vigésima Asamblea Legislativa, el término de-tiempeo
e _otorgado a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social de la Camara de
Representantes de Puerto Rico, para rendir su informe final; y para otros fines
relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante laReselucién-objeto-de-estaenmienda; la R. de la C. 193, aprobada el 22 de

abril de 2025, la Camara de Representantes de Puerto Rico ordené_a la Comisicn de
Adultos Mayores y Bienestar Social realizar una investigacion sobre les—programas;

shavas—s-obros eopaciosrosreavosentuere e ot coras
sobreJas—barreras—existentes—quelimitan—su—disfrute—plene: la viabilidad de lograr In
adaptacion de todos los Balnearios de Puerto Rico con facilidades para el disfrute de personas con
diversidad funcional.

La Comision a—eargo-de-esta-encomienda de Adultos Mayores y Bienestar Social ha

recibido memoriales explicativos y ha iniciado gestiones con agencias gubernamentales,
municipios y organizaciones pertinentes. No obstante, la amplitud y complejidad de los
asuntos bajo evaluaciéon —que involucran consideraciones de accesibilidad universal,
planificacion, infraestructura, turismo inclusivo y derechos humanos— requieren un
analisis mas detallado del gue el inicialmente contemplado.

Por ello, se entiende necesario y razonable enmendar la Resolucion para extender
el término concedido a la Comisién para rendir su informe final. Esta enmienda



2

procura asegurar un proceso investigativo riguroso y responsable, acorde con la
importancia social del asunto bajo consideracién y con el compromiso del Gobierno de
Puerto Rico con la inclusién y la equidad.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se enmienda la Seccion 4 de la R. de la C. 193, aprobada el 22 de abril de

2025, para que lea como sigue:
“Seccion 4.- La Comision rendirad a la Camara de Representantes de Puerto Rico

un informe que incluya sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones, en o antes del

derre-dela3raSesién Ordinaria de que culmine la Vigésima Asamblea Le¢islativa.”

Seccion 2.- Esta Resolucion tendra vigencia inmediatamente luego de su

aprobacion.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 4ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

5 R. DELA C. 674
1
Q s INFORME POSITIVO
i
} 7 de julio de 2026
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A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo
estudio y consideracién de la R. de la C. 674, tiene a bien someter su informe
recomendando la aprobacién de la medida con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que acompafia este informe, cuyo titulo lee:

“Para enmendar la Seccién 2 de la R. de la C. 201, aprobada el 11 de septiembre
de 2025, a los fines de extender hasta que culmine la Vigésima Asamblea Legislativa, el
término concedido a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social de la Camara
de Representantes de Puerto Rico, para rendir su informe final; y para otros fines
relacionados.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucién de la Camara Num. 674 persigue enmendar la Seccién 2 de la
Resolucién de la Camara 201, aprobada el 11 de septiembre de 2025, mediante la cual se
ordend a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social realizar una investigacion
sobre el nivel de cumplimiento por parte de las diferentes agencias del Gobierno de
Puerto Rico con el mandato impuesto en la Ley 163-2024, conocida como “Ley para la
Proteccién, Seguridad, Integracion, Bienestar y Desarrollo Integral de las Personas con
los Trastornos del Espectro Autista”. La Seccién 2 de dicha Resolucién concedi6 a la
referida Comisién un término de ciento veinte (120) dias, contados a partir de su
aprobacién, para rendir el informe correspondiente.

La Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social ha iniciado las gestiones
propias de esta encomienda, incluyendo el contacto preliminar con las entidades
concernidas. No obstante, la amplitud de las agencias involucradas y la complejidad de



los asuntos objeto de evaluacion requieren un analisis mas detallado y abarcador que el
originalmente contemplado dentro del término de ciento veinte (120) dias, por lo cual
resulta necesario conceder tiempo adicional para que dicha Comisién pueda completar
su encomienda de manera responsable. Por consiguiente, se estima meritorio extender
el término concedido hasta que culmine la Vigésima Asamblea Legislativa, en
sustitucion del plazo fijo originalmente dispuesto, de manera que la Comisién no tenga
que solicitar extensiones sucesivas cada vez que se agote un término especifico.

Como comisién cameral, la Comisién de Asuntos Internos entiende que la
Resolucién objeto de analisis cuenta con todo lo requerido constitucional, estatutaria y
jurisprudencialmente para dar paso a su aprobacién. La Comisién de Asuntos Internos
no tiene jurisdiccién sobre el fondo de la investigacién autorizada mediante la R. de la
C. 201, la cual permanece bajo la competencia exclusiva de la Comisién de Adultos
Mayores y Bienestar Social; su intervencion en este informe se limita a la consideraciéon
de la enmienda de término aqui propuesta, conforme a su jurisdiccién sobre la
estructura, procedimientos y funcionamiento de la Cdmara de Representantes.

Finalmente, recomendamos a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social
tramitar la misma conforme al reglamento y con apego al plazo concedido para rendir
su informe, si alguno, o mientras se mantenga en vigor la misma.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Considerando los elementos analizados, esta Comisién concluye que la medida
examinada responde a un interés legislativo legitimo y debidamente fundamentado. En
consecuencia, se recomienda la aprobacién de la Resolucién de la Cédmara 674, con las
enmiendas que obran en el entirillado electrénico que acomparia este informe.

Respetuosamente sometido,

1
A

LIS S N
PEDROJULIO SANTIAE0, GUZMAN

Presidente //
Comisién de Asuntos Intétnos



ENTIRILLADO ELECTRONICO

GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesién
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
R. dela C. 674

20 DE ABRIL DE 2026
Presentada por el representante Ocasio Ramos

Referida a la Comisién de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 3 2 de la R. de la C. 201, aprobada el 11 de septiembre de 2025, a
los fines de extender hasta que culmine la Vigésima Asamblen Legislativa, el término
de-tHiempe-de concedido a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social de la
Camara de Representantes de Puerto Rico, para rendir su informe final; y para
otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante la Resolucion de la Cédmara 201, la Cdmara de Representantes de Puerto
Rico ordené una investigaciéon sobre el nivel de cumplimiento por parte de las
diferentes agencias de gobierno con el mandato impuesto en la Ley 163-2024, conocida
como: “Ley para la Proteccion, Seguridad, Integracion, Bienestar y Desarrollo Integral
de las Personas con los Trastornos del Espectro Autista”.

La Comisién a cargo de esta encomienda ha iniciado el proceso de evaluacion
correspondiente y ha realizado gestiones preliminares con entidades concernidas. No
obstante, la amplitud y complejidad de los asuntos bajo consideracién requieren un
andlisis mas detallado y abarcador que el originalmente contemplado, por lo que resulta
necesario contar con tiempo adicional para completar la investigacién de manera
responsable.

Por ello, se entiende necesario y razonable enmendar la Resolucion para extender
el término concedido a la Comisién para rendir su informe final. Esta enmienda
procura asegurar un proceso investigativo riguroso y responsable, acorde con la



importancia social del asunto bajo consideraciéon y con el compromiso del Gobierno de
Puerto Rico con la inclusién y la equidad.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO

Seccion 1.- Se enmienda la Secciéon 3 2 de la R. de la C. 201, aprobada el 11 de

septiembre de 2025, para que lea como sigue:

“Seccién 4 2.- La Comision rendira a la Camara de Representantes de Puerto Rico un

informe conteniendo sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones dentre-de-eiento

veinte(120)-dias-apartir de la-aprobacién-de-estaReselueién en 0 antes de que culmine la

Vigésima Asamblea Legislativa.”

Secci6én 2.- Esta Resolucion tendrd vigencia inmediatamente luego de su

aprobacién.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 4ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
R. DE LA C. 706

r"
o
- INFORME POSITIVO
9
de julio de 2026

"A***RA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo
estudio y consideracion de la R. de la C. 706, presentada por los representantes Méndez
Nufiez y Ocasio Ramos, por peticion de AARP Puerto Rico, tiene a bien someter su
informe recomendando la aprobacion de la medida con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que acompafia este informe, y cuyo titulo lee:

“Para ordenar a la Comisién de Adultos Mayores y Bienestar Social de la Camara
de Representantes de Puerto Rico, realizar una investigacion sobre la
poblacién de adultos mayores en su faceta laboral y empresarial, enfocando
en la transformacién y diversidad generacional en la fuerza laboral en Puerto
Rico a través de un enfoque multifacético desde las diversas perspectivas de
los sectores gubernamental, laboral y empresarial; y para otros fines
relacionados.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucién de la Camara Nam. 706 tiene el propédsito de ordenar a la
Comision de Adultos Mayores y Bienestar Social de la Cdmara de Representantes de
Puerto Rico realizar una investigacion sobre la participacién laboral y empresarial de la
poblacion de adultos mayores en Puerto Rico, con énfasis en la transformacion y
diversidad generacional que experimenta la fuerza laboral, desde las perspectivas de los
sectores gubernamental, laboral y empresarial. La medida fue presentada por los
representantes Méndez Nufiez y Ocasio Ramos, por peticiéon de AARP Puerto Rico.



En la Exposicién de Motivos se documenta que, segin cifras del Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos, la participacion laboral de la poblacién entre 55 y 64
afios aument6 de 31% a 36.5% entre los afios 2023 y 2024, y que, conforme a una
encuesta de AARP Puerto Rico, un 77% de las personas mayores de 45 afios planifica
continuar trabajando mas alla de la edad de retiro. Asimismo, se hace referencia al
estudio HR Trends 2024, realizado por la empresa AON y la Sociedad para la Gerencia
de Recursos Humanos (SHRM, por sus siglas en inglés), el cual sefiala que en el 68% de
las empresas en Puerto Rico hay entre 1 y 25 empleados con 60 afios o més.

La investigacion autorizada mediante esta Resolucién examinara, entre otros
asuntos: el impacto del envejecimiento poblacional en la productividad vy
competitividad de Puerto Rico; los acomodos en flexibilidad de horarios y retiro por
fases; la politica publica de atraccion, desarrollo y retencién de empleados con
experiencia y memoria corporativa; el desarrollo de programas de educacion por vida
(“Life-Long Learning”); la necesidad de un reenfoque, por parte del patrono, en el
manejo efectivo de una fuerza laboral intergeneracional; y el impacto de los estigmas y
estereotipos asociados a la fuerza laboral madura en el discrimen laboral y en la falta de
planes de carrera para las personas adultas mayores.

Como comision cameral, entendemos que la Resolucién objeto de anélisis cuenta
con todo lo requerido constitucional, estatutaria y jurisprudencialmente para dar paso a
una investigacién en su fondo, conforme a la Secciéon 9 del Articulo III de la
Constitucion de Puerto Rico y al Reglamento de la Cdmara de Representantes, que
facultan a este Cuerpo Legislativo a autorizar investigaciones dirigidas a allegar
informacién necesaria para legislar de forma informada sobre asuntos de interés
publico.

No obstante, esta Comisién no hara expresiones sobre los posibles resultados o
hallazgos de la investigacién que mediante este informe se autoriza. Recomendamos a
la Comision de Adultos Mayores y Bienestar Social tramitar la investigaciéon conforme a
su Reglamento y con apego al plazo concedido para rendir su informe, si alguno, o
mientras se mantenga en vigor la medida.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Por todo lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos de la Camara de
Representantes recomienda la aprobaciéon de la Resolucion de la Camara 706, con las
enmiendas contenidas en el entirillado electroénico que acompafia este informe.



Respetuosamente sometido,
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ENTIRILLADO ELECTRONICO

GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra.Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. de la C. 706

22 DE MAYODE 2026

Presentada por los representantes Méndez Nutiez y Ocasio Ramos
(Por Peticion de AARP Puerto Rico)

Referida a la Comisién de Asuntos Internos
RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Adultos Mayores y Bienestar Social de la Camara de
Representantes de Puerto Rico, realizar una investigacion sobre la poblacién de
adultos mayores en su faceta laboral y empresarial, enfocando en la
transformacién y diversidad generacional en la fuerza laboral en Puerto Rico a
través de un enfoque multifacético desde las diversas perspectivas de los sectores
gubernamental, laboral y empresarial; y para otros fines relacionados

EXPOSICION DE MOTIVOS

El adulte—mayer Los adultos mayores en Puerto Rico desea desean mantenerse
produetive productivos, participative participativos y emprendeder emprendedores. Debido
al impacto positivo del cambio demografico, el desarrollo econémico de Puerto Rico
puede nutrirse de la importante y vibrante vertiente de la fuerza laboral madura. Para
lograrlo, resulta necesario el-peder brindar herramientas y recursos a la fuerza laboral y
empresarial madura para que pueda mantenerse actualizada, activa y efectiva a lo largo
de su trayectoria en el campo de trabajo.

El envejecimiento de la fuerza laboral y la disminucién de una fuerza laboral de
reemplazo haee hacen necesario el desarrollo de estrategias de reeapacitacién
readiestramiento de destrezas, fortalecimiento del manejo intergeneracional de la fuerza
laboral con més diversidad de edad, en especial cuando la Generaciéon X comienza a
cumplir 60 afios desde el afio 2025. Segtin aumenta la proporcion de trabajadores een de




mayor edad y la reinserciéon de adultos mayores retirados del mercado laboral es
necesario crear el un marco legal para atender de esta nueva realidad laboral.

Segun cifras del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH), la
participacion laboral de la poblacién entre 55 & y 64 afios ha experimentado un aumento
del 31% a un 36.5% entre los afios 2023 y 2024. Ademas, seglin una encuesta llevada a

cabo por AARP de Puerto Rico un 77% de los mayores de 45 afios planifiean planifica
seguir trabajando més alla de la edad de retiro.

Un estudio Hevade-a—eabe—elafto—pasade titulado HR Trends 2024! Hevade—a
eabe, realizado por la empresa AON y la Sociedad de-Gerentes para la Gerencia de

Recursos Humanos (SHRM, por sus siglas en inglés), arrejétuzsobre examing el tema
del adulto mayor en el sistema laboral. Entre otros detalles, el estudio de HR Trends
indic6 que las empresas en Puerto Rico mantienen una elevada proporcién de
empleados con una edad igual o mayor a los 60 afios, resultande y que en el 68% de las
empresas hay entre 1 a y 25 empleados dentro de este rango de edad.

La encuesta de AARP Puerto Rico, antes citada, identifica la tendencia de los
adultos mayores por encima de la edad de retiro que busea buscan mantenerse en el

mercado laboral. Por su parte, segtin—establecido—por—el conforme al estudio de HR

Trends_2024, la poblacién envejece y naturalmente la proporcion de trabajadores con

mayor edad aumenta. El estudio prefundiza-en-cuanto-alo-queHevaa examing, ademds,

los factores que llevan a las empresas en Puerto Rico a buscar y retener este talento.

Ante la existencia de estas-infermaeiones estq informacion y la realidad de que la
fuerza laboral madura representa en Puerto Rico una importante fuente productiva
para el desarrollo de nuestra economia, esta Cdmara de Representantes estima necesario
ordenar una investigacion sobre este tema, eenvecandeo—a en la que se convogue a los
autores de los estudios antes citados ¥ , entre otros, para a los fines de determinar de qué
manera se debe desarrollar la politica publica para aprovechar la oportunidad en el
campo laboral que nos presenta el cambio demografico poblacional.

Cota srmaara—deRepresentante ~ropone—esta— Resolucidn—investicativa La

5 =114
investigacion que se dispone mediante esta Resolucion sobre la transformacién y diversidad
generacional en la fuerza laboral; estard centrada en los siguientes enfoques:

a) El impacto del envejecimiento poblacional en la productividad y competitividad
de Puerto Rico;

b) Posibles acomodos en cuanto a la flexibilidad de horarios, retiro enfases-y/e por
fases y necesidades particulares del nuevo perfil de la fuerza laboral actual y
futura;

U https:/funow.shrmpr.org/wp-content/uploads/2024/10/Hr-Trends-Puerto-Rico-2024.pdf




c)

Politica publica en atraccién, desarrollo y retencién de empleados diestros con
experiencia y memoria corporativa,

d) Desarrollo de programas educativos de educacién superior para fortalecer el

enfoque de la educacion por vida (“Life-Long Learning”) y nuestros Recursos
Humanos multi-generacionales: multigeneracionales.

Necesidad de reenfoque-en-elmanejo deunafuerzalaboral interseneracional-de
forma—efectiva—por—el-patreno un reenfoque, por parte del patrono, en el manejo
efectivo de una fuerza laboral intergeneracional;

Impacto de los estigmas y estereotipos €e asociados a la fuerza laboral madura
promueve en el discrimen laboral del adulto mayor y en la falta de planes de
carrera.

Este tema no puede visualizarse exclusivamente como uno de corte laboral.

Estames—hablando—de—una—generacién Se trata de una generacion cuyo perfil

socioecondmico es diverso, variable y cambiante. Por eso, resulta importante analizarlo

desde la perspectiva més amplia de la-teméatica-dela-poblaciénadultamayer la realidad
de la poblacion adulta mayor y de la politica ptblica establecida por la Ley 121-2019, segin

enmendada la cual estableee dispone en su Declaracion de Politica Pablica, Articulo 2,
inciso 3, sub inciso (a), lo siguiente:

Propiciar que todo adulto mayor en Puerto Rico logre tener oportunidades de alcanzar un
nivel de bienestar econdmico y prosperidad o, de ser mnecesario, acceso a aquellos
programas gubernamentales que le permitan atender sus necesidades bidsicas. Elementos:
a. Prolongar la vida productiva laboral de los adultos mayores, segiin sea el deseo del
individuo, en la fuerza laboral o empresarial.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se ordena a la Comision de Adultos Mayores y Bienestar Social de la

Camara Cdmara de Representantes, realizar una investigacion sobre la transformacion y
diversidad generacional en la fuerza laboral en Puerto Rico a través de un enfoque

multifacético desde las diversas perspectivas de los sectores gubernamental, laboral y

empresarial;-y-para-otresfinesrelacionades.

Seccion 2.- La investigacién incluird, pero no se limitara a:
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a. El impacto del envejecimiento poblacional en la productividad vy
competitividad de Puerto Rico;

b. Posibles acomodos en cuanto a la flexibilidad de horarios, retiro enfases
y/o por fases y necesidades particulares del nuevo perfil de la fuerza
laboral actual y futura;

c. Politica publica en atraccion, desarrollo y retencién de empleados
diestros con experiencia y memoria corporativa;

d. Desarrollo de programas educativos de educacién superior para

fortalecer el enfoque de la educacién por vida (“Life-Long Learning”) y

nuestros Recursos Humanos multi-generacionales; multigeneracionales;
e. Necesidad de reenfoque—en—el—manejo—de—una—tuerza laberal
intergeneracional deforma-efectiva-por-el-patrone; un reenfoque, por parte

del patrono, en el manejo efectivo de una fuerza laboral intergeneracional;

f. Impacto de los estigmas y estereotipos de asociados a la fuerza laboral

madura premueve en el discrimen laboral deladulte—mayor de las

personas adultas mayores y en la falta de planes de carrera.

Seccién 3.- La Comisién podra celebrar vistas publicas; citar funcionarios y
testigos; requerir informacion, documentos y objetos; realizar inspecciones oculares, asi
como gjercer cualquier otra facultad que le prevee confiera el Reglamento de la Camara
de Representantes, a los fines de cumplir con el mandato de esta Resolucion.

Seccion 4.- La Comision rendira a la Camara de Representantes los informes

parciales que estime necesarios o convenientes en los que incluyan sus hallazgos,



conclusiones y recomendaciones; asimismo, sometera un informe final, antes de que
finalice la Vigésima Asamblea Legislativa.
Seccién 5.- Esta Resolucion comenzara a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 4ta. Sesién
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R.DELA C. 734

INFORME POSITIVO

le agosto de 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo estudio
y consideracién de la R. de la C. 734, tiene a bien someter su informe recomendando la
aprobacion de la medida, sin enmiendas, cuyo titulo lee:

“Para enmendar la Seccién 3 de la R. de la C. 424, aprobada el 14 de octubre de 2025, a
los fines de extender hasta el final de la Vigésima Asamblea Legislativa, el término
otorgado a las comisiones de Asuntos del Consumidor; y de Banca, Seguros y
Comercio de la Camara de Representantes de Puerto Rico, para rendir sus informes
con respecto a la medida.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resoluciéon de la Camara Num. 734 persigue extender hasta el final de la
Vigésima Asamblea Legislativa, el término otorgado a las comisiones de Asuntos del
Consumidor; y de Banca, Seguros y Comercio de la Camara de Representantes de Puerto
Rico, para rendir su informe con respecto a la Resolucién de la Camara Num. 424,
aprobada el 14 de octubre de 2025.

La aprobaciéon de esta Resoluciéon viabilizard que las comisiones antes
mencionadas cuenten con el tiempo necesario para culminar la investigacion en curso
encomendada, pues en consideracién al volumen de trabajo de las Comisiones, la misma
ha resultado maés extensa que el plazo concedido por este Cuerpo Legislativo para rendir
su informe. Por consiguiente, se estima meritorio extender el término provisto para que



puedan rendir los informes parciales que estimen pertinentes y un informe final sobre la
misma.

Como comisioén cameral, entendemos que la Resolucién objeto de anélisis cuenta
con todo lo requerido constitucional, estatutaria y jurisprudencialmente, para dar paso a
una investigacién en su fondo.

Finalmente, recomendamos a las comisiones de Asuntos del Consumidor; y de
Banca, Seguros y Comercio de la Cdmara de Representantes tramitar la misma conforme
al reglamento y con apego al plazo concedido para rendir su informe o mientras se
mantenga en vigor la misma.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Considerando los elementos analizados, esta Comisién concluye que la medida
examinada responde a un interés legislativo legitimo y debidamente fundamentado. En
consecuencia, se recomienda la aprobacién de la Resolucién de la Camara 734, sin
enmiendas.

Resnehitnsamente cometido

comision de Asuntos Internos



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R.dela C.734

22 DE JUNIO DE 2026
Presentada por los representantes Pérez Cordero y Robles Rivera

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 3 de 1a R. de la C. 424, aprobada el 14 de octubre de 2025, a los
fines de extender hasta el final de la Vigésima Asamblea Legislativa, el término
otorgado a las comisiones de Asuntos del Consumidor; y de Banca, Seguros y
Comercio de la Camara de Representantes de Puerto Rico, para rendir sus
informes con respecto a la medida.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante la R. de la C. 424, aprobada el 14 de octubre de 2025, se orden¢ a las
comisiones de Asuntos del Consumidor; y de Banca, Seguros y Comercio de la Camara
de Representantes de Puerto Rico a realizar una investigacion exhaustiva sobre cémo
prevenir las modalidades de fraude financiero con el uso de inteligencia artificial; y para
otros fines relacionados.

La Comisién de Asuntos del Consumidor ha realizado gestiones pertinentes a esta
investigacion, incluyendo el envio de requerimientos para que se presenten comentarios
sobre la medida. No obstante, las Comisiones requieren tiempo adicional para poder
atender adecuadamente los asuntos sujetos a las investigaciones en curso. Con el
proposito de viabilizar que las Comisiones cuenten con el tiempo necesario para realizar
dicha investigacion, este Cuerpo Legislativo estima meritorio extender el término
provisto originalmente de ciento ochenta (180) dias.

Toda vez que la Asamblea Legislativa es un cuerpo de caracter continuo durante
el término de su mandato, se enmienda la Seccién 3 de la R. de la C. 424, a fin de que las
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Comisiones puedan realizar y culminar su investigacion y presentar sus informes antes
de que concluya el término de la Vigésima Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:
Seccién 1.- Se enmienda la Seccion 3 de la R. de la C. 424, aprobada el 14 de octubre
de 2025, para que lea como sigue:
“Secciéon 3.-Las Comisiones rendirdn [un informe con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones en un término no mayor de ciento ochenta
(180) dias, contados a partir de la aprobacion de esta Resolucion.] a la Cimara de
Representantes de Puerto Rico los informes parciales que estimen necesarios o convenientes
en los que incluyan sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones; asimismo, someterdin
un informe final, antes de que finalice la Vigésima Asamblea Legislativa.”
Secciéon 2.-Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.
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