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COMISION DE CALENDARIOS Y REGLAS ESPECIALES DE DEBATE
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P.dela C. 600
(Por el sefior Santiago
Guzman)

MARTES, 7 DE ABRIL DE 2026

TiTUuLO

Para enmendar el Articulo 2-104(a) de la
Ley Nuam. 447 de 15 de mayo de 1951,
segin enmendada, conocida como
“Sistema de Retiro de los Empleados del
Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico”, a los fines de autorizar que
los miembros de la Policia de Puerto
Rico y del Cuerpo de Bomberos que
hayan cumplido cincuenta y ocho (58)
afios de edad y treinta (30) afios de
servicio, puedan optar de forma
voluntaria, por extender su servicio
activo hasta un méximo de sesenta y seis
(66) afios de edad, siempre que
presenten un “Aviso de Intencién de
Fecha de Retiro” no mdés tarde de
noventa (90) dias antes del vencimiento
de la fecha para acogerse al retiro y
cumplan con las evaluaciones médicas y
de desempefio establecidas; y para
disponer la adopcién de normas
reglamentarias necesarias para su
implantacién.

COMISION QUE
INFORMA

Sistema de Retiro

(Con enmiendas en
el Texto y en el
Titulo del Entirillado
Electrénico)

Segundo Informe



MEDIDA
LEGISLATIVA

P.dela C. 605
(Por la sefiora Ramos
Rivera)

P.dela C.754
(Por el sefior Feliciano
Sanchez)

P.dela C.1017
(Por el sefior Méndez
Nufiez y Delegacién)

A-090

TiTULO

Para requerirle a los operadores o
administradores de propiedades que se
destinen para arrendamientos a corto
plazo incluir un aviso de seguridad
sobre condiciones de peligrosidad
existentes en playas cercanas,
informacién de contacto de las agencias
de gobierno pertinentes en caso de
emergencia y planes de desalojo ante
eventos atmosféricos; entre otros fines
relacionados.

Para enmendar el Articulo 2 de la Ley
Num. 12 del 10 de diciembre de 1975,
segin enmendada, mejor conocida como
“Ley de Autorizacién al DTOP para
Disponer o Arrendar Terrenos o
Edificios que Dejaren de Ser de Utilidad
Publica”, a los fines de ampliar derechos
preferentes para la adquisicién de
propiedades del Gobierno de Puerto
Rico con el objetivo de reconocer el
derecho de adquisicién preferente a los
usufructuarios y arrendadores, asi como
sus herederos o causahabientes al
momento de disponer de bienes
inmuebles gubernamentales que dejaron
de tener utilidad ptblica; y para otros
fines relacionados.

Para enmendar el Articulo 4 de la Ley
21-2021, segin enmendada, mejor
conocida como “Ley contra la Venganza
Pornografica de Puerto Rico” para
tipificar delito grave los casos en que
una persona amenace a la victima de
divulgar, difundir, revelar o entregar a
terceros materiales explicito que Ia
involucre, por cualquier medio de
comunicacién, incluyendo  medios
electronicos y digitales, en el contexto de
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Turismo

(Con enmiendas en
el Textoy enel
Titulo del Entirillado
Electrénico)

Transportacién e
Infraestructura

(Con enmiendas en
el Texto y en el
Titulo del Entirillado
Electrénico)

De lo Juridico

(Con enmiendas en
el Texto y en el
Titulo del Entirillado
Electrénico)

Segundo Informe



MEDIDA
LEGISLATIVA

P.dela C. 1078
(Por el sefior Morey
Noble)

P.del S. 134
(Por el sefior Matias
Rosario y otros)

Por Peticién

P. del S. 678
(Por el sefior Rios
Santiago y otros)

TiTUuLO

una relacién de pareja, y para otros fines
relacionados.

Para enmendar el inciso (d) del Articulo
3 de la Ley Nam. 77 de 25 de junio de
1964, segtin enmendada, conocida como
“Ley Antimonopolistica de Puerto Rico”,
para disponer que las revisiones
judiciales bajo dicha ley se presentaran
ante el Tribunal de Apelaciones de
Puerto Rico;, y para otros fines
relacionados.

Para enmendar los incisos (A) y (B) del
Articulo 4 de la Ley 300-1999, segun
enmendada, conocida como “Ley de
Verificacién de Credenciales e Historial
Delictivo de Proveedores a Nifios,
Personas con  Impedimentos y
Profesionales de la Salud”; y adicionar
un nuevo inciso (3) y renumerar los
incisos (3) al (23) como incisos (4) al (24),
respectivamente, del Articulo 10 de la
Ley 151-2004, segin enmendada,
conocida como “Ley de Gobierno
Electrénico”, a fin de garantizar que la
certificacién provista en virtud de la Ley
300, supra, cumpla con los pardmetros
de la Ley 151, supra, relativo a la
expedicion rapida y 4gil de Ia
certificaciéon de forma electrénica
mediante formulario electrénico; y para
otros fines relacionados.

Para enmendar la Seccién 3 de la Ley 83-
2023, conocida como “Ley Especial de
Salario Base para los Bomberos”, a los
fines de facultar al Secretario del
Departamento de Seguridad Pablica de
Puerto Rico a reglamentar la
clasificacion de puestos, asignacién de
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INFORMA

De lo Juridico
(Con enmiendas en
el Texto del

Entirillado
Electrénico)

Gobierno

Seguridad Publica



MEDIDA
LEGISLATIVA

R.Conc.delaC. 6
(Por el sefior Pérez
Ortiz)

R.dela C. 554
(Por el sefior Nieves
Rosario)

TiTUuLO

las escalas de puestos y el plan
retributivo del Personal del Sistema de
Rango del Negociado del Cuerpo de
Bomberos de Puerto Rico (NCBPR);
derogar la Ley 287-2002, conocida como
“Ley de Aumento de Sueldo a los
Miembros del Personal del Sistema de
Rango del Cuerpo de Bomberos de
Puerto Rico”; y para otros fines
relacionados.

Para expresar preocupacién por parte de
la Asamblea Legislativa de Puerto Rico
con el método utilizado y falta de
atencion, en el célculo del Locality Pay
realizado por United States Office of
Personnel Management (OPM), en la
jurisdiccién de Puerto Rico y solicitar al
Presidente Donald Trump, al Congreso
de los Estados Unidos, asi como a las
agencias federales concernidas asistencia
adicional, y garantizar los beneficios de
los empleados federales en la Isla; y para
otros fines relacionados.

Para ordenar a la Comisién de la Region
Norte de la Cdmara de Representantes
del Gobierno de Puerto Rico, realizar
una investigacién exhaustiva sobre las
constantes fluctuaciones de voltaje
(“bajones de luz”) e interrupciones en el
servicio de energfa eléctrica que afectan
a los residentes y comerciantes a lo largo
de la Carretera 681, en los municipios de
Barceloneta y Arecibo; indagar sobre las
causas de dicha inestabilidad en la red
de distribucién operada por LUMA
Energy; identificar  los dafios
ocasionados a enseres y equipos
comerciales; evaluar el plan de
mantenimiento  vegetativo y de
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Asuntos Internos

Asuntos Internos

(Con enmiendas en
el Texto y en el
Titulo del Entirillado
Electrénico)



MEDIDA - COMISION QUE
TiTULO
LEGISLATIVA INFORMA
infraestructura en dicha zona costera; y
para otros fines relacionados.
R.dela C. 282 Para ordenar a la Comision de la Regién Regién Norte
(Por el sefior Nieves Norte de la Camara de Representantes
Rosario) de Puerto Rico, realizar una Informe Final

investigaciéon sobre las  gestiones
gubernamentales que ha tomado el
Departamento de Transportacién vy
Obras Publicas, en cumplimiento de su
deber ministerial para atender y resolver
la peligrosa situacion de deslizamiento y
desprendimiento de terreno en la
Carretera PR-667, Barrio Cortés en el
Municipio de Manatf; y para otros fines
relacionados.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
P. de 1a C. 600

SEGUNDO INFORME POSITIVO

23 de marzo de 2025
A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO

La Comision de los Sistemas de Retiro de la Camara de Representantes de Puerto Rico,
previo estudio y consideracion, tiene a bien someter a este augusto Cuerpo su segundo
informe positivo con relacién al P. de la C. 600, recomendando su aprobacién con las
enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que se acomparia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. de la C. 600 tiene el propésito de enmendar el Articulo 2-104 de la Ley Num.
447 de 15 de mayo de 1951, segin enmendada, conocida como “Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, a los fines de autorizar
que los miembros de la Policia de Puerto Rico y del Cuerpo de Bomberos que hayan
cumplido cincuenta y ocho (58) afios de edad y treinta (30) afios de servicio, puedan optar
de forma voluntaria, por extender su servicio activo hasta un maximo de sesenta y seis (66)
afios de edad, siempre que presenten un “Aviso de Intencion de Fecha de Retiro” no mas
tarde de noventa (90) dias antes del vencimiento de la fecha para acogerse al retiro y
cumplan con las evaluaciones médicas y de desempefio establecidas; y para disponer la
adopcién de normas reglamentarias necesarias para su implantacion.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Este proyecto tiene el proposito de enmendar el Articulo 2-104 de la Ley Num. 447
de 15 de mayo de 1951, segin enmendada, para que de forma voluntaria los miembros de
la Policia de Puerto Rico y el Cuerpo de Bomberos puedan extender su servicio activo hasta
un maximo de sesenta y seis (66) afios de edad. Como requisito para la otorgacion de dicha
extension deben cumplir con las siguientes disposiciones: plena facultad mental y fisica
certificada por un médico, evaluacién médica inicial y peri6dica, evaluaciones de
desempefio cada tres (3) afios y presentar un “Aviso de Intension de Retiro” no mas tarde
de noventa (90) dias antes del vencimiento. Segun el autor de la medida ambas agencias
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enfrentan varios desafios entre éstos; el aumento en la tasa de renuncias y personal
acogiéndose al retiro, el nimero de candidatos idoneos para ingresar a las agencias de
seguridad ha disminuido y la carga de trabajo entre otros aspectos ha ido en aumento. Para
sustentar la aprobacion de esta medida se realizd una vista publica el 3 de junio donde
estuvieron presentes la Junta de Retiro del Gobierno de Puerto Rico y la Autoridad de
Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF). Ademas, tuvimos a bien solicitar un informe
de impacto fiscal a la Oficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa en adelante la
OPAL.

Oficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa (OPAL)

Segun la OPAL esta medida no tiene impacto fiscal. La medida no aumenta ni
modifica beneficios relacionados a la pensién dado que el retiro de un policia y/o bombero
sugiere el reclutamiento de otro para su sustitucion. De aprobarse el P de la C 600 el
gobierno evitarfa desembolsar el pago de pension a la vez que realiza el pago de salarios y
beneficios a nuevos reclutas que sustituiran a los empleados retirados que voluntariamente
se acojan a postergar su retiro. Con la aprobacién de este proyecto, que no conlleva un gasto
directo al Fondo General ni implica desembolsos adicionales por concepto de pensiones
(“pay-go”), se postergan los desembolsos que ocurrian por concepto de pensiones.

Junta de Retiro del Gobierno de Puerto Rico

La Junta de Retiro del Gobierno de Puerto Rico expuso que el Proyecto de la Camara
600, tal y como esta redactado, tiene como fin reconocer la capacidad que tienen sus
miembros del sistema de rango de la Policia de Puerto Rico y del Cuerpo de Bomberos para
continuar trabajando Iuego de alcanzar los cincuenta y ocho (58) afios y a su vez, ofrecerles
una alternativa para mejorar su situacion econémica y social al momento en que lleguen a
la edad de retiro, permitiéndoles solicitar una dispensa que le autorice a prestar servicios
hasta que cumplan los sesenta y seis (66) afios. Muchas personas mayores de cincuenta y
cinco (55) afios se mantienen activas y en plenitud de sus facultades mentales. Actualmente
la autoridad nominadora, de manera excepcional, puede conceder una dispensa que
permita al funcionario continuar en servicio hasta los sesenta y dos (62) afios. Puntualizan
que este proyecto es una medida viable y razonable, ya que no altera la actual edad de retiro
para los miembros de la uniformada y del Cuerpo de Bomberos.

Estan de acuerdo con que toda solicitud de dispensa esté sujeta a una evaluacion
médica y psicologica de manera rigurosa, asi como un analisis funcional de las tareas que
se le asignen de manera que garanticen que estas sean compatibles con sus condiciones
actuales y los estandares de seguridad publica. Laborar cuatro (4) afios adicionales les
permitiria acumular mas aportaciones en el Plan 106 para sus pensiones y mas créditos para
el célculo del beneficio del seguro social. Esta concesion adicional de cuatro (4) afios no
variaré la cantidad de pension que recibir4 el policia o el bombero al retirarse, ya que los
beneficios de pension se congelaron al 30 de junio del 2013 mediante la Ley 3.
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Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF)

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF) entiende meritorio
medidas como éstas que promuevan la transformacién de los sistemas de empleo y retiro
siempre que salvaguarden el bienestar de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto
Rico. Entienden que este recurso humano interesa y pudiera seguir sirviendo en los
puestos, ya que son de dificil reclutamiento. Expresaron preocupacion por el estimado de
impacto que esta medida pudiera tener. En vista ptiblica se acogieron sus sugerencias de
consultarle a la OPAL y a la Junta de Retiro, agencias que entienden no incurre en ningtan
gasto, todo lo contrario. Entendiendo que es una medida justa y loable y que cumple con
los parametros establecidos por la Junta de Control Fiscal y el Plan de Ajuste, no objetan la
medida.

CONCLUSION

La preocupacioén existente por falta de personal en las agencias de seguridad del
Gobierno de Puerto Rico es una cierta y legitima. En aras de buscar soluciones a estos
problemas es que se discuten proyectos de ley como estos. La intencion loable de esta
medida permite precisamente cubrir vacios de personal, tanto en la Policia de Puerto Rico
como en el Cuerpo de Bomberos, puestos que son dificiles de reclutar por las condiciones
laborales existentes, entre ellas si no la mas importante, su sistema de retiro.

Es una medida que no tiene impacto fiscal al erario, soluciona las necesidad de falta
de personal y permite el aumento en sus ahorros de retiro una vez cumplan con lo
establecido. Luego de acoger varias enmiendas al proyecto, el mismo sera un proyecto de
vanguardia y beneficio a esta problematica que nos aqueja, porque al fin del camino lo que
se busca es mejorar la calidad de vida, tanto de los trabajadores como de los ciudadanos que
merecemos un pais mas seguro.

Por todo lo antes expuesto, la Comisién de los Sistemas de Retiro de la Camara de
Representantes, recomienda a este augusto Cuerpo la aprobacién del P. de la C. 600, con las
enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que se acompania.

Ly . . PR

Lourdes Ramos Rivera
Presidenta
Comisioén de los Sistemas de Retiro



Entirillado Electrénico
GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 1ra. Sesién
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

P. de 1a C. 600

6 DE MAYO DE 2025
Presentado por el representante Santiago Guzmin

Referido a la Comision de los Sistemas de Retiro

LEY

Para enmendar el Articulo 2304{a} 2-104 de la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951, segin
enmendada, conocida como “Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico”, a los fines de autorizar que los miembros de la Policia de
Puerto Rico y del Negociado del Cuerpo de Bomberos que-hayan-cumplide-cineuentay
ocho-(58)-anos-de-edad-ytreinta{30)-afios-deservieio, puedan optar de forma voluntaria,

por extender su servicio activo hasta un maximo de sesenta y seis (66) afios de edad;

l&s-eva«luaeteﬂes—med*eas—ykde—desempene—estableeldas y para dlsponer la adopc10n de

normas reglamentarias necesarias para su implantacion.
EXPOSICION DE MOTIVOS

La proteccion de la vida, la propiedad y el orden social constituye una de las
funciones esenciales del Estado. En este contexto, los miembros de la Policia de Puerto
Rico y del Negociado del Cuerpo de Bomberos representan la primera linea de respuesta
ante situaciones que ponen en riesgo la vida, la propiedad y la paz social. Su labor no solo
requiere valentia, sino también experiencia, rigurosidad evaluativa y disciplina,
cualidades que se desarrollan y consolidan luego de multiples afios de servicio activo.

El ordenamiento juridico vigente dispone que aquellos servidores publicos
adscritos a los cuerpos de seguridad pueden acogerse al retiro una vez alcanzan los
cincuenta y ocho (58) afios de edad y los treinta (30) afios de servicio. Recientemente, la Ley
83-2025 enmendd la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951, segiin enmendada, para permitir que
los miembros de la policia puedan continuar de manera voluntaria la extension de su permanencia
en el servicio activo, hasta la edad mdxima de sesenta y dos (62) afios. Sin embargo, existe un
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namero significativo de miembros de nuestra fuerza policiaca asi como bomberos que,
encontrandose en plena facultad mental y fisica, y con un deseo genuino de continuar
aportando a sus respectivas agencias, se ven forzados a retirarse ante la ausencia de un
mecanismo legal que les permita prolongar su servicio de manera estructurada.

La presente propuesta legislativa propone enmendar el Articulo 2-304{a} 2-104 de
la Ley Nam. 447 de 15 de mayo de 1951, segiin enmendada, a los fines de permitir que
miembros de la Policia de Puerto Rico y del Negociado del Cuerpo de Bomberos que hayan
alcanzado los requisitos minimos de edad y tiempo de servicio, puedan optar por
extender su servicio activo hasta un maximo de sesenta y seis (66) afios de edad;mediante
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autoridad nominadora requerird la aprobacid
entre otros requisitos.

n de un examen médico y una prueba de aptitud fisica,

Lo propuesto en la presente medida Ley se fundamenta en estudios y practicas
reconocidas que evidencian la necesidad de permitir que policias y bomberos que hayan
cumplido con los requisitos de edad y afios de servicio para acogerse al retiro puedan
extender su permanencia en el servicio activo por un periodo adicional. Diversas fuentes
coinciden en: (A) la retencién de personal experimentado como estrategia para mitigar la
pérdida de conocimiento institucional en agencias de seguridad publica; (B) la adopcion
de esquemas flexibles de retiro escalonado; (C) la implantacién de evaluaciones médicas
y de desempefio que garanticen que los funcionarios que permanezcan en funciones
exhiban condiciones 6ptimas para ejercer sus funciones y resposabilidades.

Uno de los retos mas apremiantes que enfrentan las agencias de seguridad publica
en Estados Unidos y sus jurisdicciones es la pérdida acelerada de personal
experimentado en un contexto de una disminucién sostenida en el nimero nuevos



reclutas. Asi lo plantea el informe Police Recruitment and Retention for the New Millennium?,
publicado por la entidad sin fines de lucro, RAND Corporation, al sefialar que “Police
agencies face a threefold challenge in meeting the demand for officers: attrition is
increasing, sources of new recruits might be decreasing, and the demand for their work
is expanding” (Wilson, Dalton, Scheer & Grammich, 2010, p. 26).

Lo anterior significa que las agencias enfrentan un triple desafio: la tasa de
renuncias y personal acogiéndose al retiro estd aumentando, el nimero de candidatos
idoneos dispuestos a ingresar a las agencias de seguridad ha ido disminuyendo, y la carga
de trabajo, asi como las exigencias sobre los miembros de la fuerza policiaca contindan
aumentando.

El retiro forzoso de oficiales con décadas de experiencia genera un vacio de
conocimiento organizacional que no puede ser facilmente reemplazado. El informe
adicionalmente consigna: “...turnover inhibits effective decision making. It diminishes
the strength and cohesion a department gains by having experienced staff, and that
cannot be replaced over time.” (Wilson et al., Police Recruitment and Retention for the New
Millennium, RAND Corporation, 2010, p. 31)

Desde el punto de vista de politica pablica, promover la extensién voluntaria de
servicio del personal experimentado tanto en la Policia de Puerto Rico como en el
Negociado del Cuerpo de Bomberos responde directamente a las recomendaciones
consignadas por el Bureau of Justice Assistance y el Office of Community Oriented Policing
Services contenidas en el informe titulado Recruitment and Retention for the Modern Law
Enforcement Agency? (United States Department Of Justice, 2023) donde expresamente se
advierte que “ Agencies should consider current retirement options to determine whether
they meet the needs of the current workforce.” (DOJ, 2023, p. 12). Es decir, se recomienda
que las agencias revisen sus opciones de retiro vigentes para determinar si responden a
las necesidades reales de su fuerza laboral.

Ademas, el informe sugiere facilitar la participacién de oficiales retirados o
proximos al retiro en funciones administrativas claves como la mentoria, la investigacion

! https:/ /www.rand.org/ content/dam/rand/ pubs/ monographs/2010/RAND_MG959.pdf

2 https:/ /www.govinfo.gov/content/ pkg/GOVPUB-J26-PURL-gp0222118 / pdf/ GOVPUB-]26-
PURL-gpo222118.pdf
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de antecedentes y la revision de politicas. El informe federal sefiala: “Governments
should consider providing support and funding for training and retaining these
officials.” (DQ]J, et al., 2023, p. 3). Esta recomendacion plantea que los gobiernos deben
considerar brindar apoyo y financiamiento para el adiestramiento y retencion de estos
funcionarios.

Mas alld del patrullaje activo, muchos de estos oficiales pueden desempefiar
funciones administrativas, de supervision o adiestramiento, donde su experiencia
continda siendo un recurso valioso. Tal como indica el informe de RAND, “Peer
mentorship can promote a wide variety of long-term goals, including collegial
relationships among employees, professional development and on-the-job skill retention,
employee engagement, occupational socialization, and positive morale, loyalty, and job
satisfaction.” (Wilson et al., Police Recruitment and Retention for the New Millennium, RAND
Corporation, 2010, p. 60)

Es decir, la mentoria entre pares puede fomentar relaciones de compafierismo,
desarrollo profesional, continuidad institucional de destrezas adquiridas en el trabajo,
motivacion, lealtad y satisfaccion laboral.

Esta continuidad en el servicio debe ir acompafiada de controles de salud que
garanticen el bienestar del empleado y la seguridad publica. Por ello, se propone-gueles

determine porlaagencia-donde brindaservieios se establece el requisito de la aprobacion de

un examen médico y una prueba de aptitud fisica, entre otros.

Ademas, la medida Ley aqui propuesta respeta la autonomia del servidor publico
al tratarse de un proceso voluntario. Lejos de imponer una obligaciéon, amplia las
alternativas disponibles para quienes atin desean continuar sirviendo al pueblo de Puerto
Rico. Esta flexibilidad encuentra respaldo en el Informe del Departamento de Justicia,
que reconoce que muchos oficiales enfrentan con incertidumbre el proceso de retiro y
recomienda que las agencias desarrollen programas para apoyarles antes y después de
su salida: “The prospect of retirement can be both exciting and frightening. Many law
enforcement retirees express difficulty in shifting to a life without the camaraderie of their
peers and the day-to-day structure provided by the job” (DOJ, et al., 2023, p. 19).

En sintesis, las fuentes citadas avalan con claridad la necesidad de una politica
publica que permita la continuidad voluntaria de servidores publicos capacitados mas
alla de la edad reglamentaria de retiro. Esta alternativa promueve la sostenibilidad
institucional, protege el capital humano, y responde de forma efectiva a una crisis
reconocida a nivel nacional.
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DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.-Se enmienda el Articulo 2-304(a} 2-104 de la Ley Ntum. 447 de 15 de

mayo de 1951, segin enmendada, conocida como “Sistema de Retiro de los Empleados

del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, para que lea como sigue:
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“ Articulo 2-104. — Retiro Obligatorio para Servidores Piblicos de Alto Riesgo.

Los Servidores Piiblicos de Alto Riesgo, podran acogerse voluntariamente

al retiro luego de haber alcanzado los cincuenta v cinco (55) afios v treinta (30) afios

de servicio. El retiro serd obligatorio a partir de la fecha en que el participante

alcance, tanto los treinta (30) afios de servicio v los cincuenta v ocho (58) afios. No

obstante, a manera de excepcidn, la autoridad nominadora correspondiente podra

conceder una dispensa vy autorizarle a prestar servicio hasta que cumpla los sesenta

v dos (62) afios mediante la otorgacién de dispensas. Tal solicitud de dispensa la

debera realizar el funcionario, no mas tardar de noventa (90) dias, previos al

vencimiento de la fecha de acogerse al retiro, o el vencimiento de la dispensa

original, v tendra una duracién maxima de dos (2) afios. La autoridad nominadora

establecera los requisitos aplicables para solicitar estas dispensas, v podra requerir

un examen médico v una prueba de aptitud fisica, entre otros requisitos. En caso

de que el servidor publico no apruebe el examen médico o el examen de aptitud

fisica, el retiro serd obligatorio desde el momento en que no apruebe el examen.

Estaran expresamente excluidos de la aplicacion de este Articulo el personal

exento, segtin clasificados como tal por el reglamento de personal de cada agencia

o por alguna disposicién legal.

No obstante, en el caso de los miembros de la Policia de Puerto Rico y del

Negociado del Cuerpo de Bomberos podran continuar de manera voluntaria la

extension de su permanencia en el servicio activo, sin necesidad de dispensa hasta la

edad méaxima de seseﬁ!ea—gdes—(-é;’—) sesenta 1y seis (66) afios. Todo miembro de la
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Policia y del Negociado del Cuerpo de Bomberos debera notificar a la agencia con no

menos de noventa (90) dias previos a cumplir los cincuenta v cinco (55) afios, su

intencién de acogerse al retiro 0, de continuar en el servicio activo de manera

voluntaria. La ausencia de esta notificacion se entenderd gue el miembro activo

de la Policia o del Negociado del Cuerpo de Bomberos desea continuar en el servicio de

manera voluntaria. Ante la notificacion de continuar en el servicio activo de manera

voluntaria o la ausencia de esta, el Superintendente de la Policia de Puerto Rico o el

Comisionado del Negociado del Cuerpo de Bomberos requerird un examen médico cada dos

(2) arios y una prueba de aptitud fisica anualmente. En caso de que el servidor puiblico no

apruebe el examen médico o el examen de aptitud fisica, el retiro serd obligatorio desde el

momento en que no [lpruebe el examen.

Luego de haber cumplido los cincuenta y cinco (55) afios, el miembro de la

Policia o del Negociado del Cuerpo de Bomberos debera notificar su intencion de

retirarse con no menos de ciento ochenta (180) dias previos a su intencion de

retirarse.

Se establece que el Superintendente de la Policia de Puerto Rico, el Jefe-del

Cuerpe Comisionado del Negociado del Cuerpo de Bomberos o la autoridad

nominadora correspondiente adoptaran las providencias reglamentarias

necesarias para el cumplimiento de esta Ley.”

Articulo 2.-Esta Ley comenzar4 a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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DE MARZO DE 2026

A RA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comision de Turismo, tras el correspondiente andlisis y evaluacion,
recomienda a este Honorable Cuerpo Legislativo la aprobacién del Proyecto de la Cdmara
605 (“PC 605”), incorporando las enmiendas sugeridas al titulo y texto decretativo que se
detallan en el entirillado electrénico que se acompania.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El sector turistico en Puerto Rico se ha visto impactado positivamente recibiendo un
gran numero de visitantes que quieren disfrutar de las bellezas naturales que ofrece la
Isla, tales como las hermosas playas, los rios y naturaleza. Esta situacién ha provocado
una diversidad de ofertas de alojamientos para cumplir las necesidades turisticas de los
visitantes. Indisputablemente, este dramético incremento supone retos enormes a la hora
de garantizar la seguridad. Como parte del esfuerzo de proteger el sector turistico, esta
Asamblea Legislativa ha propuesto varias medidas a los fines de hacer la visita de los
turistas mas placentera y sin contratiempos.

Como es de conocimiento, por la localizacién de la Isla, se ha visto afectado por
varios fendmenos atmosférico que afectan entre otras cosas nuestras playas. En Puerto
Rico, muchas de nuestras playas representan un serio problema de seguridad,
especialmente para los turistas que desconocen las condiciones locales. A pesar de la
belleza natural de nuestras costas, corrientes fuertes y areas no vigiladas han resultado
en accidentes y tragicas muertes. Este desconocimiento pone en riesgo a los visitantes,
quienes a menudo no estdn informados sobre las sefiales de advertencia y las



recomendaciones de seguridad. Es crucial implementar un mecanismo de seguridad
adicional con el objetivo de alertar los huéspedes sobre las condiciones de peligrosidad
existentes en las dreas en que se hospedan para prevenir incidentes y proteger tanto a los
turistas como a los residentes que disfrutan de las playas de la isla.

A estos fines, el PC 605 propone establecer que los operadores o administradores de
corto plazo deben emitir un aviso de seguridad para los huéspedes con relacién a la
peligrosidad existente en las playas y protocolos de emergencia ante eventos
atmosféricos.

Actualmente la reglamentacion establecida no exige que los paradores, hoteles, asi
como los alquileres a corto plazo dedicados al turismo emitan un aviso de seguridad para
los huéspedes con relacién a la peligrosidad existente en las playas y protocolos de
emergencia ante eventos atmosféricos. La cercania o proximidad a las playas con
corrientes peligrosas, la vulnerabilidad a fenémenos atmosféricos y la falta de
conocimiento de los protocolos de emergencia pueden poner en riesgo la vida de los
visitantes. Por lo tanto, es deber del Estado proteger la seguridad ptblica y asegurar que
los hoteles, paradores, asi como los alquileres a corto plazo dedicados al turismo
proporcionen informacion clara y accesible que permita a los huéspedes tomar decisiones
informadas y actuar de manera adecuada en situaciones de emergencia.

ANALISIS DE LA MEDIDA

En aras de evaluar el PC 605, la Comision de Turismo de la Camara de
Representantes llevé a cabo una vista publica. La vista publica fue el viernes 3 de octubre
de 2025 y compareci6 a la misma la Comparfifa de Turismo y el Departamento de Recursos
Naturales y Ambientales. Ademas, la Comision recibié memoriales explicativos de
Compaiifa de Turismo de Puerto Rico, AIRBNB y Departamento de Recursos Naturales
y Ambientales.

A continuacién, ofrecemos una breve sinopsis de dichos memoriales explicativos.
Compaiiia de Turismo de Puerto Rico

La Compafifa de Turismo (en adelante “Compaiiia”) apoya el espiritu del PC 605,
debido a que lo considera como un esfuerzo para salvaguardar vidas y reforzar la
competitividad turistica. La Compafiia indic6 en el memorial explicativo que el objetivo
principal de la medida es reforzar la seguridad de los turistas y visitantes que se
hospedan en arrendamientos a corto plazo.

La Compafiia, apoya el objetivo principal del PC 605, ya que reforzar la seguridad
de los turistas y visitantes que se hospedan en arrendamientos a corto plazo e informar



adecuadamente sobre riesgos en playas y protocolos de emergencia fortalece la
reputacion de Puerto Rico como un destino responsable y confiable.

No obstante, la Compafiia de Turismo tiene su inquietud del impacto econémico
que puede acarrear la fiscalizacién de dicha medida legislativa, pero reconoce su apoyo
al PC 605.

Departamento de Recursos Naturales y Ambientales

El Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, en adelante el “DRNA”
indicé que el P. de la C. 605 constituye un paso importante en la direccion correcta para
reforzar la seguridad de los arrendamientos a corto plazo.

En este sentido, el P. de la C. 605 reconoce la necesidad de proveer a los huéspedes
informacion clara sobre peligrosidad en playas, medidas de seguridad y protocolos de
emergencia. El proyecto establece que el DRNA debe aparecer en los avisos de seguridad
como uno de los contactos de agencia gubernamental que rinde servicios de emergencia.
La inclusién del DRNA en estos avisos de seguridad fortalece y legitimiza el acceso de
turistas y residentes a canales oficiales de orientacién sobre las condiciones maritimas,
seguridad en balnearios y manejo de emergencias ambientales.

La Ley 430-2000, conocida como “Ley de Navegacion y Seguridad Acuéatica de Puerto
Rico”, dispone el establecimiento de un sistema de sefales en las &reas reservadas para
bafiistas, mediante el cual se pueda avisar a las personas que se encuentren en dichas
areas de condiciones generales de peligro existente. Del mismo modo, la mencionada Ley
faculta al DRNA a establecer un sistema de advertencias para informar de situaciones
peligrosas existentes en las areas acudticas o maritimas de protecciéon de recursos
naturales y ambientales. La DRNA recomienda que la implantaciéon del aviso de
seguridad se acomparie de acuerdos de colaboracién entre las agencias concernidas para
asegurar que la informacion sea actualizada y veraz.

AIRBNB

La plataforma digital AIRBNB apoya la intencién del P. de la C. 605 y comparte
plenamente su meta de proteger vidas en las playas de Puerto Rico. Reconocen el esfuerzo
de la autora de la medida por mejorar la seguridad de los visitantes y promover practicas
responsables entre los anfitriones. Sin embargo, en su redaccion actual, el proyecto puede
tener un efecto contrario al deseado al imponer cargas desproporcionadas sobre las
plataformas y sus anfritiones y puede generar un riesgo de desinformacién si la
informacion no es actualizada con regularidad.



Ademas, podria acentuar la desigualdad entre operadores grandes y pequefios y
aumentar la exposicion legal de quienes simplemente buscan cumplir con la normativa.
De tal razén, AIRBNB recomienda una estrategia centrada en el Estado—apoyada en
agencias oficiales, protocolos uniformes y herramientas tecnolégicas centralizadas — asi
asegurando que la seguridad de residentes y visitantes sea protegida de manera efectiva,
sin trasladar la responsabilidad a plataformas y los anfitriones.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

La Comisién de Turismo recomienda la aprobacion del PC 605, con las enmiendas
propuestas debido a que la Compaiiia de Turismo, el DRNA y AIRBNB recomiendan que
aplique no solo a los alquileres a corto plazo sino a hoteles, y paradores. La seguridad de
los visitantes aplica no solo a los que utilizan el alojamiento a corto plazo sino a todos los
visitantes sin importar el alojamiento escogido.

Por lo antes expuesto, recomendamos la aprobacién del PC 605, incorporando las
enmiendas sugeridas al titulo y al texto decretativo que se detallan en el entirillado
electrénico que se acompafa.

Respetuosamente sometido,

L1ULL /AACL IV NUyul Gracia
Presidente
Comisién de Turismo
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LEY

Para crear la “Lev sobre Normas de Divulgacion de Seguridad en las Playas para los
Hoteles, Paradores vy Arrendamientos a Corto Plazo Dedicados al Turlsmo a los
fines de requerirle a

destinen—para—arrendamientos—a—eortoplazeo incluir un aviso de seguridad sobre
condiciones de pehgr051dad ex1stentes en playas eereaﬁas—m:femaae}eﬂ—ée—eeﬂ%aete

aﬂte—eveﬂfees—&tmesfeﬁees promover la utzlzzaczon de la uplzcaczon ”Swzn Safe R”;

imponer penalidades; entre otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El sector turistico en Puerto Rico se ha diversificado ofreciendo a los turistas
externos e internos no solo el alojamiento tradicional en hoteles v paradores, también Les
los alquileres a corto plazo, también conocidos como alojamientos suplementarios de
corto plazo (“short term rentals”);. Los alquileres a corto plazo consisten en el arrendamiento
de cualquier tipo de estructura, habitacién, casa o apartamento que, por su naturaleza,
resulta conveniente o de importancia al desarrollo turistico. Estos pueden operar
exclusivamente con fines turisticos para el alojamiento de huéspedes mediante paga y no
pueden extenderse por mas de noventa (90) dias. De igual manera, deben cumplir con
todos los requisitos de registro, licencias y ntimero de hostelero. Ademas, solo pueden
contar con un minimo de una (1) unidad hasta un méaximo de seis (6) unidades.

Esta modalidad de alojamiento turistico representa una opcion para aquellos
propietarios que aspiran a generar ingresos adicionales arrendando sus propiedades a



los turistas. Asimismo, le permite a estos altimos poder vacacionar a un mejor costo. Esto
aflade un eslabén maés en la cadena de alternativas de hospedaje, cuyo resultado es la
promociéon de la competitividad turistica y, ciertamente, una aportacién adicional a
nuestra economia.

Por la pasada década, les—alquileres—a—corto—plazeo-han—iste la oferta turistica, a

experimentado un aumento exponencial. Indisputablemente, este dramatico incremento
supone retos enormes a la hora de garantizar la seguridad de aquellos que optan por este
medio de alojamiento alternativo. El problema se agudiza cuando los huéspedes
desconocen las condiciones especificas del area donde se hospedan.

En Puerto Rico, muchas de nuestras playas representan un serio problema de
seguridad, especialmente para los turistas que desconocen las condiciones locales. A
pesar de la belleza natural de nuestras costas, corrientes fuertes y areas no vigiladas han
resultado en accidentes y tragicas muertes. Este desconocimiento pone en riesgo a los
visitantes, quienes a menudo no estan informados sobre las sefiales de advertencia y las
recomendaciones de seguridad. Es crucial implementar un mecanismo de seguridad
adicional con el objetivo de alertar los huéspedes sobre las condiciones de peligrosidad
existentes en las dreas en que se hospedan para prevenir incidentes y proteger tanto a los
turistas como a los residentes que disfrutan de las playas de la isla.

Sin-embarge1a La reglamentacion aludida establecida no exige que los paradores,

hoteles asi como los alquileres a corto plazo dedicados al turismo emitan un aviso de seguridad
para los huéspedes con relacién a la peligrosidad existente en las playas y protocolos de
emergencia ante eventos atmosféricos. La cercania o proximidad a las playas con
corrientes peligrosas, la vulnerabilidad a fenémenos atmosféricos y la falta de
conocimiento de los protocolos de emergencia pueden poner en riesgo la vida de los
visitantes. Por lo tanto, es deber del Estado proteger la seguridad publica y asegurar que
los propietariosu-operaderes-de-estructuras-destinadas-a hoteles, paradores, asi como los
alquileres a corto plazo prepercién-en dedicados al turismo proporcionen informacion clara
y accesible que permita a los huéspedes tomar decisiones informadas y actuar de manera
adecuada en situaciones de emergencia.
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Por lo anterior, esta Asamblea Legislativa entiende necesaria la aprobacion de esta
Ley con el propésito de adoptar medidas de seguridad adicionales para el mejoramiento
de nuestra industria turistica y de esta manera salvaguardar la vida y la salud de los

turistas y-residentestocales-que-hacenuso-de-alojamientos-a—corto-plaze.
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Titulo

Esta Ley se conocerd como “Ley-seobre Normas-de Divulgacién-de-Seguridad-en
los HotelesParadoresylosArrendamientos-aCortoPlazoe” “Ley sobre Normas de Divulgacion

de Sequridad en las Playas vara los Hoteles, Paradores y Arrendamientos a Corto Plazo Dedicados

al Turismo”.

Articulo 2.- Politica Pablica

El Gobierno de Puerto Rico reconoce la importancia del turismo como motor
fundamental de su economia. El crecimiento exponencial de les-alquileres-a-certo-plazo
ha-diversifieade la oferta turistica, lo-gque ha permitido que visitantes locales y extranjeros
accedan a una amplia gama de alojamientos en distintas areas de la Isla. No obstante, este
crecimiento conlleva la responsabilidad de garantizar la seguridad de los huéspedes y de
proveerles informacién clara y precisa que les permita enfrentar adecuadamente las
situaciones de emergencia. Por lo tanto, serd politica publica proteger la vida, la salud y

la seguridad de las personas que se hospedan en prepiedades-arrendadas-acorto-plaze

hoteles, paradores y alquileres a corto plazo dedicados al turismo. A esos efectos, esta Ley

establece un estdéndar minimo de informacion que les—duefies,—operadores—o

deberan incluir como parte de un aviso de seguridad,—ineluyendo—condiciones—de
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Articulo 3.- Definiciones

Para propésitos de esta Ley, los siguientes términos tendran el significado que a

continuacion se expresa:

£ 4

b} a) Aviso de seguridad - se refiere al documento fisico y/o digital que
contendré toda la informacién relevante para la seguridad de los huéspedes,
conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de esta Ley.

€} b) Compaifiia - se refiere a la Compafiia de Turismo de Puerto Rico.

&) c) Huésped - se refiere a toda persona o transetnte que per por un precio use,

posee o tiene el derecho o la intencién de usar o poseer cualquier habitacion o

habitaciones eruna-propiedad-destinadaa-un-alquiler de cortoplaze.
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d) Junta - Junta Interagencial para el Manejo de las Playas de Puerto Rico.

Articulo 4. - Aviso de Seguridad
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La Junta y la Compatiia se encargardn de promover para que los huéspedes de los hoteles,

paradores y alquileres a corto plazo dedicados al turismo hagan uso de la aplicacion “Swim Safe

PR”. Los hoteles, paradores y alquileres a corto plazo dedicados al turismo deberdn instalar en el

interior de la habitacion o la propiedad la rotulacion que les sea provista a esos efectos.

La rotulacion a ser provista a los hoteles, paradores y alquileres a corto plazo dedicados al

turismo deberd indicarle al huésped sobre la importancia de registrarse en la aplicacion “Swim

Safe PR”, donde diariamente se le notificard de las advertencias oficiales antes de diri¢irse a la

playa, las seriales de advertencias y las banderas de las playas, las alertas vigentes, entre otra

informacion que se determine pertinente ofrecer.

Articulo 5.- Violacién y penalidades

En caso de incumplimiento con cualquiera de las disposiciones de esta Ley, la
Compafifa—de—Turisme la Junta podra imponer penalidades en conformidad con la
reglamentaeién-aplieable lus disposiciones de la Ley 293-1999, segiin enmendada.

Articulo6— Regl oy




Articulo 7 6.- Esta Ley comenzara a regir a los treinta (30) dias de su aprobacion.
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A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO

Previo andlisis, estudio y consideracion del Proyecto de la Cadmara 1017 (P. de la

C. 1017),! la Comisién de lo Juridico recomienda su aprobacion, con las enmiendas en el

entirillado electrénico que se acompafia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. de la C. 1017 tiene el propésito de: enmendar el articulo 4 de la Ley Ntum.

21-2021, segun enmendada,? para tipificar delito grave los casos en que una persona

amenace a la victima de divulgar, difundir, revelar o entregar a terceros materiales

explicitos que la involucre, por cualquier medio de comunicacién, incluyendo medios

electronicos y digitales, en el contexto de una relacion de pareja.

1 Esta es la medida de administracién A-90. Se present6 simultdneamente en el Senado mediante el P.

del S. 915.

2 Mejor conocida como Ley contra la Venganza Pornografica de Puerto Rico.
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ANALISIS DE LA MEDIDA

En la era digital en que vivimos, las dinamicas de poder en las relaciones de
pareja se han transformado. Generan nuevas modalidades de violencia que, aunque
no siempre fisicas, resultan profundamente dafiinas. Entre estas, la amenaza de
divulgar, difundir, revelar o entregar a terceros material intimo o explicito se ha
convertido en una herramienta de control psicolégico y emocional con consecuencias
devastadoras para las victimas. Tipificar esta conducta como delito grave es una
medida razonable para garantizar la proteccion efectiva de la dignidad, la seguridad
y la autonomia de las personas.

Tipificar la conducta como delito grave promueve un efecto disuasivo
indispensable en un contexto donde la tecnologia facilita la reproduccion y difusién
inmediata de contenido intimo. La rapidez con la que una imagen o video puede
circular en redes sociales, plataformas digitales o aplicaciones de mensajeria hace que
el dafio sea potencialmente irreversible. Una vez el contenido se hace publico, es
practicamente imposible detener su propagacion. Ante esta realidad, el ordenamiento
juridico debe adelantarse al dafio irreparable y sancionar incluso la amenaza, pues esta
constituye la antesala directa de una lesién mayor a la privacidad y la integridad

personal.

A continuacién, se resefian los memoriales recibidos al momento de redactar

este informe.

El Colegio de Abogados y Abogadas de Puerto Rico (Colegio), apoya esta
medida, pues la misma es consona con lo que se establece en la Ley Num. 54 de 15 de
agosto de 1989.3 Tal estatuto reconoce el elemento de amenaza en su definicién de
violencia cibernética o digital.

El Colegio menciono que en Espafia se aprobo un anteproyecto de ley organica
de proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar, y a la
propia imagen. La medida incorpor6 la prohibicién del uso y difusion de deepfakes:
iméagenes o voces generadas o manipuladas con inteligencia artificial (IA) sin
consentimiento, como una vulneracién del derecho al honor y otros derechos conexos.

3 Mejor conocida como Ley para la Prevencion e Intervencion con la Violencia Doméstica.
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El anteproyecto considera ilegitima la utilizacién de la imagen o voz de una
persona generada por IA sin autorizacién. Aclara que el mero hecho de compartir
imagenes personales en redes sociales no confiere un consentimiento tacito para su
reutilizacion en otros contextos. Ademas, establece una edad minima de 16 afios para
prestar consentimiento vélido sobre el uso de la propia imagen. Contempla
excepciones limitadas en contextos de creacion artistica o satirica, siempre que se
indique claramente su caracter generado por IA.

Por ultimo, el Colegio reiter6 que el Departamento de Educacion debe incluir
como parte del curriculo de las escuelas publicas cursos sobre equidad de género y el
uso responsable de la tecnologia. Esto, para atender el problema desde un enfoque

preventivo.

Por su parte, la Oficina de la Procuradora de las Mujeres (Procuradora)
recomendo eliminar la frase en el contexto de una relacion de pareja, segun definida en la
Ley Niim. 54-1989 de la medida. Esto, pues el concepto de victima de la Ley Ntum. 21-
2021 no se limita a relaciones especificas. La Procuradora entiende que la inclusién de
tal frase podria utilizarse para malinterpretar el alcance del estatuto: se podria insinuar
que tal proteccion se activa solo en escenarios de pareja.

La Procuradora también sugiri6 que no se sustituya la frase comunicaciones
electronicas o utilizando medios de comunicacion electronica o cibernética —segun aparece
en el articulo 4 de la Ley Num. 21-2021 — por el lenguaje propuesto medios electronicos
y digitales. Para la Procuradora, aunque el lenguaje propuesto parece moderno, posee
un alcance menos preciso y de mayor ambigiiedad juridica. Ademas, los términos
actuales se definen en el articulo 3. Cambiar ciertas frases sin definirlas provocaria un
disloque normativo al analizar la Ley Num. 21-2021 de manera integra. En fin, la
Procuradora entiende que se deben continuar fortaleciendo los mecanismos legales

que prevengan formas contemporaneas de abuso y coercion.
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CONCLUSION

Esta comision concuerda con las recomendaciones de la Procuradora sobre la
importancia de mantener la coherencia entre los articulos 3 y 4 de la Ley Num. 21-
2021. También resulta certero el sefialamiento de la Procuradora sobre las limitaciones
interpretativas que pudieran surgir al incluir ciertas referencias a la Ley Num. 54-1989.
De esa manera, se establece armonia entre el articulo 3.3 del referido estatuto —
maltrato mediante amenaza— y el articulo 4 de la Ley Num. 21-2021. Ademas, se
mantiene la protecciéon de la Ley Num. 21-2021 a situaciones que no se definan como
relaciones particulares en nuestro ordenamiento. Por éltimo, la comisién aumenté de
tres a cinco afios la pena por el delito de difundir, divulgar, revelar o ceder a terceros
materiales explicitos de la victima. Se entiende que la pena por tal delito debe ser
mayor que la pena del delito por su amenaza.

En fin, la Comisién de lo Juridico recomienda que se apruebe el P. dela C. 1017,

con las enmiendas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

R resentado.
Ji iRO
Presidente

Comisién de lo Juridico
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Entirillado electrénico
GOBIERNO DE PUERTO RICO

20 ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

P.dela C.1017

12 DE ENERO DE 2026

Presentado por el representante Méndez Niifiez; la representante Lebron Rodriguez; los
representantes Peria Ramirez, Torres Zamora, Romdn Lopez, Aponte Herndndez, Carlo
Acosta, Charbonier Chinea, Colon Rodriguez; la representante del Valle Correa; los
representantes Estévez Vélez, Franqui Atiles; las representantes Gonzdlez Aguayo,
Gonzilez Gonzilez; los representantes Herndndez Concepcion, Jiménez Torres, Lopez
Romdn; las representantes Martinez Vdzquez, Medina Calderdn; los representantes
Morey Noble, Muriel Sianchez, Navarro Sudrez, Nieves Rosario, Ocasio Ramos, Pacheco
Burgos, Parés Otero, Pérez Cordero, Pérez Ortiz; las representantes Pérez Ramirez,
Ramos Rivera; los representantes Robles Rivera, Rodriguez Aguild, Rodriguez Torres,
Rogue Gracia, Sanabria Colon y Santiago Guzmdn

Referido a la Comisién de lo Juridico

LEY

Para enmendar el Articulo 4 de la Ley Niim. 21-2021, segtin enmendada, mejor conocida
como “Ley contra la Venganza Pornogréafica de Puerto Rico” para tipificar como
delito grave los casos en que una persona amenace a la vietima victima de divulgar,

difundir, revelar o entregar a terceros materiales-explieite material explicito que la

involucre, por cualquier medio de comunicacién, ineluyrendo-medios-electrénicos
y-digitalesen-el-contexto-de-unarelacién-de-pareja;; para aumentar la pena por el

delito grave de difundir, divulgar, revelar o ceder material explicito de la victima; y para
otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la era digital en que vivimos, las dindmicas de poder en las relaciones de pareja
se han transformado, generando nuevas modalidades de violencia que, aunque no



siempre fisicas, resultan profundamente dafiinas. Entre estas, la amenaza de divulgar,
difundir, revelar o entregar a terceros material intimo o explicito se ha convertido en una
herramienta de control psicolégico y emocional con consecuencias devastadoras para las
victimas. Por ello, tipificar esta conducta como delito grave no solo es una medida
razonable, sino necesaria para garantizar la proteccion efectiva de la dignidad, la
seguridad y la autonomia de las personas.

Tipificar la conducta como delito grave promueve un efecto disuasivo
indispensable en un contexto donde la tecnologia facilita la reproduccién y difusion
inmediata de contenido intimo. La rapidez con la que una imagen o video puede circular
en redes sociales, plataformas digitales o aplicaciones de mensajeria hace que el dafio sea
potencialmente irreversible. Una vez el contenido se hace ptublico, es practicamente
imposible detener su propagacion. Ante esta realidad, el ordenamiento juridico debe
adelantarse al dafio irreparable y sancionar con fuerza incluso la amenaza, pues esta
constituye la antesala directa de una lesion mayor a la privacidad y la integridad
personal.

16 ja—Durante una relaciéon intima, las
personas comparten informacién y contenido en un ambiente de confianza y expectativa
de proteccion mutua. Quien utiliza ese material para intimidar viola no solo la privacidad
de la victima, sino la base ética y emocional que sostiene las relaciones afectivas. Este tipo
de violencia se entrelaza con patrones de control, celos, manipulacién y dependencia
emocional que forman parte del ciclo de violencia de pareja. Reconocerlo como delito
grave permite a este Gobierno enviar un mensaje contundente de que este abuso es
equiparable a agresiones fisicas o sexuales por el dafio que causa a las victimas.

Consono con lo anterior, se aumenta de tres a cinco arios la pena por el delito grave de
difundir, divulgar, revelar o ceder material explicito de la victima. Asi, se establecen diferencias
entre las penas del referido delito y el de amenazar con difundir, divulgar, revelar o ceder material
explicito de la victima.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Seccion 1.-Se enmienda el Articulo 4 de la Ley Num. 21-2021, segtin enmendada, sejor

; para que se lea

como sigue:

“ Articulo 4 — Conducta delictiva; Penalidades
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Toda persona que, sin autorizacioén de la victima, a propoésito, con conocimiento o
temerariamente menoscabe la intimidad de esta, difunda, divulgue, revele o ceda a un

tercero o terceros material explicito de la victima o que involucre a ésta—inelusive-en—el

mediante cualquier tipo de comunicacién, incluyendo comunicaciones electrénicas o

utilizando medios de comunicacion electrénica o cibernética, incurrird en delito grave y
seré saneionade sancionada con pena de reclusiéon por un término fijo de fes+3} cinco (5)
afios. De mediar alguna de las circunstancias [agravantes] atenuantes segiin establecidas
en el Codigo Penal de Puerto Rico o en las Reglas de Procedimiento Criminal, la pena
podra ser reducida hasta un (1) afio de reclusién. De igual manera, [Toda] toda persona
que amenace a la victimas+

taLey-54-1989 —segvin-enmendada; con difundir, divulgar, revelar o ceder a un tercero o

terceros material explicito de la victima o que involucre a ésta, mediante cualquier tipo de

comunicacién, incluyendo feemunicaciones—electrénicas—o—utilizando—medios—de
comunicacion—eleetrénica—o—eibernética] comunicaciones electrénicas o utilizando
medios de comunicacion electrénica o cibernética medios-electrénicosy-digitales, incurrira

en delito [menos grave] inenrrird-en-delito grave y serd sancionade sancionada con pena de

reclusion por un término fijo de tres (3) atios.

Si la conducta descrita en el parrafo anterior se lleva a cabo para extorsionar o para

obtener cualquier tipo de lucro, la persona que extorsione o se lucre-se incurrird en delito
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grave gue y sera saneionade sancionanda con pena de reclusion por un término fijo de ocho

(8) afios. Pel-eonwvieto De la persona convicta ser reincidente en esta modalidad, el Tribunal

ordenara su inscripcién en el Registro de Personas Convictas Por Delitos Sexuales y

Abuso Contra Menores como Ofensor Sexual Tipo 1.

A los fines de este Articulo, el que una persona envie o intercambie una imagen,

audio, video o cualquier otro material mediante el uso de cualquier dispositivo

electronico a través de cualquier medio, no significa una renuncia a la su expectativa

razonable de privacidad e intimidad-deta—iedma. Lo dispuesto en este Articulo incluye

aquel material que ha sido falsificado, modificado o alterado a los mismos fines.

7

Secci6n 2.- Vigencia

Esta Ley comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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P.dela C. 1078

INFORME POSITIVO
de marzo de 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO

La Comisién de lo Juridico de la Camara de Representantes de Puerto Rico, previo
estudio y consideracion del Proyecto de la Cadmara 1078 (P. de la C. 1078), recomienda su
aprobacion, con las enmiendas en el entirillado electronico que se acompafia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. de la C. 1078 tiene como proposito: enmendar el inciso (d) del articulo 3 de la
Ley Nam. 77 de 25 de junio de 1964, segin enmendada,! para disponer que las revisiones
judiciales bajo dicha ley se presentardn ante el Tribunal de Apelaciones de Puerto Rico; y
para otros fines relacionados.

ANALISIS DE LA MEDIDA

En Oficina de Asuntos Monopolisticos del Departamento de Justicia y otros v. Abarca
Health, LLC2 el Tribunal Supremo interpret¢ el articulo 3(d) de la Ley Num. 77-1964.
Nuestro Méximo Foro resolvié que el foro judicial en donde debe presentarse el recurso
de revision judicial lo es el Tribunal de Apelaciones de Puerto Rico. A tales fines, esta
medida tiene el proposito de atemperar el referido articulo de la Ley Antimonopolistica
con la jurisprudencia resefiada.

t Conocida como Ley Antimonopolistica de Puerto Rico.

22015 DPR (2025), 2025 TSPR 23.
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A continuacién, se resumen los memoriales que obran en el expediente de este

proyecto.

El Departamento de Asuntos del Consumidor (DACO) explicé que la Ley Num.
77-1964, articulo 3(c), le confiere jurisdiccion para atender las querellas que presente la
Oficina de Asuntos Monopolisticos (OAM) —adscrita al Departamento de Justicia. Por
su parte, el articulo 3(d) establece que la OAM o la parte querellada, podran recurrir al
Tribunal de Primera Instancia (TPI) de la determinacién adjudicativa que el DACO emita

sobre la querella.

Segun el DACO, el resefiado tramite revisorio cre¢ confusién en la clase togada.
Asi, el DACO no tiene reparos en que se atempere el articulo 3(d) con lo que resolvié el

Tribunal Supremo.

El Departamento de Justicia (Justicia) hizo un recuento de las leyes federales
antimonopolisticas: Sherman Antitrust Act of 1890; Clayton Antitrust Act of 1914; y el Federal
Trade Comission Act. Justicia también explico las funciones de la OAM —similares a las
del Federal Trade Comission en asuntos monopolisticos. En cuanto a la Ley Num. 77-1964,
articulo 3(d), Justicia sefial6 que este contiene un tramite procesal anterior al de la Ley
Nuam. 38-2017, seccion 4.2.3 Asi el Tribunal Supremo armoniz6 el tramite revisorio de la
Ley Num. 77-1964 con el resto del ordenamiento aplicable en materia de derecho
administrativo. Asi, Justicia no encontré impedimento legal alguno para que el P. de la

C. 1078 contintie su tramite legislativo.

Por ultimo, la Asociacion de Comercio al Detal de Puerto Rico (Asociacion) se
opuso a la medida, pues entiende que puede generar incertidumbre préctica si futuras
enmiendas a la Ley Nam. 38-2017 alteran el esquema de revisién administrativa. Para la
Asociacion, es esencial que el proceso administrativo asegure oportunidades para
presentar evidencia —lo cual incluye prueba pericial, la participacién de las partes, el
manejo transparente del expediente y las demas garantias del debido proceso. Que el
disefio institucional debe preservar un equilibrio entre las funciones investigativas,
acusatorias y adjudicativas, con la percepciéon de imparcialidad en el proceso
administrativo.

La Asociacion entiende que sus planteamientos son esenciales para la sana

competencia y desarrollo econémico. Asi, no favorece el P. de la C. 1078.

* Conocida como Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico.
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CONCLUSION Y RECOMENDACION

Esta comisiéon concuerda con el propésito de atemperar las revisiones que el
DACO emite — conforme a la facultad adjudicativa que le confiri¢ la Ley Num. 77-1964 —
al andamiaje administrativo uniforme de la Ley Num. 38-2017. Esto brinda certeza
juridica a las partes y a los tribunales, ante la jurisprudencia desarrollada sobre cémo
aplicar el capitulo IIl de la Ley Ntm. 38-2017, en lugar de utilizar tramites particulares
de leyes especiales. También se aprovecha el peritaje del Tribunal de Apelaciones en
revisiones administrativas, y se le permite al TPI concentrarse en su rol primordial de

atender controversias en primera instancia.

En fin, la Comisién de lo Juridico recomienda que se apruebe el P. de la C. 1078,

con las enmiendac en el entirillado electrénico que se acompafia.

k resentado,
]1 ERO
Fresiaente

Comisién de lo Juridico
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26 DE ENERO DE 2026
Presentado por el representante Morey Noble

Referido a la Comisién de lo Juridico

LEY

Para enmendar el inciso (d) del Articulo 3 de la Ley Ntum. 77 de 25 de junio de 1964, segtn
enmendada, conocida como “Ley Antimonopolistica de Puerto Rico”, para disponer
que las revisiones judiciales bajo dicha ley se presentaran ante el Tribunal de
Apelaciones de Puerto Rico; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Articulo 3(d) de la Ley Nivm. 77 de 25 de junio de 1964, seq¢iin enmendada, establece lo
siouiente: cuando estén afectados por una decision del Departamento de Asuntos del Consumidor,
la Oficina de Asuntos Monopolisticos o la parte querellada tendrin derecho a la revision judicial
en el Tribunal de Primera Instancia.

Recientemente el Tribunal Supremo de Puerto Rico determiné en Oficina de
Asuntos Monopolisticos del Departamento de Justicia y otros v. Abarca Health, LLC que, a lo
dlspuesto en el texto del Artlculo S(d) ée—La—Ley—N&m—7—7—ée—25—ée—]&me—de—l—964—seg4m

: el foro judicial en
donde debe presentarse el recurso de revision ]ud1c1a1 lo es el Tr1bunal de Apelaciones de
Puerto Rico. Ello tras una interpretacién de hermenéutica entre varias disposiciones
legales pertinentes.
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Una de ellas fue la Seccion 4.2 de la Ley Num. 38 de 30 de junio de 2017, segiin enmendada.
Esta establece el tramite y los términos para que una parte adversamente afectada por una orden o
resolucion final de una agencia y que haya agotado los remedios provistos por la agencia o por el
organismo administrativo apelativo correspondiente pueda solicitar revision judicial. Esto, ante el
Tribunal de Apelaciones.

Por tanto, esta Ley medida tiene el propodsito de que el texto del mencionado

Articulo 3(d) dedateyNuom—77/de25-dejunio-de1964;supra; no se preste a confusion, y

se armonice con lo dispuesto por nuestro Tribunal Supremo de Puerto Rico en el
mencionado caso.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se enmienda el inciso “(d)” del Articulo 3 de la Ley Num. 77 de 25 de junio de
1964, segiin enmendada, eonocida-como—LeyAntimonopelistica-de PuertoRico”; para
que lea del siguiente modo:

“Artienlo-3——— Articulo 3. — (Competencia justa)

far—@ — ...
By—(b) — ...
fe—(c)— ...

{d)y— (d) — Ea Cuando la Oficina de Asuntos Monopolisticos o la parte querellada ewande

estén afeetadeos afectadas por una decisién del Departamento de Asuntos del Consumidor

tendrd, tendrin derecho a la revision judicial [en el Tribunal de Primera Instancia del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico] seguin lo dispuesto en la Seccion 4.2 de la Ley Niim.
38-2017, segun enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del
Gobierno de Puerto Rico”; aquella ley que sustituya la Ley Niim. 38-2017—supra; o aquella ley

gue a los fines de lo regulado por este inciso (d) del Articulo 3 se disponga.

=) — ...



Seccién 2. - Esta Ley entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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INFORME POSITIVO

de marzo de 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES:

La Comisién de Gobierno de la Camara de Representantes de Puerto Rico, previo
estudio y consideracién del Proyecto del Senado 134, tiene a bien recomendar su
aprobacion sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto del Senado 134 propone enmendar los incisos (A) y (B) del Articulo 4
de la Ley 300-1999, segin enmendada, conocida como la “Ley de Verificacion de
Credenciales e Historial Delictivo de Proveedores a Nifios, Personas con Impedimentos
y Profesionales de la Salud”, asi como afiadir un nuevo inciso (3) al Articulo 10 de la Ley
151-2004, segtin enmendada, conocida como la “Ley de Gobierno Electrénico”.

La medida tiene como proposito garantizar que la certificacion de Credenciales e
Historial Delictivo requerida a las personas que prestan servicios a nifios, personas con
impedimentos y profesionales de la salud pueda ser solicitada y expedida de forma
electrénica, mediante el uso de formularios electrénicos, conforme a los pardmetros
establecidos en la Ley de Gobierno Electronico.

En particular, la legislacién dispone que el Superintendente de la Policia de Puerto
Rico debera garantizar y coordinar con las agencias pertinentes la expedicién electronica
de la certificacién requerida por la Ley 300-1999. Asimismo, se incorpora expresamente
dentro de los derechos del ciudadano reconocidos en el Articulo 10 de la Ley 151-2004 la
disponibilidad en linea de las solicitudes de credenciales e historial delictivo para
proveedores de servicios a poblaciones vulnerables.
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De esta forma, la medida procura armonizar la politica publica de proteccion
establecida en la Ley 300, supra, con los principios de modernizacién y acceso a servicios
gubernamentales promovidos por la Ley de Gobierno Electrénico.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La protecciéon de poblaciones vulnerables constituye una prioridad dentro del
ordenamiento juridico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. En ese contexto, la
Asamblea Legislativa aprobé la Ley 300, supra, con el propésito de establecer
mecanismos preventivos que permitan verificar las credenciales y el historial delictivo de
las personas que ofrecen servicios de cuidado a menores de edad, personas con
impedimentos y adultos mayores.

Dicha legislacion exige que los proveedores de estos servicios obtengan una
certificacién que evidencie que no aparecen registrados por delitos graves o conductas
incompatibles con la prestacion de servicios a estas poblaciones. Este requisito constituye
un instrumento preventivo dirigido a garantizar la seguridad y el bienestar de quienes
reciben servicios de cuidado.

No obstante, ante la creciente demanda de servicios en estas areas y la necesidad
de agilizar procesos administrativos relacionados con la contratacién y licenciamiento de
personal, resulta necesario modernizar los mecanismos mediante los cuales se solicita y
expide dicha certificacion.

En ese sentido, la Ley 151-2004 establece la politica publica de incorporar
tecnologias de informacién a la gestion gubernamental para facilitar la prestacién de
servicios al ciudadano mediante medios electrénicos.

El Proyecto del Senado 134 se inserta dentro de ese marco de modernizacién al
promover que la certificacién requerida por la Ley 300, supra, pueda ser solicitada y
expedida mediante plataformas electrénicas, conforme a los principios establecidos en la
Ley de Gobierno Electrénico. De esta manera, se facilita el acceso a un trdmite
indispensable para quienes prestan servicios a poblaciones vulnerables, sin menoscabar
los controles de seguridad necesarios para salvaguardar su bienestar.

ALCANCE DEL INFORME

Para analizar y evaluar de manera integral esta medida, la Comision de Gobierno
de la Camara de Representantes evalu6 los memoriales recibidos en relacién con el
Proyecto del Senado 134, asi como aquellos presentados durante el tramite legislativo de
la medida ante la Comision de Gobierno del Senado de Puerto Rico.
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A tales efectos, esta Comisién solicité memoriales explicativos a las siguientes
entidades:

Departamento de Salud

Departamento de Justicia

Policia de Puerto Rico

Oficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa (OPAL)

Ll

Asimismo, se examinaron los memoriales presentados ante la Comisiéon de
Gobierno del Senado por las siguientes entidades:

—

Departamento de la Familia
Oficina de Servicios Legislativos
3. Puerto Rico Innovation and Technology Service

N

De los memoriales solicitados y evaluados por esta Comision, se recibieron y
consideraron los siguientes:

Departamento de Salud

El Departamento de Salud, a través de su Programa de Background Check, no
favoreci6 la aprobacién de la medida.

En su memorial indicé que la certificacion electrénica automatica propuesta podria
priorizar la rapidez en la expedicion del documento sobre la evaluacion rigurosa de los
antecedentes del solicitante, lo que a su juicio podria comprometer la confiabilidad del
proceso de verificacion.

Sefial6 ademas que actualmente existen mecanismos operacionales y tecnolégicos
dirigidos a realizar evaluaciones exhaustivas de antecedentes como parte del sistema
vigente, los cuales entienden resultan esenciales para garantizar la seguridad de las
poblaciones protegidas por la Ley 300, supra.

En ese contexto, expresaron preocupacion de que la implementacion de un proceso
automatizado de certificaciéon electrénica pudiera limitar los controles existentes para
asegurar la validez y confiabilidad de la informacién utilizada en dichos procesos.

Departamento de la Familia
El Departamento de la Familia expres6 su respaldo a la aprobacion de la medida.

En su memorial explicativo indic6 que la certificacién de credenciales e historial delictivo
requerida por la Ley 300, supra, constituye un mecanismo fundamental para proteger a
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poblaciones vulnerables, particularmente menores de edad, adultos mayores y personas
con impedimentos.

Asimismo, sefial6 que la obtencién de dicha certificaciéon es un requisito
indispensable para multiples procesos de contratacion, licenciamiento y supervision que
realiza el Departamento a través de diversos programas y componentes operacionales.

No obstante, destac6 que los procesos actuales para la obtencién de esta
certificacién pueden presentar demoras que afectan la contratacién de personal y la
prestacion de servicios. En ese contexto, sostuvo que la expedicién electrénica de la
certificaciéon podria contribuir a agilizar los procesos administrativos sin menoscabar la
politica publica de proteccién establecida en la Ley 300, supra.

Por tal razén, favorecié la aprobacién de la medida al entender que promueve
mayor eficiencia administrativa y facilita el cumplimiento con los requisitos regulatorios
aplicables a entidades que prestan servicios a poblaciones vulnerables.

Oficina de Servicios Legislativos

La Oficina de Servicios Legislativos (OSL) evalu6 el Proyecto del Senado 134 desde
la perspectiva constitucional y juridica aplicable. En su memorial, indic6 que la Asamblea
Legislativa posee facultad para aprobar la medida, al no identificarse impedimento
constitucional ni legal que limite su aprobacién.

Asimismo, sefial6 que la legislacion propuesta se inserta dentro del &mbito de la
potestad legislativa dirigida a promover el bienestar y la seguridad de la poblacién,
particularmente de los sectores mas vulnerables. Destacé que la medida es cénsona con
la politica publica establecida en la Ley 300, supra, al reforzar los mecanismos
preventivos de verificaciéon de credenciales e historial delictivo dirigidos a la proteccion
de menores, personas de edad avanzada y personas con impedimentos.

De igual forma, la OSL expres6 que las enmiendas propuestas armonizan con la
Ley 151-2004, conocida como la “Ley de Gobierno Electrénico”, al viabilizar la expediciéon
electronica de certificaciones como mecanismo para agilizar la prestaciéon de servicios
gubernamentales, sin menoscabar los fines de seguridad publica que persigue la
legislacion vigente.

Ademés, sefial6 que la medida guarda relacion con el marco normativo establecido
en la Ley 143-2014, al propiciar una mayor coordinacién y comunicacion entre las
agencias de seguridad y el Sistema de Informacién de Justicia Criminal.
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A base de lo anterior, la Oficina de Servicios Legislativos concluy6 que el proyecto
resulta juridicamente viable y consistente con el ordenamiento juridico vigente, por lo
que no identificé impedimentos legales para su aprobacion.

Puerto Rico Innovation and Technology Service

PRITS present6 reservas a la aprobacion de la medida. En su memorial explicé que
el proposito de la legislacion ya se encuentra atendido mediante el Puerto Rico
Background Check Program (PRBCP), adscrito al Departamento de Salud, el cual permite
actualmente la obtencién electronica de la certificacién de credenciales e historial
delictivo requerida por la Ley 300, supra.

Indicé que dicho sistema se encuentra operativo y conectado con multiples bases
de datos oficiales, garantizando que la informacién utilizada para las certificaciones sea
confiable y actualizada.

Asimismo, sefial6 que ciertos componentes del proceso de verificacion, como la
toma de huellas dactilares y fotografias, requieren procedimientos presenciales por
razones de seguridad biométrica, por lo que la medida no necesariamente representaria
una mejora sustancial frente al sistema existente.

IMPACTO FISCAL

La OPAL certifica que incorporar formalmente al sistema de gobierno electrénico
el proceso de certificacion requerido por la Ley 300, supra, no tiene impacto fiscal. Ante
ello, concluye que la medida no conllevaria un impacto fiscal significativo, ya que no crea
programas nuevos, ni impone responsabilidades sustancialmente distintas a las vigentes,
sino que canaliza por via electrénica un tramite existente.

A su vez, precisa la OPAL que cualquier efecto presupuestario estaria limitado a
ajustes administrativos o tecnolégicos que podrian atenderse con los recursos
operacionales de las agencias concernidas, sin representar un aumento en el gasto
publico.

CONCLUSION

La Comision de Gobierno considera que el Proyecto del Senado 134 constituye una
iniciativa dirigida a fortalecer la politica publica de proteccion de poblaciones vulnerables
mediante la modernizacion de los procesos administrativos relacionados con la
verificacion de credenciales e historial delictivo de las personas que prestan servicios de
cuidado.
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Durante el proceso de evaluaciéon de la medida, esta Comision examiné los
memoriales sometidos por las agencias concernidas, reconociéndose la importancia de
garantizar procesos eficientes en la expediciéon de certificaciones requeridas para la
contrataciéon y supervision de proveedores de servicios dirigidos a nifios, personas con
impedimentos y adultos mayores.

Debe tomarse en cuenta que este proyecto va dirigido a la digitalizacién del
certificado de elegibilidad que expide la Policia de Puerto Rico, y no altera la forma en
que actualmente el Departamento de Salud, juntamente con el Departamento de Justicia,
manejan su propio certificado de elegibilidad.

De esta forma, la legislacion promueve la modernizacion de los servicios
gubernamentales y la agilizacién de procesos administrativos sin menoscabar los
controles necesarios para garantizar la seguridad de las poblaciones protegidas porla Ley
300-1999. Asimismo, precisa destacar que OPAL concluye que la medida no tendria un
impacto fiscal significativo.

Por los fundamentos antes expuestos, la Comisién de Gobierno de la Camara de
Representantes de Puerto Rico tiene a bien recomendar la aprobacién del Proyecto del
Senado 134 sin enmiendas.

rreslacrite
Comisién de Gobierno
Céamara de Representantes de Puerto Rico
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Referido a la Comision de Gobierno
LEY

Para enmendar los incisos (A) y (B) del Articulo 4 de la Ley 300-1999, segin
enmendada, conocida como “Ley de Verificacion de Credenciales e Historial
Delictivo de Proveedores a Nifios, Personas con Impedimentos y Profesionales de la
Salud”; y adicionar un nuevo inciso (3) y renumerar los incisos (3) al (23) como
incisos (4) al (24), respectivamente, del Articulo 10 de la Ley 151-2004, segin
enmendada, conocida como “Ley de Gobierno Electrénico”, a fin de garantizar que
la certificacion provista en virtud de la Ley 300, supra, cumpla con los pardmetros
de la Ley 151, supra, relativo a la expedicién rapida y agil de la certificacion de forma
electronica mediante formulario electrénico; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Asamblea Legislativa ha hecho provision estatutaria para proteger y garantizar
la seguridad de aquellos que se encuentran en condicion de vulnerabilidad. Es por eso
que la Ley 300-1999, representa uno de los multiples esfuerzos por promover y poner en
vigor por todos los medios un sistema integral de prevencién de maltrato o abuso fisico,
psicologico o sexual, asi como de otras formas de abuso contra los nifios y las personas
con impedimentos, tanto en sus propios hogares como en centros de cuidado, centros
de servicios médicos y hospitales. En esa direccion, la certificacion que se expide por

virtud de la Ley 300-1999, responde al riesgo que representa el que una persona que ha



sido convicta de ciertos delitos, incluyendo aquellos constitutivos de maltrato o abuso
fisico o sexual, robo de identidad, explotacion financiera y convicciones relacionadas al

trasiego de drogas, pueda incurrir nuevamente en ese tipo de conducta.

Ahora bien, los mecanismos adoptados e implantados de conformidad con la
mencionada Ley no tienen un propésito punitivo, sino que pretenden exclusivamente
proteger la seguridad y el bienestar de los sectores mas vulnerables y merecedores de

proteccién de la sociedad.

De igual forma, ante la demanda de servicios de cuidados para nifios y adultos
mayores, el Gobierno debe agilizar los procesos de certificacién a un candidato a una
plaza u oportunidad de empleo en esta ardua tarea. Es por eso que esta Asamblea
Legislativa entiende que la certificacion de Credenciales e Historial Delictivo de
Proveedores a Nifios, Personas con Impedimentos y Profesionales de la Salud, debe ser
parte de los servicios provistos electrénicamente, segiin establece el Articulo 10 de la

Ley 151-2004, segiin enmendada, conocida como “Ley de Gobierno Electronico”.

De igual forma, y conscientes de que la informacion sujeta a esta certificacion
trastoca mas de una agencia o instrumentalidad gubernamental, se incluye como
principio inteligible que lo dispuesto en las enmiendas aqui presentadas deben tener en
cuenta el cumplimiento cabal con la Ley 143-2014, segtin enmendada, conocida como
“Ley del Protocolo para Garantizar la Comunicacion Efectiva entre los Componentes de
Seguridad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y del Sistema de Informacion de

Justicia Criminal”.

La agilidad en servicios a la ciudadania y las garantias de seguridad publica no son
mutuamente excluyentes. Con la presente enmienda se cumple con la politica ptblica
de la incorporacién de las tecnologias de informacion a los procedimientos
gubernamentales, a la prestacion de servicios y a la difusion de informacién, mediante
una estrategia enfocada en el ciudadano, garantizando de igual forma que los
ciudadanos que presten servicios de cuidados, segiin establece la Ley 300-1999,

obtengan la certificacién requerida de manera 4gil. Al mismo tiempo, esta Asamblea



Legislativa se reitera en que las agencias concernidas deben continuar resguardando el

marco de accién y enfoque de carécter preventivo en un area tan importante y sensitiva

para el bienestar comin, como es el cuidado de personas que podrian ser vulneradas

por su condicion, estado de salud o edad.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1

Seccion 1.- Se enmiendan los incisos (A) y (B) del Articulo 4 de la Ley 300-1999,

2 segin enmendada, para que lea como sigue:

3

10

11

12

13

14

15

16

17

18

“ Articulo 4.- Prohibicién a proveedores y certificacion.

(A) Ninguna persona podra desempefiarse como proveedor de servicios de
cuidado, o centros de cuido, segtin definidos en la Ley Num. 94 de 22 de junio
de 1977, segin enmendada, conocida como “Ley de Establecimientos para
Personas de Edad Avanzada”, asi como égidas, casas de salud, auspicio, salud
en el hogar, o cualquier otra modalidad que ofrezca servicios a personas de
edad avanzada, nifios o personas con impedimentos, ni podra proveer tales
servicios en la jurisdicciéon de Puerto Rico, a menos que haya solicitado y
obtenido previamente una certificacion de que no aparece registrada en el
Registro de Personas Convictas por Delitos Sexuales y Abuso contra Menores
creado mediante la Ley 266-2004, segiin enmendada; ni en el Sistema de
Informacion de Justicia Criminal creado mediante la Ley, 143-2014, conocida
como “Ley del Protocolo para Garantizar la Comunicacién Efectiva entre los
Componentes de Seguridad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y del
Sistema de Informaciéon de Justicia Criminal”, segin enmendada, como

convicta por ningan delito sexual violento o abuso contra menores, ni por



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

ninguno de los delitos enumerados en este Articulo y relacionados a la Ley
146-2012, segun enmendada, conocida como el “Coédigo Penal de Puerto
Rico”, y a consecuencia aparezca con algun tipo de delito o haya presentado
credenciales falsos segtin aparezca en el Informe del Sistema Integrado de
Credenciales e Historial Delictivo (SICHDe) adscrito al Departamento de
Salud. El referido Registro incluird aquellos casos en que la persona se haya
declarado culpable en el foro estatal, federal o en cualquier otra jurisdiccion

de Estados Unidos de América, por los siguientes:

(B) La certificacion requerida en el inciso (A) del Articulo 4 de esta Ley sera
expedida por la Policia de Puerto Rico. El Superintendente de la Policia
adoptard y promulgara la reglamentacion necesaria para poner en vigor las
disposiciones de esta Ley relativas a la solicitud y expedicion de dicha
certificacién. Dicha reglamentaciéon podra incluir el requisito de que el
solicitante cumplimente un formulario con informacién detallada de su
persona y provea una fotografia suya y muestras de sus huellas dactilares a la
Policia de Puerto Rico. El Superintendente podré retener dichos formularios,
fotografias y muestras y utilizar los mismos para fines investigativos. El
Superintendente, en cumplimiento con la Ley 143-2014, segtin enmendada,
conocida como “Ley del Protocolo para Garantizar la Comunicacion Efectiva
entre los Componentes de Seguridad del Estado Libre Asociado de Puerto

Rico y del Sistema de Informacion de Justicia Criminal” y la Ley 151-2004,
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seguin enmendada, conocida como “Ley de Gobierno Electrénico”, garantizara

y coordinara con las agencias necesarias, la expediciéon de la certificaciéon

requerida en el inciso (A) de este Articulo de manera electrénica, mediante
formulario electrénico, segtn establece el Articulo 10 de la Ley 151-2004.”

Seccion 2.- Se afiade un inciso (3) y se reenumeran los incisos (3) a (23) como

incisos (4) a (24), respectivamente, del Articulo 10 de la Ley 151-2004, segtn

enmendada, para que se lea como sigue:
“Articulo 10. — Derechos del Ciudadano.

Al amparo de la politica ptblica establecida en el Articulo 3, los ciudadanos

del Estado Libre Asociado de Puerto Rico tendran derecho a tener disponible a

través del Internet informaciéon gubernamental y a recibir servicios del

Gobierno por medios electrénicos, incluyendo, pero no limitado a:

(1) ...

(3) Solicitudes de Credenciales e Historial Delictivo de Proveedores a
Nifios, Personas con Impedimentos y Profesionales de la Salud, segun

establece la Ley 300-1999, segtin enmendada.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

O ...
(10) ...
11) ...
(12) ...
(13) ...
(14) ...
(15) ...
(16) ...
17y ...
(18) ...
19) ...
(20) ...
(21) ...
(22) ...
(23) ...
(24) ...”
Seccion 3.- Separabilidad.
Si cualquier clausula, pérrafo, articulo o parte de esta Ley fuera declarada
inconstitucional por un tribunal con jurisdiccion y competencia, la sentencia dictada
no afectard ni invalidaré el resto de esta Ley y su efecto se limitara a la clausula,

parrafo, articulo o parte declarada inconstitucional.



Seccioén 4.- Vigencia.

Esta Ley entrara en vigor sesenta (60) dias después de su aprobacion.
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A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comision de Seguridad Publica de la Camara de Representantes de Puerto
Rico, previo estudio y consideraciéon del P. del. S. 678, tiene a bien recomendar su
aprobacion sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto del Senado 678, tiene como propésito enmendar la Seccién 3 de la Ley
83-2023, conocida como “Ley Especial de Salario Base para los Bomberos”, a los fines de
facultar al Secretario del Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico a
reglamentar la clasificacion de puestos, asignacion de las escalas de puestos y el plan
retributivo del Personal del Sistema de Rango del Negociado del Cuerpo de Bomberos
de Puerto Rico (NCBPR), y derogar la Ley 287-2002, conocida como “Ley de Aumento de
Sueldo a los Miembros del Personal del Sistema de Rango del Cuerpo de Bomberos de
Puerto Rico”.

La Comisién de Seguridad Publica, como parte de su anélisis del P. del. S 678,
evalu6 los memoriales explicativos provistos por las agencias concernidas con el tema a
la Comisién homologa del Senado. De conformidad con ello, se expresaron las siguientes
agencias: Oficina de Administracion y Transformacién de los Recursos Humanos
(OATRH), la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF) y la Oficina de
Presupuesto de la Asamblea Legislativa (OPAL).

A continuacién, presentaremos de forma sintetizada las expresiones de las
agencias antes mencionadas, sefialando particularmente las recomendaciones de estas.
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RESUMEN DE COMENTARIOS

Oficina de Administracién y Transformacion de los Recursos Humanos
(OATRH):

La OATRH manifest6 que por estar los sistemas de rangos fuera del ambito de la
Ley 8-2017, esta no tiene jurisdiccion sobre este asunto. Sobre este particular, citaron lo
expuesto en la exposiciéon de motivos de la medida:

...]la encomienda de establecer un plan de clasificacion y retribucion
uniforme para el Negociado del Cuerpo de Bomberos "no puede recaer en la
Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos del
Gobierno de Puerto Rico (OATRH), ya que dicha oficina ha dejado claramente
establecido que al personal del sistema de rango del Negociado del Cuerpo de
Bomberos, del Negociado de la Policin de Puerto Rico y del Departamento de
Correccion y Relabilitacion de Puerto Rico, no les son de aplicacion las
disposiciones de la Ley 8-2017, segiin enmendada, conocida como "Ley para la
Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de
Puerto Rico", relativas a su plan de clasificacion y de retribucion. Por consiguiente,
estos negociados y agencias deben regirse por sus Reglamentos Internos y por
Ordenes Generales o Administrativas para manejar aspectos relacionados con
clasificacion y retribucion”.

Recomendaron que, para un andlisis integral de la medida, se auscultara la
posibilidad de contar con las expresiones de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP),
de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF) y del Departamento
de Seguridad Pablica (DSP).

Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF):

La Agencia expres6 que la medida en consideracién debe ser evaluada y
comentada por la OATRH y el DSP, particularmente en cuanto a la compatibilidad de lo
propuesto con el “Civil Service Reform” contemplado en el Plan Fiscal certificado.
Ademas, sefialaron que la medida carece de insumo de las agencias concernidas y del
peritaje necesario, y que tampoco identifica una fuente de financiamiento especifica que
permita viabilizar lo propuesto en el P. del S. 678. Asimismo, advirtieron que, conforme
a la Seccién 204 de la Ley PROMESA, toda legislacién con impacto fiscal debe venir
acompafiada de un analisis econémico y presupuestario, asi como de un informe de
efecto fiscal preparado por la OPAL, previo a su aprobacion.
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Finalmente, aunque reconocieron el mérito de la medida, indicaron que la misma
plantea interrogantes fiscales y programadticas que deben ser atendidas durante su
tramite legislativo.

Oficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa (OPAL):

La Oficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa (OPAL) indicé que la
aprobacion del P. del S. 678 no conlleva un impacto fiscal directo sobre el Fondo General,
en la medida en que la creacién o modificaciéon de reglamentacion, asi como de
estructuras administrativas, no implica por si sola una erogaciéon de fondos. Sefialg,
ademads, que la medida es consistente con las facultades que la Ley 20-2017 de Puerto Rico
confiere al Secretario del DSP para reglamentar la organizacién y administracion de sus
componentes. No obstante, advirtieron que cualquier impacto fiscal futuro dependera de
la disponibilidad presupuestaria de la agencia y de la eventual adopcién o revisién de un
plan de clasificacién y retribucion para el Negociado del Cuerpo de Bomberos, por lo que
dicho impacto no puede ser determinado en esta etapa.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La presente medida atiende la incongruencia entre marcos legales vigentes y la
ausencia de una reglamentacion clara que permita implementar de forma efectiva el
sistema retributivo del personal de rango del Negociado del Cuerpo de Bomberos. La
medida no crea nuevos derechos ni impone obligaciones fiscales inmediatas, sino que
corrige un vacio administrativo al facultar expresamente al Secretario del DSP para
establecer un plan de clasificacién y retribucion, alineado con las prerrogativas ya
reconocidas bajo la Ley 20-2017. Ademads, resulta necesario derogar la Ley 287-2002
debido a que establece una estructura salarial incompatible y en claro conflicto con el
nuevo esquema retributivo dispuesto en la Ley 83-2023, lo que impide una
implementacion uniforme del sistema.

Segun expuso OPAL, la medida no genera impacto fiscal directo, no obstante, su
efectividad dependera de la capacidad administrativa y de la eventual asignacion de
recursos para materializar un plan retributivo funcional. En ese sentido, mas que una
reforma sustantiva independiente, se trata de una medida técnica que habilita y actualiza
la capacidad institucional del DSP para administrar sus recursos humanos de forma
eficiente.

DETERMINACION DE IMPACTO ECONOMICO

La Comision de Seguridad Publica de la Camara de Representantes, a la luz de los
comentarios vertidos por la Oficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa (OPAL),
concluye que la presente medida no conlleva un impacto fiscal directo sobre el Fondo
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General, en tanto sus disposiciones se circunscriben principalmente a facultades
reglamentarias y a la formalizacién de estructuras administrativas ya existentes o en
proceso de implementacion. Cualquier impacto econémico futuro dependera de la
asignacion presupuestaria que se disponga para la implantaciéon de medidas adicionales
o del desarrollo de capacidades operacionales necesarias para cumplir con los objetivos
delaley.

CONCLUSION

Contando con el beneficio de los memoriales antes citados, la Comisién concernida
considera necesario la aprobacion del Proyecto del Senado 678, el cual propone enmendar
la Seccion 3 de la Ley 83-2023, conocida como “Ley Especial de Salario Base para los
Bomberos”, a los fines de facultar al Secretario del Departamento de Seguridad Publica
de Puerto Rico a reglamentar la clasificacién de puestos, asignacion de las escalas de
puestos y el plan retributivo del Personal del Sistema de Rango del Negociado del Cuerpo
de Bomberos de Puerto Rico (NCBPR), y derogar la Ley 287-2002, conocida como “Ley
de Aumento de Sueldo a los Miembros del Personal del Sistema de Rango del Cuerpo de
Bomberos de Puerto Rico”.

Por los fundamentos antes expuestos, la Comision de Seguridad Publica de la
Camara de Representantes, luego del estudio y consideracion correspondiente, tiene a
bien someter a este Cuerpo Legislativo su Informe Positivo, recomendando la aprobacién
del Proyecto del Senado 678 sin enmiendas.
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Referido a la Comision de Seguridad Piiblica y Asuntos del Veterano

LEY

Para enmendar la Seccién 3 de la Ley 83-2023, conocida como “Ley Especial de
Salario Base para los Bomberos”, a los fines de facultar al Secretario del
Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico a reglamentar la
clasificacion de puestos, asignacién de las escalas de puestos y el plan
retributivo del Personal del Sistema de Rango del Negociado del Cuerpo de
Bomberos de Puerto Rico (NCBPR); derogar la Ley 287-2002, conocida como
“Ley de Aumento de Sueldo a los Miembros del Personal del Sistema de Rango
del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico”; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La aprobacién de la Ley 83-2023, conocida como “Ley Especial de Salario Base
para los Bomberos”, representé un paso significativo en el reconocimiento a la labor
que realizan los bomberos del Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico
(NCBPR). Esta iniciativa, respaldada por las delegaciones de todos los partidos
politicos en esta Asamblea Legislativa, establecié un salario base de dos mil
quinientos délares ($2,500.00) y otorgé un aumento mensual de trescientos setenta y

cinco délares ($375.00), con el objetivo de proveer una compensacién justa a estos



servidores publicos que arriesgan sus vidas diariamente para proteger a la

ciudadania.

Sin embargo, a pesar de este avance legislativo, persisten desafios
estructurales que dificultan la implementacién efectiva de la Ley 83-2023. Uno de los
principales obsticulos es la vigencia de la Ley 287-2002, conocida como “Ley de
Aumento de Sueldo a los Miembros del Personal del Sistema de Rango del Cuerpo
de Bomberos de Puerto Rico”. Esta Ley establece un salario base significativamente
inferior, fijado en mil quinientos délares ($1,500.00), lo que contraviene el propésito
y las disposiciones de la Ley 83-2023. La coexistencia de ambas leyes genera
incongruencias legales que afectan negativamente al sistema retributivo y a la

administracién del Negociado.

Actualmente, el Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico carece de
reglamentacién sobre clasificacién y retribucién para su personal del sistema de
rango en el servicio de carrera que le permita administrar de forma apropiada y
efectiva las disposiciones de la Ley 83-2023, antes citada. No obstante, esta
encomienda no puede recaer en la Oficina de Administracién y Transformacién de
los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico (OATRH), ya que dicha oficina
ha dejado claramente establecido que al personal del sistema de rango del
Negociado del Cuerpo de Bomberos, de la Policia de Puerto Rico y del
Departamento de Correccién y Rehabilitacién de Puerto Rico no les son de aplicacién
las disposiciones de la Ley 8-2017, segtin enmendada, conocida como “Ley para la
Administracién y Transformacién de los Recursos Humanos en el Gobierno de
Puerto Rico”, relativas a su plan de clasificacién y de retribucién. Por consiguiente,
estos negociados y agencias deben regirse por sus Reglamentos Internos y por

Ordenes Generales o Administrativas para manejar aspectos relacionados con

clasificacion y retribucién.

En este contexto, resulta pertinente destacar que la Ley 20-2017, conocida

como “Ley del Departamento de Seguridad Ptblica de Puerto Rico”, cre6 el



Departamento de Seguridad Puablica (DSP) con el propésito fundamental de
maximizar los recursos fiscales y humanos mediante una gestiéon coordinada y
eficiente entre los negociados adscritos. Entre estos se encuentra el Negociado del
Cuerpo de Bomberos, cuya operaciéon debe ser coherente con los principios

establecidos en dicha Ley.

A tales fines, esta Asamblea Legislativa entiende necesario enmendar la Ley
83-2023 para facultar al Secretario del Departamento de Seguridad Publica a
reglamentar la clasificacién de puestos, asignacién de escalas salariales y el plan
retributivo del Personal del Sistema de Rango del Negociado del Cuerpo de
Bomberos de Puerto Rico, proporcionando al Negociado las herramientas adecuadas
para administrar su personal conforme a las necesidades actuales. A su vez, la
derogacion simultdnea de la Ley 287-2002 es indispensable para evitar conflictos

normativos que obstaculicen el progreso salarial alcanzado con la Ley 83-2023.

Esta legislacion permitird consolidar un sistema retributivo justo y eficiente
que elimine las contradicciones legales actuales, garantice una estructura salarial

competitiva y asegure una gestién administrativa transparente y equitativa.

Mediante la aprobacién de esta Ley esta Asamblea Legislativa reafirma su
compromiso con quienes arriesgan sus vidas diariamente en beneficio de nuestros
ciudadanos, garantizando justicia salarial y una gestiéon administrativa eficiente

acorde con los principios establecidos en las leyes vigentes.
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Se enmienda la Seccién 3 de la Ley 83-2023, conocida como “Ley
Especial de Salario Base para los Bomberos”, segtin enmendada, para que lea como
sigue:

“Seccién 3 - Salario Base.
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Se establece que el salario base de los Bomberos adscritos al Negociado del
Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico comenzara a partir de los dos mil quinientos
(2,500) dolares mensuales.

Se faculta al Secretario del Departamento de Seguridad Prtiblica a reglamentar la
clasificacién de los puestos, asignacién de las escalas de puestos y el plan retributivo
del personal del sistema de rango del Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto
Rico.”

Articulo 2.- Se deroga la Ley 287-2002, conocida como “Ley de Aumento de
Sueldo a los Miembros del Personal del Sistema de Rango del Cuerpo de Bomberos
de Puerto Rico”.

Articulo 3.- Clausula de Separabilidad.

Si cualquier parte de esta Ley o su aplicacién a cualquier persona o circunstancia,
fuera declarada inconstitucional por un tribunal con jurisdiccién, la sentencia dictada
no afectard ni invalidard las demas disposiciones de esta Ley, sino que su efecto
quedara limitado y sera extensivo al inciso, parte, parrafo o cldusula de esta Ley que
hubiera sido declarada inconstitucional.

Articulo 4.- Vigencia.

Esta Ley entraré en vigor inmediatamente después de su aprobacién.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesién
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CAMARA DE REPRESENTANTES

R.CONC.DELAC. 6

INFORME POSITIVO

12
-7 de enero de 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo
estudio y consideracién de la R. Conc. de la C. 6, tiene a bien someter su informe
recomendando la aprobacién de la medida, sin enmiendas, cuyo titulo lee:

“Para expresar preocupacién por parte de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico con
el método utilizado y falta de atencién, en el calculo del Locality Pay realizado por
United States Office of Personnel Management (OPM), en la jurisdiccién de Puerto
Rico y solicitar al Presidente Donald Trump, al Congreso de los Estados Unidos,
asi como a las agencias federales concernidas asistencia adicional, y garantizar los
beneficios de los empleados federales en la Isla; y para otros fines relacionados.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucion Concurrente de la Camara Nuam. 6 persigue expresar
preocupacién por parte de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico con el método
utilizado y falta de atencién, en el célculo del Locality Pay realizado por United States
Office of Personnel Management (OPM), en la jurisdiccién de Puerto Rico y solicitar al
Presidente Donald Trump, al Congreso de los Estados Unidos, asf como a las agencias
federales concernidas asistencia adicional, y garantizar los beneficios de los empleados
federales en la Isla; y para otros fines relacionados.

En la Exposicion de Motivos se resalta la preocupaciéon de la Asamblea
Legislativa de Puerto Rico por el método y la falta de atencién en el calculo del Locality
Pay realizado por la United States Office of Personnel Management (OPM) para los

1



empleados federales en Puerto Rico. El documento destaca que, aunque los
puertorriquefios son ciudadanos estadounidenses y deberfan gozar de igualdad de
derechos, existen desigualdades salariales que afectan a més de 10,000 empleados
federales en la Isla.

Se menciona que, a pesar de 6rdenes ejecutivas recientes (de los presidentes
Barack Obama y Joe Biden) que han aumentado el Locality Pay en otras regiones,
Puerto Rico ha sido excluido de estos incrementos, perpetuando un trato desigual. Esta
situacién incentiva la migracién de empleados federales hacia otras regiones con
mejores condiciones salariales, afectando el desarrollo econémico local y los ingresos
fiscales del gobierno puertorriquefio. Para atender la mencionada preocupacion,
solicitan al Presidente Donald Trump, al Congreso de los Estados Unidos y a las
agencias federales pertinentes que brinden asistencia adicional y garanticen beneficios
laborales justos para los empleados federales en Puerto Rico.

Por otra parte, es preciso sefialar que para el afio 2025, Puerto Rico recibi6 un
incremento de Locality Pay de 1.91%; quedando por debajo de otras jurisdicciones con
un costo de vida similar. Ello, también contrasta con el 4.99% de incremento establecido
en el afio 2024. Mediante Orden Ejecutiva del presidente Donald Trump, emitida el 18
de diciembre de 2025, se estableci6 que el Locality Pay permaneceria inalterado para el
afio 2026; utilizando el mismo porcentaje establecido para el 2025.

Por medio de la medida objeto de andlisis, la Asamblea reafirma su compromiso

de abogar por la justicia y equidad para los empleados federales en Puerto Rico,
promoviendo el desarrollo econémico sostenible y la estabilidad de las comunidades.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Considerando los elementos analizados, esta Comisién concluye que la medida
examinada responde a un interés legislativo legitimo y debidamente fundamentado. En
consecuencia, se recomienda la aprobacién de la Resoluciéon Concurrente de la Camara
6, sin enmiendas.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea Ira. Sesiéon
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R.Conc.delaC. 6

4 DE FEBRERO DE 2025
Presentada por el representante Pérez Ortiz

Referida la Comisién de Asuntos Internos

RESOLUCION CONCURRENTE

Para expresar preocupacién por parte de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico con el
método utilizado y falta de atencién, en el calculo del Locality Pay realizado por
United States Office of Personnel Management (OPM), en la jurisdiccién de Puerto
Rico y solicitar al Presidente Donald Trump, al Congreso de los Estados Unidos,
asi como a las agencias federales concernidas asistencia adicional, y garantizar los
beneficios de los empleados federales en la Isla; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La relacién politica de los Estados Unidos de América con Puerto Rico ha sido
motivo de debate desde su creacién. Esta relacion tiene su génesis, en la Constitucién
Federal;, “The Congress shall have power to dispose of and make all needful rules and
regulations respecting the territory or other property belonging to the United States,” U. S.
Const. Art. IV, Section 3.

El Tribunal Supremo Federal ha participado en dicho debate, y en unas de sus
decisiones iniciales sobre el tema, Balzac v. Porto Rico, 258 U.S. 298, 310-311 (1922),

establecié:

“In making Porto Ricans American citizens,... is the desire to put them as individuals on
an exact equality with citizens from the American homeland, to secure them more certain
protection against the world, and to give them an opportunity, should they desire, to



move into the United States proper, and there without naturalization to enjoy all political
and other rights.”

Este fragmento refleja que, al otorgar la ciudadania estadounidense a los
puertorriquefios, se buscaba garantizar igualdad de derechos con los ciudadanos de los
estados. A pesar de este principio, la realidad actual demuestra que subsisten
desigualdades que afectan a la fuerza laboral en Puerto Rico.

Puerto Rico, como territorio no incorporado, alberga diversas agencias federales,
entre ellas la Oficina de Aduanas y Proteccion Fronteriza, el Servicio de Inmigracion y
Control de Aduanas, el Departamento de Defensa y el Servicio Postal. Mas de 10,000
empleados federales trabajan en la Isla, siendo parte integral de estas instituciones.

El United States Office of Personnel Management (OPM) administra los recursos
humanos del Gobierno federal, dividiendo la nacién en 47 regiones conocidas como
General Schedule Locality Areas. Cada region cuenta con un porcentaje adicional de pago,
el Locality Pay, que se ajusta anualmente en funcién del costo de vida de la region
correspondiente.

En 2016, el Presidente Barack Obama promulgé la Orden Ejecutiva Ndam. 13756,
estableciendo un aumento general de 1.63% en el Locality Pay, para reducir la brecha
salarial entre empleados federales y privados, que segtin estudios ascendia al 34.07%.
Sin embargo, Puerto Rico ha quedado excluido repetidamente de incrementos
significativos en este beneficio, a pesar de enfrentarse a un costo de vida comparable a
regiones como Nueva York, San Francisco y Houston. La disparidad se agrava al
comparar con jurisdicciones como las Islas Virgenes Americanas, que reciben un
porcentaje més elevado.

Maés recientemente, el Presidente Joe Biden, mediante la Orden Ejecutiva Nam.
14061 del 1 de enero de 2022, aprob6 nuevos aumentos en el Locality Pay. Regiones
como Alaska y Hawai recibieron incrementos del 2.79% y 2.92%, respectivamente,
mientras que Seattle-Tacoma, WA, obtuvo el mayor aumento, con un 3.21%. Puerto
Rico, sin embargo, qued6 nuevamente excluido de esta revision, perpetuando un trato
desigual.

El ajuste del Locality Pay es una medida crucial para incentivar la retencién de
empleados federales en Puerto Rico, quienes, ante mejores condiciones salariales en
otras regiones, pueden optar por transferencias, afectando el desarrollo econ6mico
local. Ademas, este ingreso adicional es tributable en Puerto Rico, lo que incrementa los
recursos fiscales disponibles para el Gobierno de la Isla.

El Congreso de los Estados Unidos tiene la obligacién de garantizar equidad en las
condiciones laborales de los empleados federales, promoviendo igual paga por trabajo
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comparable en diferentes regiones. Esto es particularmente importante en momentos en
que Puerto Rico enfrenta retos econdémicos que amenazan la estabilidad de miles de
familias.

Por lo tanto, esta Asamblea Legislativa de Puerto Rico expresa su preocupacion
por las inequidades en el calculo del Locality Pay realizado por el OPM en Puerto Rico.
Instamos al Congreso de los Estados Unidos a cumplir con sus responsabilidades y
garantizar que los empleados federales en la Isla reciban un trato justo. Asimismo,
solicitamos a las agencias federales pertinentes que brinden asistencia adicional para
asegurar que los beneficios laborales en Puerto Rico sean equitativos y alineados con las
necesidades de los empleados.

Con esta Resolucién Concurrente, reafirmamos nuestro compromiso de abogar
por la justicia y equidad para los trabajadores federales en Puerto Rico, promoviendo
un desarrollo econémico sostenible y la estabilidad de nuestras comunidades.
RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Para expresar preocupacion por parte de la Asamblea Legislativa de
Puerto Rico con el método utilizado y falta de atencién, en el célculo del Locality Pay
realizado por el United States Office of Personnel Management (OPM), en la jurisdiccién de
Puerto Rico y solicitar al Presidente Donald Trump, al Congreso de los Estados Unidos,
asi como a las agencias federales concernidas asistencia adicional, y garantizar los
beneficios de los empleados federales en la Isla; y para otros fines relacionados.

Seccién 2.-Se ordena que copia fiel y exacta de esta Resolucién Concurrente,
certificada y traducida al inglés, sea enviada al Presidente Donald Trump, al liderato
del Congreso de los Estados Unidos de América en ambas Cdmaras, y al Director del
United States Office of Personnel Management.

Seccion 3.-Se dispone que copia certificada de esta Resoluciéon Concurrente sera

remitida a la Administracion de Asuntos Federales de Puerto Rico y a la Oficina del

Comisionado Residente de Puerto Rico en Washington D.C., para que en unién a los



Presidentes de la Cdmara de Representantes de Puerto Rico y del Senado de Puerto
Rico, se lleve cabo un esfuerzo conjunto para impulsar un aumento en el Locality Pay a
los empleados federales que laboran en Puerto Rico.

Seccion 4.-Esta Resoluciéon Concurrente comenzard a regir al momento de su

aprobacién.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. DE LA C. 554

INFORME POSITIVO

d le 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos de la Camara de Representantes, previo
estudio y consideracién de la R. de la C. 554, tiene a bien someter su informe
recomendando la aprobaciéon de la medida con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que acompafia este informe, cuyo titulo lee:

“Para ordenar a la Comisién de la Regién Norte de la Camara de Representantes del
Gobierno de Puerto Rico, realizar una investigacion exhaustiva sobre las
constantes fluctuaciones de voltaje (“bajones de luz”) e interrupciones en el
servicio de energifa eléctrica que afectan a los residentes y comerciantes a lo largo
de la Carretera PR-681, en los municipios de Barceloneta y Arecibo; indagar sobre
las causas de dicha inestabilidad en la red de distribuciéon operada por LUMA
Energy; identificar los dafios ocasionados a enseres y equipos comerciales; evaluar
el plan de mantenimiento vegetativo y de infraestructura en dicha zona costera; y
para otros fines relacionados.”

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucion de la Camara Num. 554 tiene el propésito de realizar una
investigacion exhaustiva sobre las constantes fluctuaciones de voltaje (“bajones de luz”)
y las interrupciones del servicio eléctrico que afectan a residentes y comerciantes a lo
largo de la Carretera PR-681, en los municipios de Barceloneta y Arecibo.

En la Exposicion de Motivos, se destaca que esta zona, ademas de albergar miles
de familias, es un eje turistico y gastronémico clave de la regiéon norte. A pesar de su

1



importancia, la infraestructura eléctrica ha demostrado una alta fragilidad, con
interrupciones frecuentes y no planificadas atribuidas a la red operada por LUMA
Energy.

La Resolucion subraya que el problema no se limita a apagones totales, sino a
inestabilidades de voltaje que han provocado dafios a enseres domésticos y equipos
comerciales, generando pérdidas econdmicas significativas y poniendo en riesgo la
continuidad de negocios y empleos locales. Asimismo, se cuestiona la efectividad del
mantenimiento y la comunicacion de LUMA Energy sobre los trabajos realizados y los
tiempos de restablecimiento del servicio. Por ello, estiman necesario que esta Cdmara de
Representantes realice una investigacion sobre el particular.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Considerando los elementos analizados, esta Comisién concluye que la medida
examinada responde a un interés legislativo legitimo y debidamente fundamentado. En
consecuencia, se recomienda la aprobacion de la Resolucién de la Camara 554, con las
enmiendas que obran en el entirillado electrénico que acompana este informe.

R

P
P
Comisién de Asuntos Internos



ENTIRILLADO ELECTRONICO

GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. de la C.554

22 DE ENERO DE 2026
Presentada por el representante Nieves Rosario

Referida a la Comision de Asuntos Internos
RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de la Regién Norte de la Cdmara de Representantes del
Gobierno de Puerto Rico, realizar una investigacién exhaustiva sobre las
constantes fluctuaciones de voltaje (“bajones de luz”) e interrupciones en el
servicio de energia eléctrica que afectan a los residentes y comerciantes a lo largo
de la Carretera PR-681, en los municipios de Barceloneta y Arecibo; indagar sobre
las causas de dicha inestabilidad en la red de distribucién operada por LUMA
Energy; identificar los dafios ocasionados a enseres y equipos comerciales; evaluar
el plan de mantenimiento vegetativo y de infraestructura en dicha zona costera; y
para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El acceso a un servicio de energia eléctrica estable y confiable es esencial para el
desarrollo econémico, la seguridad y la calidad de vida de los puertorriquefios. Sin
embargo, los residentes de la zona norte, especificamente aquellos ubicados a lo largo de
la Carretera PR-681, que discurre entre el Barrio Islote de Arecibo y el sector Palmas Altas
de Barceloneta, han denunciado una crisis persistente en el suministro eléctrico.

Esta via no solo es el hogar de miles de familias, sino que constituye una de las
zonas turisticas y gastrondmicas méas importantes de la regién norte. A pesar de su
importancia, la infraestructura eléctrica en este sector ha demostrado una fragilidad
alarmante. Reportes recientes confirman que miles de abonados en las regiones de
Arecibo y Barceloneta sufren interrupciones constantes, muchas veces clasificadas como
"no planificadas" o averias recurrentes por parte del consorcio LUMA Energy.



La problemaética principal que motiva esta investigacion no se limita inicamente
a la ausencia total del servicio, sino a las constantes fluctuaciones de voltaje o "bajones de
luz". Estas inestabilidades representan un riesgo severo para los residentes, quienes ven
sus enseres domésticos dafiarse sin recibir compensacién adecuada. De igual forma, los
comerciantes de esta ruta gastrondémica enfrentan pérdidas millonarias en inventario y
dafios a equipos industriales, lo que amenaza la sostenibilidad de sus negocios y los
empleos que estos generan.

La empresa LUMA Energy ha notificado trabajos de mantenimiento en sectores
como Islote, Jarealito y Palmas Altas; sin embargo, la ciudadania alega que las
interrupciones persisten y la comunicacion sobre los tiempos de restablecimiento es
deficiente. Es imperativo fiscalizar si estos trabajos de "modernizaciéon" y "remocion de
vegetacion" anunciados para Arecibo y Barceloneta se estan ejecutando con la urgencia y
efectividad que la situacion amerita.

Esta AsambleaLegislativa Cdmara de Representantes tiene el deber ministerial de
proteger a los consumidores y asegurar que los operadores de servicios esenciales
cumplan con sus obligaciones contractuales. No es aceptable que, ante aumentos en la
factura y promesas de reconstruccién, comunidades enteras en la Carretera PR-681 vivan
en la incertidumbre energética.

Por las razones antes expuestas, estimamos necesario realizar una investigacion
exhaustiva sobre las causas de los constantes bajones de luz y la falta de servicio en la
jurisdiccién de la Carretera PR-681 en Barceloneta y Arecibo; y exigir cuentas sobre los
planes de mitigacion y reparacion definitiva para estas comunidades.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

Secciéon 1.-Se ordena a la Comisiéon de la Region Norte de la Camara de
Representantes de Puerto Rico, realizar una investigaciéon exhaustiva sobre las constantes
fluctuaciones de voltaje (“bajones de luz”) e interrupciones en el servicio de energia

eléctrica que afectan a los residentes y comerciantes a lo largo de la Carretera PR-681, en

los municipios de Barceloneta y Arecibo; indagar sobre las causas de dicha inestabilidad en la

red de distribucion operada por LUMA Energy; identificar los dafios ocasionados a enseres y

equipos comerciales; y evaluar el plan de mantenimiento vegetativo y de infraestructura en dicha

zonda costera.
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Seccion 2.-La Comisién evaluard la capacidad de respuesta de LUMA Energy ante
las averias reportadas en los sectores de Islote, Jarealito, Palmas Altas y zonas adyacentes;
e identificard las inversiones realizadas o programadas para el reemplazo de postes,
transformadores y lineas de distribucién en dicha zona costera propensa a la corrosion
salina.

Seccion 3.-La Comisién examinard los protocolos de comunicacién con los alcaldes
de Barceloneta y Arecibo, asi como el tramite de las reclamaciones por dafios a enseres
presentadas por los abonados de estos sectores.

Seccion 4.-La Comisién realizard aquellas vistas que sean necesarias; citara
funcionarios y directivos de LUMA Energy y la Autoridad de Energifa Eléctrica; requerird
informacién estadistica sobre la frecuencia de las interrupciones y realizara inspecciones
oculares a los fines de cumplir con el mandato de esta Resolucion.

Seccioén 5.-La Comisiéon rendird un informe final con sus hallazgos, conclusiones y
recomendaciones, dentro del término de noventa (90) dias, contados a partir de la
aprobacion de esta Resolucion.

Seccion 6.-Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 3ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
R. de la C. 282

INFORME FINAL

_DE MARZO DE 2026

A LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

La Comision de la Region Norte de la Camara de Representantes, previo estudio
y consideracién de la R. de la C. 282, presentada por el representante Nieves Rosario,
tiene a bien someter su informe recomendando la aprobacién de la medida.

Para ordenar a la Comisién de la Region Norte de la Camara de
Representantes de Puerto Rico, realizar una investigacion sobre las
gestiones gubernamentales que ha tomado el Departamento de
Transportacién y Obras Publicas, en cumplimiento de su deber ministerial
para atender y resolver la peligrosa situaciéon de deslizamiento vy
desprendimiento de terreno en la Carretera PR-667, Barrio Cortés en el
Municipio de Manati; y para otros fines relacionados.

ALCANCE Y ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucion de la Camara 282 orden¢ a esta Comision realizar una investigacion
sobre las gestiones gubernamentales que ha tomado el Departamento de Transportacion
y Obras Publicas (DTOP), en cumplimiento de su deber ministerial, para atender y
resolver la peligrosa situacién de deslizamiento y desprendimiento de terreno en la
Carretera PR-667, Barrio Cortés en el Municipio de Manati.



Comisién de la Regién Norte
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La Exposiciéon de Motivos de la Resolucién establece que en septiembre de 2017,
los huracanes Irma y Maria azotaron a Puerto Rico, provocando dafios severos en
diversas zonas de la Isla. Como consecuencia, se produjo un deslizamiento y
desprendimiento de terreno en la Carretera PR-667, ubicada en el Barrio Cortés del
Municipio de Manati. Este incidente causé dafios significativos a dicha carretera estatal,
la cual constituye una de las vias de acceso mas importantes y transitadas del municipio.
Se destaca que luego de transcurridos mas de ocho afios desde el incidente, no se ha
tomado accién alguna para resolver esta situacion, a pesar de los riesgos que representa
para la seguridad de los usuarios de esta via y los residentes del area.

La medida fue presentada el 30 de abril de 2025 y aprobada por la Camara de
Representantes en su texto de aprobacion final el 21 de agosto de 2025. Conforme a lo
dispuesto en la Seccion 4 de la Resoluciéon, la Comisién debia rendir un informe con sus
hallazgos, conclusiones y recomendaciones dentro de un término de ciento ochenta (180)
dias contados a partir de la aprobacién.

Especificamente, la medida dispone que se debe:

* Investigar las gestiones gubernamentales que ha tomado el DTOP para
atender y resolver la situacion de deslizamiento y desprendimiento de
terreno en la Carretera PR-667.

e Citar a cualquier persona natural o juridica, o entidad gubernamental,
organizaciones con o sin fines de lucro, que haya tenido o tenga cualquier
clase de relacién o conexién con los asuntos especificados.

* Realizar todos los estudios, investigaciones, citaciones, solicitudes de
produccién de documentos, solicitudes de informacion, requerimientos e
informes necesarios para cumplir con lo dispuesto en la Resolucién.

Para cumplir con el mandato de la medida, la Comision celebr6 una Vista Ocular
el miércoles, 21 de enero de 2026, en el Barrio Cortés del municipio de Manati. El Hon.
Jerry Z. Nieves Rosario, Presidente de la Comision, presidi6 los trabajos. Se hizo un
recorrido por el drea afectada desde el kilometro 6.6 hasta el km 6.8 y el km 7.6 de la
Carretera PR-667.

1. Deponentes:

a. Por el Municipio Auténomo de Manati: Comparecieron el Hon. José A.
Sanchez Gonzalez, Alcalde, y el Sr. Gamalier Quiles de Obras Publicas

Municipal.
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b. Por el Departamento de Transportacién y Obras Pablicas (DTOP):
Compareci6 el Sr. Alejandro Rosado, Director Regional.

c. Por el Departamento de Recursos Naturales y Ambientales (DRNA):
Comparecieron la Leda. Carla Marrero y la Sra. Ruth Vélez Rosado,
Geologa.

MEMORIALES

A. Departamento de Transportacién y Obras Pablicas (DTOP)

El DTOP presentd su memorial explicativo detallando las gestiones realizadas
para atender los deslizamientos en la Carretera PR-667, suscrito por el Dr. Edwin E.
Gonzéalez Montalvo, P.E., Secretario del DTOP.

El DTOP informo6 que se encuentra atendiendo deslizamientos en la Carretera PR-
667 y evaluando como proceder con otros deslizamientos adicionales. Durante el mes de
noviembre de 2025, personal del DTOP realiz6 una inspeccién ocular de la carretera y se
realizaron hallazgos en conjunto con el Centro de Manejo de Deslizamiento (CMD) del
DTOP.

Se identificaron tres (3) deslizamientos principales en la Carretera PR-667:

¢ Km. 6.6: El deslizamiento tiene una longitud de 37.8 metros, un ancho de
9.14 metros y una altura aproximada de 15.24 metros. El &rea es rocosa e
inestable. Se realiz6 un informe de suelo que evalu6 el corte en terrazas del
talud con la agrimensura realizada por el contratista. Los trabajos deberan
ser realizados desde la parte superior del talud, lo que conlleva adquisicion
de terrenos no considerada originalmente. Ademas, el material observado
tiene caracteristicas de formaciones calizas de la zona del Carso, lo que
requiere un proceso de diseflo convencional que evalte alternativas de
mayor beneficio ante el posible impacto ambiental.

¢ Km. 6.7: El deslizamiento es de 20 metros de largo y 15 a 20 pies de altura,
cerca del rio Grande. Se encuentra bajo evaluacion del CMD.

e Km. 6.8: Este deslizamiento, junto al del km 6.7, esta bajo evaluacion del

CMD a los fines de determinar la accion a seguir.

e Km. 7.6: El deslizamiento se esta trabajando por el CMD. El proyecto esta
85% completado; falta asfaltar e instalar “guard rail”.
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B. Departamento de Recursos Naturales y Ambientales (DRNA)

El DRNA sometié su memorial explicativo con fecha del 28 de enero de 2026,
suscrito por el Secretario Waldemar Quiles Pérez, incluyendo graficas, fotografias e
imagenes satelitales del drea afectada.

El DRNA informé que durante la vista ocular del 21 de enero de 2026 se reconocié
el riesgo que representan las condiciones del talud paralelo al tramo correspondiente al
km. 6.5 al 6.6 de la Carretera PR-667 para los transetintes. Se relaté que han ocurrido
derrumbes desde hace afios, incluyendo un evento significativo durante el paso del
huracan Maria en septiembre de 2017.

El DRNA describi6 el drea afectada como un talud casi vertical de un mogote
colindante con la via de rodaje, que corresponde a un afloramiento de rocas calizas con
alta porosidad secundaria, multiples fracturas y secciones con pendiente negativa. Como
medida de precaucién temporera, se han colocado barreras de hormigén en el tramo
afectado.

Al ubicar la localizacién del area afectada en el mapa interactivo de la Junta de
Planificacion (MIPR), el DRNA identificé que el mogote donde ocurren los derrumbes
forma parte del Area de Planificacion Especial Restringida del Carso (APE-RC), calificado
como Conservacién de Recurso (C-R) y clasificado como Suelo Rustico Especialmente
Protegido-Ecolégico (SREP-E). Por tanto, las medidas a ejecutarse estan sujetas al
cumplimiento con el Plan y Reglamento del Area de Planificacién Especial del Carso
(PRAPEC), adoptado mediante la Resolucién JP-CARSO del 12 de marzo de 2014.

El DRNA sefial6 que el titular de los terrenos debe solicitar una Autorizacion de
Actividades en la Fisiografia Cérsica, presentando evidencia de titularidad, un Memorial
Explicativo con la descripcion detallada de las obras a realizarse, y un plano topografico
certificado, entre otros requerimientos. Ademas, serd de aplicabilidad la Ley Nuam. 241-
1999, conocida como la Nueva Ley de Vida Silvestre de Puerto Rico.

El DRNA también advirti6 que una revision preliminar de los datos del Programa
de Servicios Ecologicos del Fish & Wildlife Service revel6 especies de flora y fauna que
pudiesen estar presentes en el area, incluyendo especies amenazadas y en peligro de
extincion. En cuanto al disefio de las obras, el drea de impacto en el mogote y la vegetacion
debera ser el minimo posible, y de considerarse favorable, el impacto deberd ser mitigado
mediante la cesion o donaciéon al DRNA de terrenos carsicos.
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El DRNA reiter6 su plena disposicion de colaborar y brindar apoyo técnico dentro
de su ambito de competencia.

C. Municipio Auténomo de Manati

El Municipio presenté su memorial explicativo con fecha del 3 de noviembre de
2025, suscrito por el Hon. José A. Sanchez Gonzalez, Alcalde.

El Municipio expuso que a raiz de los huracanes Irma y Maria, se produjeron una
serie de deslizamientos y desprendimientos de terreno en la Carretera PR-667. Este
asunto ha dificultado el transito en la zona, ya que por la reduccién en la carretera ha
habido accidentes y vehiculos han sufrido dafios. La carretera es utilizada por vehiculos
pesados del Municipio que transportan alimentos a la vaqueria y al supermercado de la
comunidad, ademads de ser una via alterna de residentes del municipio de Florida.

El Municipio informé que durante los dltimos afios estuvo realizando visitas al
area con los distintos secretarios del DTOP para auscultar alternativas. Como resultado,
el DTOP propuso la construccion de un muro de seguridad. Al momento de su memorial,
el Municipio habia constatado que desde las pasadas dos semanas se habia visto personal
de la agencia trabajando en una seccién de la carretera.

El Municipio advirtié que al tener periodos de lluvia extensos y saturarse el
terreno, el mismo se convierte en propenso a deslizamiento, causando la interrupcién del
paso vehicular. Siendo esta la via principal, las alternas son a través de Barceloneta o
Florida, lo que hace extensa la ruta y afecta el paso de servicios esenciales en caso de
emergencias.

El Municipio solicit6 la continuidad en los trabajos comenzados; que se establezca
como prioridad culminar el proyecto tanto en la seccion en que estan trabajando como en
el resto de la carretera afectada; que se establezca un cronograma de trabajos en
coordinacién con las agencias correspondientes; y que se priorice la seguridad de los
residentes mediante obras permanentes de estabilizacion del terreno.

ANALISIS

Del anélisis de la prueba documental y testimonial, esta Comision desprende lo

siguiente:

1. EIDTOP ha identificado cuatro (4) puntos de deslizamiento en la Carretera PR-
667 (km 6.6, 6.7, 6.8 y 7.6). Si bien el deslizamiento del km 7.6 se encuentra al
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85% de ejecucion, los deslizamientos criticos de los km 6.6 al 6.8 aun
permanecen en fase de evaluacion y disefio, sin que se haya iniciado
construccion alguna. Han transcurrido méas de ocho afios desde el evento del

huracan Maria sin que se haya ejecutado una solucién permanente en el tramo
mas critico de la via.

La ubicacién del 4rea afectada dentro del Area de Planificacion Especial
Restringida del Carso (APE-RC) impone restricciones ambientales
significativas. El DRNA ha sefialado que cualquier intervencién requiere
cumplimiento con el PRAPEC, autorizaciones especificas, y la posible
mitigacion mediante cesiéon de terrenos carsicos. La presencia potencial de
especies amenazadas y en peligro de extincién afiade una capa adicional de
complejidad al proceso.

La necesidad de adquirir terrenos para ejecutar los trabajos desde la parte
superior del talud en el km 6.6 constituye un obstaculo que no fue contemplado
originalmente. Esta situaciéon evidencia deficiencias en la planificacién inicial
del proyecto y la necesidad de una coordinacién mas estrecha entre el DTOP,
el DRNA vy la Junta de Planificacién.

El Municipio de Manati ha expresado la urgencia de la situacion, destacando
que esta carretera es una via principal que afecta a cientos de familias, la
actividad agricola y comercial local, y el acceso a servicios esenciales y de
emergencia. Las medidas temporeras de barreras de hormigén no constituyen
una solucién adecuada ante la magnitud del riesgo.

IV. CONCLUSION Y RECOMENDACIONES

Esta Comisiéon concluye que, si bien el DTOP ha comenzado gestiones para

atender los deslizamientos en la Carretera PR-667, el ritmo de las acciones ha sido

insuficiente e inadecuado ante la gravedad y urgencia de la situaciéon. La combinacion de

las restricciones ambientales del area carsica, la necesidad de adquisicion de terrenos y la

complejidad geolodgica del talud demandan una accién coordinada, decidida y prioritaria

de todas las agencias concernidas.

Por todo lo anterior, la Comision de la Region Norte recomienda:

1. Requerir al DTOP que presente un cronograma detallado con fechas especificas

para la culminacién de los trabajos en el km 7.6 y el inicio y ejecucion de las
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obras de estabilizacion en los km 6.6, 6.7 y 6.8, incluyendo las gestiones de
adquisicién de terrenos necesarias.

Solicitar al DRNA que agilice el proceso de evaluacién ambiental y la emisién
de la Autorizacion de Actividades en la Fisiografia Cérsica correspondiente, en
coordinacién con el DTOP, a los fines de no dilatar innecesariamente la
ejecucion de las obras de seguridad requeridas.

Instar al DTOP y al DRNA a establecer una mesa de trabajo interagencial, con
participacion del Municipio de Manati y la Junta de Planificacién, para
coordinar el disefio y ejecucion de las obras de mitigacién, garantizando el
balance entre la seguridad publica y la protecciéon de los recursos naturales del

area carsica.

Exhortar al DTOP a evaluar la implementaciéon de medidas de seguridad
adicionales e inmediatas en los tramos afectados, incluyendo sefializacion
adecuada, iluminacién y refuerzo de las barreras existentes, mientras se

completa la solucién permanente.

et e e I



(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA)
(21 DE AGOSTO DE 2025)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asamblea 1ra. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. de la C. 282

30 DE ABRIL DE 2025
Presentada por el representante Nieves Rosario
Referida a la Comisién de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de la Regién Norte de la Cdmara de Representantes de
Puerto Rico, realizar una investigacién sobre las gestiones gubernamentales que
ha tomado el Departamento de Transportacion y Obras Publicas, en
cumplimiento de su deber ministerial para atender y resolver la peligrosa
situacion de deslizamiento y desprendimiento de terreno en la Carretera PR-667,
Barrio Cortés en el Municipio de Manati; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En septiembre de 2017, los huracanes Irma y Maria azotaron a Puerto Rico,
provocando darfios severos en diversas zonas de la Isla. Como consecuencia de estos
eventos atmosféricos, se produjo un deslizamiento y desprendimiento de terreno en la
Carretera PR-667, ubicada en el Barrio Cortés del Municipio de Manati. Este incidente
causo dafios significativos a dicha carretera estatal, la cual constituye una de las vias de
acceso mas importantes y transitadas del municipio.

El Plan de Reorganizaciéon Num. 6 de 1971 (3 L.P.R.A. Apéndice III, Art. II)
establece que el Departamento de Transportacion y Obras Publicas (DTOP) es el
organismo central responsable de la planificacién, promocion y coordinacion de la
actividad gubernamental en el ambito de la transportacién. En virtud de esta funcion,



recae sobre dicho Departamento el deber ministerial de atender situaciones como la aqui
descrita, que afectan directamente la seguridad vial y la infraestructura publica.

Para atender la situacion critica provocada por el desprendimiento de terreno en
la PR-667, el DTOP propuso como alternativa viable la construccién de un muro de
seguridad. Sin embargo, luego de transcurridos mas de ocho afios desde el incidente, no
se ha tomado accién alguna para resolver esta situaciéon, a pesar de los riesgos que
representa para la seguridad de los usuarios de esta via y los residentes del area. Es
importante destacar que esta carretera constituye una ruta esencial para el desarrollo
econémico, la movilidad segura y el bienestar general del pueblo de Manati.

Nuestro ordenamiento juridico reconoce que la Camara de Representantes de
Puerto Rico, a través de sus comisiones, posee la facultad inherente de realizar
investigaciones con el fin de ejercer sus funciones de fiscalizacidon, debatir asuntos de
interés publico y mantener informado al pais sobre la marcha de la cosa publica. Estas
facultades no estdn subordinadas al poder de legislar. Asi lo establecié el Tribunal
Supremo de Puerto Rico en Pueblo v. Pérez Casillas, 117 D.P.R. 380, 395 (1986).

En atenciéon a lo anterior, corresponde a la Camara de Representantes, por
conducto de la Comisién de Transportacién e Infraestructura, investigar las gestiones
realizadas —o la falta de estas — por el Departamento de Transportaciény Obras Piblicas
con relacién al deslizamiento de terreno y a la reparacion de la Carretera PR-667 en el
Barrio Cortés del Municipio de Manati. Es deber de este Cuerpo Legislativo velar por el
cumplimientode las obligaciones ministeriales del Estado y la proteccién de la seguridad
y bienestar de todos los ciudadanos.

RESUELVESE POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO:

Secciéon 1.-Se ordena a la Comisiéon de la Regién Norte de la Camara de
Representantes de Puerto Rico, realizar una investigacién sobre las gestiones
gubernamentales que ha tomado el Departamento de Transportacién y Obras Publicas,
en cumplimiento de su deber ministerial, para atender y resolver la peligrosa situacion
de deslizamiento y desprendimiento de terreno en la Carretera PR-667, Barrio Cortés en
el Municipio de Manati.

Seccién 2.-La Comisién, conforme dispone el Reglamento de la Cdmara de

Representantes, puede citar a cualquier persona natural o juridica, o entidad
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gubernamental, organizaciones con o sin fines de lucro, que haya tenido o tenga cualquier
clase de relacién o conexién en los asuntos especificados en la Seccion 1 de esta
Resolucién.

Seccién 3.-La Comisién, ademads, podra realizar todos los estudios, investigaciones,
reuniones, citaciones, solicitudes de produccién de documentos, solicitudes de
informacién, requerimientos, e informes que entienda necesarios y podra investigar
cualquier asunto que entienda pertinente para cumplir con lo dispuesto en esta
Resolucién.

Seccién 4.-La Comisién rendird a la Cdmara de Representantes de Puerto Rico un
informe con sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones, dentro del término de ciento
ochenta (180) dias, contados a partir de la aprobacion de esta Resolucién.

Seccién 5.-Esta Resolucién tendra vigencia inmediatamente después de su

aprobacion.
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